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ÎUŽËdA� vŽdð ¢ ôUBðö� q³I²�*«¢
 ‰Ëd²³�«Ë WÝbMN�« WOK� W³KD�
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lL²?:« ¡UC?Ž√ 5Ð ¡UIK�« b¹b?&Ë —«dL?²Ý« W?OL¼√
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—Ëb�« ≤∞∫ ‡�« ‰Ëb�« WŽu?L−?� q³�

Æ¢W¾ýUM�« ‚«uÝ_« ‰Ëb� w�UM�«
U� WKŠd� ÁbN?Að Íc�« —uD²�« rCš w� vI²K*« wðQ¹Ë
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‰ušœ qOKIð vKŽ qLF¹ b¹bł Í—ULF�
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UN?ŠdÞ …dJ� X½U� r�UF�« w� W?×łUM�«
vKŽ UNM� W?Ý«—b�«  UŽU?� w� W³KD�«
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Æv{uF�« …dOM�Ë w�“UF�« bLŠ√Ë w½U×¹b�« oKD�Ë ¨ÍdLA�«
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19 الاقتصادية

وا�صفاً هذا النطاق بـ »المثالي« للم�ستهلكين والمنتجين

وزير البترول ال�سعودي يتوقع بقاء النفط بين 70 و80 دولاراً

دول منطقة اليورو تن�شئ �صندوق 
�إنقاذ بقيمة 440 مليار يورو

م�ؤتمر »IIF« يناق�ش التن�سيق 
العالمي لل�سيا�سات الاقت�صادية

نمو مبيعات �سيارات »دايملر« 
الما�ضي  مايو  % في   18

»الكويتية« �شاركت في اجتماع 
عمومية »�أياتا« في برلين 

اعلنت مجموعة »دايملر« الالمانية للتقنيات المتطورة والسيارات والتي تمتلك فيها 
الكويت حصة مؤثرة انها حققت في شهر مايو الماضي مبيعات اكثر مما حققته في ذات 
18 بالمئة. وهكذا ارتفعت المبيعات من السيارات  الفترة من العام الماضي بما نسبته 
101400 سيارة في نفس  86300 سيارة في مايو من العام الماضي الى  الصغيرة من 
الشهر من العام الحالي. وارج��ع رئيس قسم مبيعات السيارات في »دايملر« يواخيم 
شميدت في بيان وزع هنا هذا الرقم الايجابي في مبيعات شركة »مرسيدس« التابعة 
للشركة »دايملر« الام في الدرجة الاولى الى السيارات من فئة »ي« وفئة »اس«. ونوه الى 
ان »دايملر« ومقرها مدينة شتوتغارت الجنوبية ستتمكن وبصورة متواصلة من الاستمرار 
في تعزيز موقعها في الاسواق العالمية وذلك بفضل النجاح الذي تحققه عبر الطرازات 
والفئات الجديدة. وحسب شميدت فقد تمكنت »دايملر« من زيادة مبيعاتها في كافة الاسواق 
العالمية لاسيما في الصين حيث بيع في شهر مايو الماضي هناك ما مجمله 11500 سيارة 
5200 سيارة في  صغيرة الامر الذي يعتبر رقما قياسيا في تاريخ المبيعات هناك مقابل 
ذات الشهر من العام الماضي والولايات المتحدة التي بيع في اسواقها للسيارات في الشهر 
الماضي ما مجمله 18500 سيارة مقابل 15100 سيارة في ذات الشهر من العام الماضي 
اي بزيادة قدرها 23 في المئة. وبالنسبة الى اسواق غرب اوروبا فقد ارتفعت المبيعات من 
24300 سيارة في مايو من العام الماضي الى 26500 سيارة في مايو من العام الحالي اي 
بزيادة نسبتها 9 في المئة. وباعت دايملر في المانيا الشهر الماضي 24700 سيارة مقابل 

25600 سيارة في الشهر الذي سبقه اي بانخفاض قدره 4 في المئة.

ش���ارك���ت م��ؤس��س��ة ال��خ��ط��وط 
الجوية الكويتية برئاسة رئيس 
– العضو المنتدب  مجلس الإدارة 
م.حمد الفلاح في اجتماعات الجمعية 
العمومية للاتحاد العربي للنقل 
ال��ج��وي »أي���ات���ا« ف��ي دورت����ه رق��م 
برلين  مدينة  في  عقدت  والتي   66
الألمانية خلال الفترة من 6-8 يونيو 

الجاري.
ون��اق��ش الاج��ت��م��اع ال��ع��دي��د من 
ال��م��وض��وع��ات المتعلقة بصناعة 
النقل ال��ج��وي بما ف��ي ذل��ك تقرير 
مدير عام الاياتا عن وضع الصناعة 
حالياً والإنجازات التي تحققت في 
إطار خطة المنظمة للتطوير بهدف 
تسهيل وتحسين إج���راءات السفر 

هذا بالإضافة إلى التحديات التي واجهت النقل الجوي خلال العام المنصرم 
والخطط المستقبلية  للمنظمة.

كما ناقش الاجتماع تقرير لجنة المحافظين وهي أعلى جهة في المنظمة 
وال��ذي شمل على الإج���راءات التى اتخذتها الشركات في سبيل مواجهة 
الركود الإقتصادي والانجازات التي تحققت في سبيل تخفيض تكلفة الوقود 
والتكاليف التشغيلية الأخرى، وكذلك المساعي التي تقوم بها المنظمة لحماية 
أموال الشركات ومراجعة ما تحقق في استخدام الوقود الحيوي منخفض 
الكربون بالإضافة إلى تقارير اللجان الأخ��رى، والتصديق على الموازنة 
العامة للاتحاد.   وعقد على هامش الاجتماع منتدى تحدث فيه متخصصون 
في الصناعة عن مختلف التحديات التي تواجهها الصناعة وتقديم تجاربهم 
فى التعاطي معها  يذكر بأن وفد المؤسسة قد ضم كلاً من نائب مدير دائرة 
التخطيط  للشؤون الدولية سعود المخيزيم، ورئيس قسم صناعة شؤون 

النقل الجوي منصور السلطان. 

�أحمد: الكثير من الم�شروعات الناجحة
في العالم نبعت من فكر طلبة الجامعات

أعلنت شركة بيان للاستثمار عن 
تلبية فيصل المطوع الدعوة المقدمة 
 )IIF(  له من معهد التمويل الدولي
للمشاركة في ملتقى عضوية ربيع 
الذي  الدولي  التمويل  لمعهد   2010
سيعقد في مدينة فيينا – النمسا 
خ�الل الفترة م��ن 9 إلى11 يونيو 
ال��ج��اري تحت ع��ن��وان »المحافظة 
على ق��وة التنسيق بين مجموعة 
20 في بيئة ما بعد الأزمة«،  دول الـ 
وذلك من خلال حلقة نقاشية خاصة 
عن »التنسيق العالمي للسياسات 
الاقتصادية والإص�الح التنظيمي« 
و»وجهات نظر حول النهج المتبع 
من قبل مجموعة الدول الـ 20: الدور 
النامي ل��دول الأس���واق الناشئة«. 

ويأتي هذا الملتقى في خضم التطور الذي تشهده مرحلة 
ما بعد الأزمة الاقتصادية، حيث أصبحت مجموعة دول 
20، والتي تعكس ال��دور المتنامي ل��دول الأس��واق  الـ 
الناشئة في الاقتصاد العالمي، المنتدى الأهم لتنسيق 
سياسة الاقتصاد الدولي، الأمر الذي خلق فرصة لا مثيل 
لها بالنسبة لدول الأسواق الناشئة ليكون لها دور بارز 

في نظام الحوكمة العالمية، وما 
يتطلبه ذلك من مشاركة القادة 
السياسيين ورج��ال الأعمال من 
ه��ذه ال��دول للتعبير عن آرائهم 
وان��خ��راط��ه��م ال��ك��ام��ل ف��ي نظام 

الحوكمة.
ومن أبرز العوامل التي تعطي 
 2010 ملتقى ع��ض��وي��ة رب��ي��ع 
لمعهد التمويل ال��دول��ي أهمية 
خاصة للحضور: ان العالم لا 
ي��زال يظهر ع�الم��ات الانتعاش 
من الركود العالمي مع تداعيات 
كبيرة على اقتصادات وأس��واق 
المال في مختلف أنحاء العالم. 
كما تلعب دول أوروبا دورا هاما 
ف��ي الاق��ت��ص��اد ال��ع��ال��م��ي، حيث 
ستمثل مواجهة دول أوروب��ا التحديات الاقتصادية 
والمالية الحالية عاملا ب���ارزا ف��ي الانتعاش العام 
للاقتصاد العالمي. الأم��ر ال��ذي يؤكد أهمية استمرار 
وتجديد اللقاء بين أعضاء المجتمع المصرفي العالمي 
لتبادل الآراء حول الأوضاع والسياسات التي يمكن أن 

تدفع بنا نحو التجديد الاقتصادي والاستقرار الشامل.

أعلنت شركة المستقبل العالمية 
FCCG ع��ن دعمها  ل�الت��ص��الات 
ل��م��ش��روع ت��خ��رج مجموعة من 
الطلبة بقسم الهندسة المدنية 
ف��ي كلية ال��ه��ن��دس��ة وال��ب��ت��رول 
بجامعة الكويت، وهو عبارة عن 
إنشاء منزل صديق للبيئة بحيث 
يقدم حلولا تساعد على تخفيض 
استهلاك الطاقة باستخدام طرق 
بديلة عن مصادر توليد الكهرباء 
التقليدية. وقال ضياء أحمد مدير 
التدريب والعلاقات العامة بشركة 
المستقبل العالمية للاتصالات 
المذكور  المشروع  إن   FCCG
يقوم به الطلبة : ب��راك الشمري، 
ومطلق الديحاني، وأحمد العازمي، 

ومنيرة العوضي. ويضيف بأن الطلبة »جاءوا بفكرة 
بسيطة لكنها مهمة جدا للاقتصاد في استهلاك الطاقة 
وهي عبارة عن بيت يقلل استخدام الطاقة الكهربائية 
القادمة من محطات توليد الكهرباء وذلك من خلال 
استخدام الخلايا الشمسية وطواحين الهواء التي 
تعد بديلا لتوليد الكهرباء بطريقة صديقة وآمنة 
للبيئة«. ويتضمن المشروع »استخدام تصميم 
معماري جديد يعمل على تقليل دخول أشعة الشمس 

إل��ى المنازل وتنظيم عملية 
استهلاك الطاقة وتوفير المياه، 
ويعد ه��ذا العمل المميز هو 
مشروع تخرج ه��ؤلاء الطلبة 
م��ن جامعة الكويت وق��د نال 
استحسان الطلبة وأع��ض��اء 
هيئة التدريس« على حد قوله. 
وأض����اف ض��ي��اء أح��م��د ان 
دع���م المستقبل ل�الت��ص��الات 
للمشروع »ي��أت��ي م��ن منطلق 
أهميته »فكثير من المشروعات 
الناجحة في العالم كانت فكرة 
ط��رح��ه��ا ال��ط��ل��ب��ة ف��ي ق��اع��ات 
ال���دراس���ة م��ن��ه��ا ع��ل��ى سبيل 
المثال لا الحصر شركة فديرال 
إكسبرس العالمية للشحن 
والتي كانت فكرة جريئة لكنها وجدت آذانا صاغية 
وبالتالي مستثمرين مهتمين ثم حققت نجاحا عالميا 

كبيرا«. 
 وأك��د أن المستقبل »ت��دع��م مشروعات الطلبة 
بصورة مستمرة لإيمانها بأهمية دور الشركات 
في خدمة المجتمع وأف��راده الذين يمكن أن يحققوا 
نجاحا كبيرا عندما تتظافر جهود الشركات مع الطلبة 

المبدعين لتقديم مشروعات ذات قيمة مضافة.

»ا�ستقبال« �شاركت في ت�أثيث نقابة 
ال�صيادلة لدورها المهم في المجتمع

صرح محمد اسماعيل مدير التسويق بشركة استقبال 
للاثاث بأن الشركة تضع برامج المسؤولية الاجتماعية 
في سلم اولوياتها وهي حريصة على التعاون مع جميع 
مؤسسات المجتمع في ذل��ك الاط��ار فالشركة تعمل على 
تطوير وتنمية مسؤوليتها الاجتماعية تجاه مؤسسات 
الدولة ومؤسسات المجتمع المدني لذلك جاء تعاون استقبال 
للأثاث مع نقابة الصيادلة الكويتية ترجمة لذلك التوجه 
حيث قامت الشركة بالمساهمة في تأثيث النقابة دعماً منها 
للنقابة وايماناً بدور نقابة الصيادلة الكويتية ودورها المهم 
في المجتمع ومشاركة من الشركة في العمل العام وقد ثمنت 
نقابة الصيادلة الخدمات التي قدمتها الشركة غالياً كما 
ابدت الشركة استعدادها للمساهمة في هذه المشاركات في 

المستقبل.
واك��د اسماعيل ب��أن »استقبال ل�الث��اث« حريصة كل 
ال��ح��رص على المساهمة ف��ي اي مشاريع تدعم وترتقي 

بالأداء الخدمي لمؤسسات المجتمع المدني ايمانا بدورها 
الحيوي في المجتمع، وحول النشاط المكثف التي تقوم به 
استقبال للاثاث في الآون��ة الاخيرة اكد اسماعيل ان كل ما 
تقدمه استقبال من منتجات وع��روض ترويجية وخدمات 
ومساهمة مجتمعية يصب في المقام الاول في صالح متلقي 
خدمات استقبال او من يتعاون مع الشركة حيث نؤكد دائما 
ان استقبال هدفها تأسيس نموذج متميز من المشاريع يقدم 
الخدمة المتميزة والمنتج الصحي وال��ذوق الراقي وفي 
الاساس السعر المميز ووفق هذا النموذج تتحرك الشركة 
بمسؤولية تجاه المجتمع وتجاه عملائها داخ��ل السوق 
ايضا وحول اخر عروض الشركة صرح اسماعل بأن عرض 
الاسترجاع النقدي حتى 100 في المئة والذي تقدمه الشركة 
20 مايو ويستمر لمدة شهرين يشجع العملاء على  منذ 
تجربة المنتجات الصحية ويسهل لهم استخدام منتجات ذات 

ذوق راق في الوقت نفسه.

16 دولة انشاء صندوق  بدأت منطقة اليورو التي تضم 
440 مليار يورو لمساعدة الأعضاء من مواجهة  انقاذ بقيمة 

متاعب مالية في المستقبل.
وقال رئيس منطقة اليورو جان كلود يونكر في مؤتمر 
صحافي بعد اجتماع لوزراء مالية منطقة العملة الأوروبية 
الموحدة في لوكسمبورغ ان الصندوق تأسس بالفعل 
في ص��ورة شركة ذات مسؤولية م��ح��دودة وفقا لقوانين 

لوكسمبورغ.
وكان الاتحاد الأوروبي وافق في مايو الماضي على انشاء 
آلية أوروبية جديدة لحماية الاستقرار المالي الأوروب��ي 

440 مليار يورو بهدف عدم التعرض لمتاعب مالية  بقيمة 
مستقبلا بعدما أثيرت مخاوف من وقوع أسبانيا والبرتغال 

في براثن أزمة ديون كما حدث مع اليونان.
وقال مفوض الاتحاد الأوروبي للشؤون النقدية أولي رين 
في المؤتمر الصحافي »نحن نتفق بشكل خاص على وجود 
حاجة لتعزيز ضبط الأوضاع المالية بما يتفق مع نتائج قمة 

مجموعة العشرين في نهاية الأسبوع الماضي«.
من ناحية أخ��رى يعقد وزراء مالية الاتحاد الأوروب��ي 
اجتماعا في لوكسمبورغ اليوم لمناقشة الوضع الاقتصادي 

والمالي في دول التكتل الذي يضم 27 دولة.

ق���ال وزي���ر ال��ب��ت��رول وال���ث���روة المعدنية 
ال��س��ع��ودي، علي النعيمي، إن أس��ع��ار النفط 
ستبقى في »النطاق المثالي« بين 70 و80 دولاراً 
للبرميل، وه��و مستوى يعتبره المستهلكون 
والمنتجون عادلاً ويدافع عنه مستثمرو سوق 
النفط. وح��ددت السعودية، وهي أكبر مصدر 
للنفط، 75 دولاراً كمستوى مرتفع بدرجة 
تكفي لتشجيع الاستثمار لكنه منخفض بدرجة 
تكفي لحفز النمو. وأضاف النعيمي في مقابلة 
مع مؤسسة »بتروليوم بوليسي انتليغينس« 
الاستشارية »أعتقد أن السعر سيبقى في هذا 
70 و80 دولاراً للبرميل،  النطاق المثالي بين 
كان هناك اتفاق عام بين المنتجين والمستهلكين 
على أن ه��ذا سعر ع��ادل«. وأوض��ح أن السعر 
المستهدف اكتسب قبولاً ايضاً بين مستثمري 
سوق النفط، مضيفاً بقوله: »يوجد ما هو أكثر 

من أوبك مشارك في الصورة، أعتقد أن المستثمرين والمضاربين 
وصناديق التحوط وصناديق العملة والسلع تتطلع لهذه الأسعار 
باهتمام كبير وتحاول الحفاظ عليها«. ومن ناحية اخرى اعلنت 
مؤسسة البترول الكويتية امس ان سعر برميل النفط الكويتي 
3.62 دولارات في تعاملات  الاثنين  الماضى ليستقر عند  تراجع 
68.74 دولارا للبرميل مقارنة بتعاملات يوم الجمعة  مستوى 
72.36 دولارا. ومن جهة اخرى ارتفعت  الماضي البالغة عندها 
اسعار النفط في التعاملات الاسيوية امس الثلاثاء مع تعافي 
اليورو الاوروبي الامر الذي عزز من طلب المستثمرين على شراء 
عقود النفط الخام المستقبلية. وارتفع النفط الخام الخفيف لعقود 
 71.53 9 سنتات ليبلغ  نيويورك الرئيسية تسليم يوليو المقبل 
دولارا للبرميل فيما اضاف خام برنت بحر الشمال تسليم الشهر 
72.15 دولارا للبرميل. وبدأ اليورو في  3 سنتات ليبلغ  المقبل 
استعادة قوته ام��ام ال��دولار الاميركي بينما ب��دأت اس��واق المال 

الاسيوية تعاملاتها امس على ارتفاع.وساهم 
ارت��ف��اع ال��ي��ورو بدعم اس��ع��ار النفط فيما بدا 
الضغط على اليورو بالتراخي مقابل العملات 
الرئيسية الاخ��رى اليوم ولكنه لا ي��زال منهكا 
بعد سقوطه لادن��ى معدلاته في ارب��ع سنوات 
وس��ط مخاوف حيال ازم��ة ائتمان اوروب��ي��ة.
1.1960 دولار  وبلغ اليورو في طوكيو امس 
1.1919 دولار سجلت في نيويورك  مرتفعا عن 
الليلة الماضية ومقابل الين الياباني سجل 
109.00 ين سجلت في  109.32 ين مقارنة مع 
نيويورك الاثنين الماضي. وبدأت اسواق المال 
عبر اسيا تعاملاتها امس على ارتفاع مع تقدم 
مؤشر هانغ سينغ في هونغ كونغ بنسبة 0.42 
في المئة خلال الدقائق الاول��ى في حين ارتفع 
0.37 في المئة. وساهمت الانباء  مؤشر طوكيو 
عن انفجار اح��دى منشآت الغاز الطبيعي في 
تكساس بالولايات المتحدة الاميركية الليلة الماضية بدعم اسعار 
النفط بالرغم من المخاوف حول استمرار اقتصادات منطقة اليورو 
بالتأثير سلبا على توقعات المستثمرين. وفي نهاية تعاملات 
71.44 دولارا  الليلة الماضية اقفل الخام الاميركي الخفيف عند 
7 سنتات من اقفال الجمعة الماضية فيما اقفل  للبرميل متراجعا 
72.12 دولارا  خام برنت بحر الشمال تسليم الشهر المقبل عند 
3 سنتات. ويرجح ان تشهد مخزونات الخام  للبرميل مرتفعا 
الاميركي تراجعا بواقع 900 الف برميل للاسبوع الماضي نتيجة 
لانخفاض ال��واردات وسيكون هذا الاسبوع الثاني على التوالي 
الذي تشهد فيه الواردات تراجعا ويعزو المراقبون تراجع اسعار 
النفط خلال الفترة الحالية في الاس��واق العالمية الى جملة من 
الاسباب الاقتصادية والسياسية من ابرزها المضاربة والمخاوف 
من ازمة ديون اوروبا السيادية وضعف اليورو وارتفاع مخزونات 

الخام في الولايات المتحدة وهي اكبر مستهلك للطاقة في العالم.

< اليورو يواجه مصاعب كبيرة <

< ما تزال أسعار النفط بين الشد والجذب <
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< علي النعيمي <

الم�ؤ�شرات الرئي�سية لتطورات �أ�سعار البترول
والغاز الطبيعى في الأ�سواق العالمية

- ارتفع المعدل الشهري لأسعار سلة أوبك بنسبة 
6.6 في المئة )5.1 دولارات للبرميل( مقارنة بالشهر 
82.3 دولارا للبرميل خلال شهر  السابق ليصل إلى  

ابريل الماضي.
- شهد الطلب العالمي على النفط انخفاضا في 
0.8 في  مستواه خلال شهر ابريل الماضي  بنسبة 
86.1 مليون  0.7 مليون برميل يوميا ليبلغ  المئة أو 

برميل يوميا.
- انخفضت الكميات المعروضة من النفط خلال 
شهر ابريل الماضى بنسبة 0.1 في المئة أو 0.1 مليون 
 86.9 برميل يوميا مقارنة بالشهر السابق لتصل إلى 

مليون برميل يوميا.
- ارتفعت واردات الولايات المتحدة الأميركية من 

25 ألف  النفط الخام في شهر مارس الماضي بنحو 
8.84 ملايين برميل يوميا، بينما  برميل يوميا لتصل 
 371 انخفضت وارداتها من المنتجات النفطية بمقدار 

ألف برميل يوميا لتصل 2.34 مليون برميل يوميا.
- سجل المخزون التجاري النفطي ف��ي ال��دول 
الصناعية انخفاضا خلال شهر مارس الماضى بنحو 
2690 مليون برميل، كما  12 مليون برميل ليصل إلى 
سجل إجمالي المخزون التجاري العالمي انخفاضاً 
5257 مليون برميل  27 مليون برميل ليبلغ  بمقدار 

لتصل كفايته إلى 72.7 يوما من الاستهلاك. 
- انخفض المتوسط الشهري للسعر الفوري للغاز 
الطبيعي المسجل في مركز هنري بالسوق الأميركي 
خلال شهر ابريل الماضي عن مستوى الشهر السابق 

بنسبة 9.1 في المئة  ليصل إلى 4 دولارات لكل مليون 
وحدة حرارية. 

- ارتفع متوسط أسعار استيراد الغاز الطبيعي 
المسيل في اليابان خلال شهر مارس الماضى بمقدار 
0.2 دولار لكل مليون وحدة ليصل إلى 10.4 دولارات 
لكل مليون وحدة، كما ارتفعت أسعاره في كوريا إلى 

9.8 دولارات لكل مليون وحدة حرارية.
- شهدت صادرات الدول العربية من الغاز الطبيعي 
المسيل إلى اليابان وكوريا والصين ارتفاعاً بنسبة 
شهر  خلال  طن  ملايين   3.245 إلى  لتصل  المئة  في   2
30.2 في المئة من  مارس الماضي، مستأثرة بحصة 

الإجمالي.

< فيصل المطوع <

< ضياء احمد <

< حمد الفلاح <

التغير عن
إبريل 2009

أبريل
2009

التغير عن
مارس 2010

مارس
2010

إبريل
2010

0.2 - 44.8 1.5 - 46.1 44.6 طلب الدول 
الصناعية

1.7 39.8 0.8 40.7 41.5 باقي دول العالم

1.5 84.6 0.7 - 86.8 86.1 إجمالي الطلب 
العالمي

1.8 33.3 0.0 35.1 35.1 إمدادات أوبك:

1.3 28.2 0.1 - 29.6 29.5 نفط خام

0.5 5.1 0.1 5.5 5.6 سوائل الغاز 
ومكثفات

1.7 50.1 0.1 - 51.9 51.8 إمدادات من 
خارج أوبك

0.1 2.1 0.0 2.2 2.2 عوائد التكرير

3.5 83.4 0.1 - 87.0 86.9 إجمالي العرض 
العالمي

1.3 - 0.2 0.8 الموازنة

موازنة العر�ض والطلب على النفط )مليون برميل/اليوم(
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»بيان«: فيصل المطوع عضواً في ملتقى ربيع 2010 لمعهد التمويل الدولي
أعلنت ش�ركة بيان للاستثمار عن تلبية فيصل المطوع الدعوة 
nInstitute of Internatio  المقدمة له من معهد التمويل الدولي 
al Finance (IIF(، للمش�اركة ف�ي ملتق�ى عضوية ربيع 2010 
لمعهد التمويل الدولي، الذي سيعقد في مدينة فيينا، النمسا خلال 
الفت�رة من 9 إلى 11 يوني�و 2010، تحت عنوان »المحافظة على 
قوة التنس�يق بين مجموعة دول ال�ـ 20 في بيئة ما بعد الأزمة«، 
وذلك م�ن خلال حلقة نقاش�ية خاص�ة عن »التنس�يق العالمي 
للسياس�ات الاقتصادي�ة والإصلاح التنظيم�ي«، و »وجهات نظر 
حول النه�ج المتبع من قبل مجموعة الدول الـ 20: الدور النامي 

لدول الأس�واق الناش�ئة«. يأتي هذا الملتقى ف�ي خضم التطور، 
الذي تش�هده مرحلة ما بع�د الأزمة الاقتصادي�ة، حيث أصبحت 
مجموع�ة دول  20، والتي تعكس الدور المتنامي لدول الأس�واق 
الناش�ئة في الاقتصاد العالمي، المنتدى الأهم لتنس�يق سياس�ة 
الاقتص�اد الدول�ي، الأمر الذي خل�ق فرصة لا مثيل لها بالنس�بة 
لدول الأس�واق الناش�ئة، ليكون لها دور بارز في نظام الحوكمة 
العالمية، وما يتطلبه ذلك من مشاركة القادة السياسيين ورجال 
الأعمال من هذه الدول للتعبير عن آرائهم، وانخراطهم الكامل في 
نظ�ام الحوكمة. ومن أبرز العوامل، الت�ي تعطي ملتقى عضوية 

ربي�ع 2010 لمعهد التمويل الدولي، أهمية خاصة للحضور: أولاً، 
م�ا زال العال�م يظهر علام�ات الانتعاش من الرك�ود العالمي مع 
تداعي�ات كبيرة على اقتصادات وأس�واق المال في مختلف أنحاء 
العال�م، ثانياً، تلعب دول أوروبا دوراً مهماً في الاقتصاد العالمي، 
حيث ستمثل مواجهة دول أوروبا التحديات الاقتصادية والمالية 
الحالي�ة عاملاً بارزاً في الانتع�اش العام للاقتصاد العالمي، الأمر 
ال�ذي يؤكد أهمية اس�تمرار وتجديد اللقاء بي�ن أعضاء المجتمع 
المصرفي العالمي، لتبادل الآراء حول الأوضاع والسياسات، التي 
يمكن أن تدفع بنا نحو التجديد الاقتصادي، والاستقرار الشامل.

يذك�ر أن معهد التمويل الدولي ه�و الجمعية العالمية الوحيدة 
للمؤسس�ات المالي�ة ف�ي العالم، تم تأسيس�ها في ع�ام 1983 
اس�تجابة لأزمة الديون الدولية، واتس�عت دائرة أنشطتها، لتلبي 
الاحتياج�ات المتغي�رة للمجتمع المالي، وتتأل�ف عضوية معهد 
التمويل الدولي من كبار المصارف التجارية، والبنوك الاستثمارية 
في العالم، فضلاً عن عدد متزايد من شركات التأمين ومؤسسات 
إدارة الاس�تثمار. كم�ا يتخلل أعضاء المعهد مؤسس�ات متعددة 
الجنس�يات، ش�ركات تجارية، وكالات ائتم�ان تصدير، ووكالات 

فيصل المطوعمتعددة النشاط.

»داو للكيماويات« تقدّم برامج تدريب تقني لموظفي »إيكويت«

»المستشارون العالميون« ناقشت قانون العمل الجديد 
المستش�ارون  ش�ركة  اختتم�ت 
العالميون ورشة العمل المتميزة التي 
نظمته�ا ع�ن »القانون رقم 6 لس�نة 
2010 ف�ي ش�أن العمل ف�ي القطاع 
الأهلي« خلال الفترة من 23 حتى 25 
من مايو 2010. وكانت ورشة العمل 
ق�د تناول�ت موضوع�ات مهم�ة في 
سياق تطبيق وتفسير القانون الجديد 
للعمل بالقطاع الأهل�ي حيث تناولت 
المزايا التي يمنحه�ا القانون الجديد 
تطبيقه�ا،  وآلي�ات  العامل�ة  للم�رأة 
ومزاي�ا  الجدي�دة  المالي�ة  والمزاي�ا 
التي  الإجازات والإجازات المستحدثة 
نص عليها القانون وكيفية اس�تفادة 

العاملين بتلك المزايا.
العم�ل  ورش�ة  تضمن�ت  كم�ا   
جلس�ات مناقشة س�بل تطبيق مواد 
القانون الخاصة ، إلى جانب الجوانب 
القانوني�ة لحق�وق العم�ل النقاب�ي 

وتش�كيل الاتح�ادات العمالي�ة. كما 
ناقشت ورشة العمل كافة التعديلات 
الت�ي ط�رأت عل�ى أح�كام القان�ون 
القدي�م.  ورك�زت ورش�ة العمل على 
تفعيل الجان�ب التطبيقي في تناولها 

لمختلف أحكام القانون الجديد.
وف�ي خت�ام ورش�ة العم�ل قامت 

الش�ركة بتوزي�ع ش�هادات الحضور 
على المشاركين الذين وجهوا الشكر 
لإدارة الش�ركة الت�ي أتاحت لهم هذه 
الفرصة القيمة لمناقش�ة واستيعاب 
الجدي�د  القان�ون  جوان�ب  جمي�ع  
والتدرب على تطبيقها بأسلوب علمي 

وعملي يتسم بالفعالية.

خلال ندوة نظمها مركز الدراسات الاستثمارية والخدمات المالية

باركر: البعد السياسي يقف عائقاً أمام إقرار العملة الخليجية الموحدة
إيهاب الملاخ

أكد نائب رئيس »كرديت سويس«، 
بوب باركر، أن البعد السياس�ي يقف 
عائق�اً، أمام تنفيذ العمل�ة الخليجية 
الموحدة، مش�يراً إلى أن�ه يجب على 
الكويت أن تغير أولاً سياستها النقدية 
ف�ي رب�ط عملته�ا بس�لة عمالت، 
خصوص�اً أن باقي دول الخليج تربط 

عملاتها بالدولار.
وأش�ار خلال الن�دوة، التي نظمها 
الاس�تثمارية  الدراس�ات  مرك�ز 
والخدم�ات المالي�ة، التاب�ع لاتح�اد 
الشركات الاس�تثمارية، تحت عنوان 
»الأزمة والفرص.. وم�اذا بعد«؟  إلى 
ان النم�و الاقتص�ادي ف�ي الولاي�ات 
المتح�دة، واليابان، س�يفاجئ العالم 
بش�كل إيجابي، خلال الأش�هر الستة 
المقبل�ة، لك�ن هن�اك توقع�ات ب�أن 

يتلاشى هذا النمو بعد ذلك.

واس�تبعد باركر أن ي�ؤدي التباين 
في اقتصادات الدول، المندرجة تحت 
مظل�ة الاتح�اد الأوروب�ي، إلى تفكك 
هذا الكيان، أو خروج بعض الدول عن 
المضمار، مش�يراً إلى أنه على سبيل 
المث�ال، من الصع�ب أن تغير اليونان 
عملته�ا في ي�وم وليل�ة، متخلية عن 

اليورو.
وق�ال، إن النمو الأوروبي ينحرف 
مع ضع�ف اقتصادات بع�ض الدول 
الأوروبي�ة، مثل اليونان، وإس�بانيا، 
وإيطالي�ا، والبرتغ�ال، والتي تعاني 
من ارتفاع الدي�ن، وما زالت تصارع 
من أجل إنقاذ نفس�ها من الكس�اد، 
وتمث�ل القس�م الأول م�ن الاقتصاد 
الأوربي، أما القس�م الثاني،  فيتمتع 
باقتص�ادات  بنم�و ع�ال، مدفوع�اً 
قوية ف�ي ألمانيا، وفرنس�ا، والدول 

الإسكندفانية.
وبي�ن أن دول ش�رق آس�يا، مث�ل 

س�نغافورة، ودول أمي�ركا اللاتينية، 
مث�ل البرازي�ل، ودول ش�رق أوروبا، 
س�تقود النمو الاقتصادي في العالم، 
حيث تظهر علامات ومؤش�رات أولية 

في طريق التعافي.

التضخم والأسهم
وأوض�ح أن اليابان م�ا زالت تحت 
التضخم،  انخف�اض مع�دلات  تأثي�ر 
فيما ستش�هد مع�دلات التضخم في 
أوروب�ا تباطؤاً، أما النم�و الكبير في 
المتح�دة،  الولاي�ات  ل�دى  التضخ�م 
وإنجلت�را، س�يأخذ منحنى عكس�ياً. 
وعل�ى صعي�د ال�دول الناش�ئة ف�إن 
التضخ�م يج�ب أن يقابله سياس�ات 

نقدية ومالية صارمة.
وتوقع باركر عودة سباق الأسهم، 
خلال الربع الثالث، مس�تعيداً الإقبال، 
الذي ش�هده في م�ارس، وأول أبريل، 
وال�ذي بدأ ف�ي التراجع، خالل مايو 
الفائت. مؤك�داً أن قطاعات الس�وق 
عالية الجودة متس�لحة بش�كل جيد، 
ما س�يجعلها تحقق أداء فائقاً خلال 

الفترة المقبلة.
وأك�د أن أس�عار الأس�هم الحالية 
ليس�ت رخيص�ة، وإنما هي أس�عار 

عادل�ة وأردف، كان م�ن الممك�ن أن 
نطل�ق عل�ى الأس�هم أنه�ا رخيص�ة 
في آخر ش�هر م�ارس، لكنه�ا، الآن، 
معقول�ة، وأتوق�ع أن ترتف�ع أرب�اح 
الأس�هم، بدءاً من شهر يوليو، وخلال 
الربع الثاني من العام، مقارنة بالربع 
الأو، وعل�ى المس�تثمرين أخذ المزيد 

من المخاطر.

تعافي الاقتصاد العالمي
وق�ال، إنه على الرغم من انتش�ار 
الش�عور بعودة الاقتصاد العالمي إلى 
مراحل الكساد، بسبب ما تتعرض لها 
أوروبا من مش�كلات متعلقة بالدين، 
إل�ى أن ف�رص التعاف�ي الاقتص�ادي 
العالم�ي  م�ا زال�ت متنوع�ة، فعلى 
صعي�د التجارة الدولية، فقد ش�هدت 
رواجاً كبيراً مع ارتفاع أرقام التجارة 
الس�نغافورية 32 %، كم�ا أن أرق�ام 

النمو الأميركي 

 تق�وم ش�ركة داو للكيماوي�ات، بتقدي�م عدد 
من برام�ج التدريب التقني المتقدم للمهندس�ين 
العاملين ل�دى »إيكوي�ت«، حالياً، وذل�ك بموجب 
برنام�ج التع�اون للتدريب الدول�ي )IAP(، التابع 
للش�ركة، وهو عبارة عن برنام�ج تدريبي، يهدف 
إل�ى تحس�ين الكف�اءة التش�غيلية العام�ة، م�ن 
خلال تعزيز مهارات ومع�ارف وإنتاجية موظفي 
الش�ركة. ويس�تند برنامج )IAP(، الذي يمتد إلى 
تسعة أشهر، إلى معايير عالميّة للتميّز، ويتضمن 
وحدات تدريبية في مجالات التكنولوجيا المتقدمة، 

ومعايير »6 س�يجما«، والهندس�ة الإنتاجيّة. وفي 
إطار جهودها المتواصلة للارتقاء بنقل المعارف، 
وتق�دم رأس الم�ال البش�ري ف�ي دول�ة الكويت، 
وتعمل ش�ركة »داو«، منذ ما يزي�د على 15 عاماً، 
عل�ى تقدي�م الدعم لش�ركة »إيكوي�ت«، وتطوير 
موظفيه�ا، م�ن خلال أفض�ل البرام�ج التدريبيّة. 
ومن هذه المنطلق، اكتسب العديد من المهندسين 
الكويتيين الخبرات، من خلال توفير أفضل برامج 
التدري�ب، التي اكتس�بوها، من خالل عملهم في 
مصانع داو حول العالم. وخلال الس�نوات الخمس 

الماضي�ة، قدّم�ت داو أكث�ر م�ن 5000 ي�وم من 
التدري�ب لأكث�ر م�ن 200 موظف، ل�دى إيكويت، 
أي م�ا يقرب م�ن 14 عام�اً متتالياً م�ن التدريب 
المتواصل، على مدى العام. ويعمل، حالياً، س�بعة 
مهندس�ين كويتيين في مصانع عدة، تابعة لداو، 
وموج�ودة ح�ول العالم، حيث يخضع�ون لبرامج 
تدري�ب وتطوي�ر متقدمة. وفي هذا الس�ياق، قال 
مارك�وس وايلدي، رئيس ش�ركة داو في الش�رق 
الأوسط، ونائب رئيس الشركة للتطوير المؤسسي 
في الكويت، يش�رفّنا أن نلعب دوراً فعالاً وحاسماً 

ف�ي تطوي�ر المواطني�ن الكويتيي�ن، م�ن خالل 
التدريب، ونقل المع�ارف، الكفيلة بزيادة قيمتهم 
في س�وق العمل، وتعزيز كفاءتهم كمهنيين ذوي 
مس�توى عالمي في مج�ال البتروكيماويات، وقد 
س�اعدت داو عل�ى تدري�ب المئ�ات م�ن موظفي 
إيكوي�ت ف�ي مختل�ف التخصصات، مثل ش�ؤون 
الخزينة، والش�ؤون المالية، والتس�ويق، والموارد 
البش�رية، ومعايير »6 س�يجما«، بما يؤثر بشكل 
كبير في تعزيز خبرات القوى العاملة لدى الشركة، 

ومعارفها، وتجاربها.

تعكف على دراسة فرص جديدة تتراوح قيمتها بين 30 إلى 50 مليون دينار

المطوع : »المدينة« نجحت في جدولة ديونها وحافظت على أصولها من بيع بأقل من قيمتها 
جراح الناصر

أك�د رئي�س مجل�س الإدارة والعضو 
المنت�دب في ش�ركة المدين�ة للتمويل 
والاس�تثمار، خالد يعق�وب المطوع، أن 
الش�ركة وضعت مجموعة من الأهداف 
الإس�تراتيجية، اتبعته�ا في ظ�ل الأزمة 
المالية العالمية، التي ألقت بظلالها على 
جميع القطاع�ات المالية والاقتصادية، 
الس�لبية  التداعي�ات  الش�ركة  لتجن�ب 

الناتجة عن تلك التطورات.
 وأوض�ح، في مؤتم�ر صحافي، أقيم 
على هام�ش الجمعي�ة العمومية، التي 
عق�دت، أمس، أن إع�ادة جدولة الديون 
المستحقة تصدرت هذه الأهداف، وذلك 
لأهميته�ا الإس�تراتيجية، وضمان عدم 
الضغ�ط على أص�ول المجموعة، وعدم 
اللجوء إل�ى التفريط فيها بأس�عار أقل 

من قيمتها الحقيقة .

إعادة الجدولة
وبين أن الش�ركة نجح�ت بحمد الله 
تبارك وتعالى في إعادة جدولة 45 مليون 
دين�ار من أصل 50 مليون دينار كويتي، 
على فترات تتراوح بين 3 إلى 5 سنوات، 
الأمر الذي يعكس متانة وضع الش�ركة 
المالي، ما أهلها م�ع البنوك الدائنة إلى 
الدخ�ول ف�ي عملي�ة إع�ادة هيكلة تلك 
الالتزام�ات، فيما تس�عى الش�ركة إلى 
الاستفادة من هذه الخطوة في المرحلة 
المقبلة، على الم�دى المنظور، وهو ما 
يتم الإعالن عنه لاحق�اً. وذكر المطوع 
في مضمون حديثه، أن الشركة تعاملت 
مع الأزم�ة على جمي�ع الأصعدة، حيث 
تفاعل�ت م�ع الهبوط الحاد في أس�عار 
الأصول، والاس�تثمارات، حيث اعتبرتها 
فرصة للاقتناء عند المستويات الحالية، 
وسط قناعة بمتانة تلك الأصول، مشيرة 
إلى أن إدارة الش�ركة س�عت إلى البحث 
ع�ن الف�رص الاس�تثمارية، التي يمكن 

اقتناصها في الفترة الحالية.
إدارة الش�ركة عل�ى  وق�ال، تعك�ف 
دراس�ة بع�ض الاس�تثمارات، التي تعد 
فرصاً حقيقة، حيث بدأت فعلياً الدخول 
في مفاوضات جدية لبعض المشاريع، 
بقي�م تت�راوح بي�ن 30 إل�ى 50 مليون 
دينار كويتي، وستقوم الشركة بالإعلان 
عن ه�ذه الخط�وات، بعد الوص�ول الى 
اتفاق�ات نهائية، في ش�أنها، وإن كان 
بع�ض من ه�ذه الفرص قد ت�م الإعلان 

عنها الفترة الماضية.

أسس راسخة
وأوض�ح المطوع أنه عل�ى الرغم من 
آث�ار الأزم�ة العالمي�ة، وما نت�ج عنها 
م�ن تحول في بع�ض الإس�تراتيجيات، 
الأس�س  أن  إلا  العم�ل،  ومخطط�ات 
تظ�ل  المدين�ة،  لش�ركة  الاس�تثمارية 
راس�خة، والت�ي تق�وم عل�ى التنوي�ع 

المستمر والدائم، في مصادر الاستثمار، 
م�ع وض�ع جمي�ع الاحتم�الات لط�رق 
الدخول والخ�روج الآمن للاس�تثمارات 
بمرون�ة كافي�ة، لافت�اً إلى أن الش�ركة 
تجم�ع،  في ذلك، بي�ن تعظي�م العوائد 
المتوقعة م�ن جهة، مقاب�ل المخاطر، 
التي يمكن تحملها من جهة أخرى حيث 
تتوزع استثمارات الشركة بين مجموعة 
من  القطاعات الرئيسية، أهمها العقار، 
مثل )أملاك العقارية(، و)صرح المدينة 
العقارية(، إضافة إلى قطاع الاتصالات، 
م�ن خلال )هيت�س تليك�وم القابضة(، 
إل�ى جانب خدمات النفط والبترول، عن 
طريق توفير كيان�ات متخصصة، منها 
)س�تون لخدمات الطاق�ة(، علاوة على 

الاستثمارات المالية في أسواق المال.

محاور رئيسية
وأك�د أن المدين�ة تتح�رك ف�ي ه�ذا 
الصدد، على محورين، الأول الموازنة بين 
الاس�تثمارات طويلة الأج�ل، ذات العائد 
المرتف�ع، على الم�دى الطويل والأخرى 
التش�غيلية ذات العائد المتوس�ط، على 
المدى القصير، وقد س�اهم التنويع فى 
نوعية الاس�تثمارات ف�ي توفير معدلات 
جيدة للسيولة بش�كل مستقر، وبصفة 
خاصة التركيز على الأنشطة التشغيلية، 
التي تدر س�يولة بش�كل مس�تمر، فيما 
أش�ار إلى أن المح�ور الثاني يتمثل في، 

التوس�ع الجغرافى فبحمد الله سبحانه 
وتعال�ى وتوفيق�ه فإن ش�ركة المدينة 
توجد، الآن، في عدد من  الأسواق المهمة 
إل�ى جان�ب الكوي�ت،  ومنه�ا المملكة 
الإم�ارات  الس�عودية، ودول�ة  العربي�ة 
العربي�ة المتح�دة، وقط�ر، والبحري�ن، 
وجمهورية مصر العربية، بالإضافة إلى 
العدي�د من الدول الأفريقية، وإس�بانيا، 
والبرازيل، س�واء بش�كل مباشر، أو من 
خلال استثماراتها في الشركات التابعة، 
والزميل�ة. وعن نش�اط إدارة الصناديق 
ص�رح المط�وع ب�أن إدارة الصنادي�ق 
الاس�تثمارية تعتب�ر نوعاً م�ن مصادر 
الدخ�ل، الت�ى تعتم�د عليه�ا الش�ركة، 
حي�ث حققت فيها نجاح�ات ملحوظة، 
خلال الأعوام السابقة، إذ كانت المدينة 
أول ش�ركة كويتي�ة تؤس�س صندوق�اً 

للاستثمار في الأسهم الهندية.

معدلات أداء السوق
 و قال، لقد كنا س�باقين في الخروج 
من دائرة الأس�واق المحلية إلى أس�واق 
جديدة لنا، وحققنا نتائج جيدة للغاية، 
فبنهاي�ة الع�ام الماضي، ع�ام الأزمة، 
الأس�واق عل�ى  أداء  وخالف مع�دلات 
مس�توى العالم، حقق صن�دوق الهند، 
ال�ذي تدي�ره ش�ركة المدين�ة للتمويل 
والاس�تثمار 74 %، خلال ع�ام 2009، 
أعلى عائد على الاس�تثمار في الس�وق 

الهندي، ليك�ون الأعلى بي�ن الصناديق 
الاس�تثمارية، خالل الع�ام الماض�ي، 
الرس�مية  المؤش�رات  عل�ى  متفوق�اً 

للسوق.

حقوق المساهمين محفوظة
وعن حقوق المساهمين في الشركة، 
أف�اد بأن�ه عل�ى الرغم م�ن الانخفاض 
الملحوظ في قيم الأصول والاستثمارات 
على مس�توى جميع الش�ركات، إلا أن 
ش�ركة المدين�ة اس�تطاعت الحف�اظ 
على حقوق مس�اهميها، خالل الفترة 
الماضية، حيث وصلت القيمة الدفترية 
إل�ى  الماض�ي   2009 بنهاي�ة  للس�هم 
180 فلس�اً، لتعد واحدة من أعلى القيم 
الدفترية بين شركات الاستثمار، مشيراً 
إلى أن الشركة تعى جيداً الفرق الواضح 
والدفتري�ة  الس�وقية  القيمتي�ن  بي�ن 
للس�هم، وإن كان ه�ذا مرجعه لظروف 
عامة تتعل�ق بوضع الس�وق، وبالتالي 
هي ظروف خارجة عن إرادة الش�ركة، 
ولا نس�تطيع التحك�م فيه�ا، كم�ا هو 
الحال للأغلبية العظمى من الش�ركات، 
الت�ي تت�داول بقي�م س�وقية أق�ل م�ن 

قيمتها الدفترية.

ميزانية بلا تقييم
وأش�ار إلى عدم قيام الشركة بتقييم 
اس�تثماراتها، حي�ث ل�م تعتم�د عل�ى 

عملي�ات إعادة التقيي�م لأصولها، إذ إن 
ما يزي�د عن 50 % من أصول الش�ركة 
مدرجة ف�ي البيانات المالي�ة بأقل من 
قيمتها السوقية، وفقاً لآخر التقييمات 

المعتمدة، والواردة للشركة.
وع�ن إيقاف الس�هم ع�ن الت�داول، 
ق�ال، فوجئت الش�ركة بق�رار الإيقاف 
عن الت�داول نهاية ماي�و الماضي، عن 
مجموع�ة م�ن التنفي�ذات تم�ت نهاية 
ديس�مبر 2009، وق�د تقدمت الش�ركة 
بتظلم للجنة البورصة من هذا الإيقاف، 
وما نتج عنه من الإس�اءة للشركة، وما 
له من تأثيرات سلبية على سعر السهم، 
مبيناً أن تقرير التفتيش الوارد للشركة 
م�ن قبل البورصة، خالل يوليو 2009، 
تضمن ش�كراً لإدارة الش�ركة، ولم يتم 
تس�جيل أي مخالف�ات، كما أن معدلات 
الت�داول على أس�هم الش�ركة ل�م يكن 
مبال�غ فيه�ا، أو خارج الإط�ار المعتاد 
لمعدلات التداول اليومية، بالمقارنة مع 
أس�هم أخرى تفوق معدلات التداول، أو 

التحركات السعرية لشركة المدينة.
ولف�ت إل�ى أن التلاع�ب يه�دف إلى 
زيادة معدلات التداول على الأس�هم، أو 
تحقيق ارتفاعات س�عرية مبالغ فيها، 
وهذا لم يحدث في أس�هم المدينة، على 
العكس، تماماً، فقد انخفض متوس�ط 
تداولات السهم، بالإضافة إلى انخفاض 
الس�عر، أيضاً، فيما أك�د أن عام 2009 

شهد استمراراً للأزمة المالية العالمية، 
التي أصابت جمي�ع دول العالم، وألقت 
بظلاله�ا الس�لبية عل�ى مع�دلات أداء 
الش�ركات والمؤسس�ات ف�ي الداخ�ل 

والخارج. 

النتائج المالية 
وعلى صعيد متص�ل، تحدث الرئيس 
مم�دوح  المدين�ة،  ف�ي  التنفي�ذي 
الش�ربيني، عن نتائج الأعم�ال المالية 
للش�ركة، للفترة المالي�ة المنتهية في 
ديس�مبر 2009، حيث أوضح أن صافي 
حققته�ا  الت�ي  الس�نوية،  الخس�ارة 
الش�ركة، ف�ي نهاي�ة ديس�مبر 2009 
الماضي، تصل إلى  9.529 ملايين دينار 
كويت�ي، بالمقارنة مع ربحية تصل إلى 

1.25 مليون دينار، في  العام 2008.
وأكد الش�ربيني أن الس�بب الرئيسي 
إل�ى  يرج�ع  الش�ركة،  خس�ارة  ف�ي 
احتس�ابها،  ت�م  الت�ي  المخصص�ات، 
تحوطاً على مجموعة من الاستثمارات، 
حيث وصلت  تلك  المخصصات إلى 7.5 
ملايين دينار، مش�يراً إلى أن الخس�ائر 
ش�ركات  أداء  عل�ى  بظلاله�ا،  ألق�ت، 
الاس�تثمار، خلال الع�ام الماضي، وهو 
لي�س تبريراً لتحقي�ق الخس�ارة، لكنه 

رصد لواقع حقيقي في السوق.
 وأض�اف، أن ه�ذه الخس�ائر ترجع 
بش�كل ملحوظ، نتيج�ة التراجع الحاد 

في قيم الاس�تثمارات، والأصول، نتيجة 
الأزمة العالمي�ة والمحلي�ة، وتأثيراتها 
عل�ى وضعي�ة الأس�واق، بالإضافة إلى 
المخصصات، التي اتخذتها الش�ركات، 
تحوط�اً لظروف الأزم�ة، فيما لفت إلى 
أن الش�ركة نجح�ت إل�ى ح�د كبير في 
تخفي�ض إجمال�ي نفقاتها الس�نوية، 
بنس�بة 55.5 %، ع�ن الع�ام الس�ابق، 
كونه عاملاً داخلياً، يسهل التحكم فيه، 
والس�يطرة علي�ه، وأردف، لقد خفضنا 
المصروفات الس�نوية إلى 8.56 ملايين 
دين�ار كويت�ي، بنهاي�ة الع�ام 2009، 
دين�ار  ملي�ون   19.3 م�ع  بالمقارن�ة 
كويتي، نهاية عام 2008، وذلك لتراجع 
ملح�وظ،  بش�كل  التموي�ل،  تكالي�ف 
لس�داد الش�ركة جزءاً م�ن المرابحات 
المس�تحقة، بقيم�ة 14 ملي�ون دينار 
كويتي تقريباً، بالإضافة إلى التخفيض 
في الملحوظ في المصروفات العمومية 

والإدارية.

خفض الالتزامات
ومن جهة أخرى أوضح الشربيني أن 
المدين�ة نجحت، خلال الع�ام الماضي، 
في خف�ض إجمالي التزاماتنا، بنس�بة 
20.3 %، ع�ن طريق س�داد ج�زء كبير 
منه�ا، حيث وصل إجمال�ي الالتزامات، 
بنهاية 2009 تقريب�اً، إلى 76.3 مليون 
دين�ار كويت�ي، بالمقارن�ة م�ع 95.7 
بنهاي�ة 2008، و إن كان الجانب الأكبر 
والأكث�ر أهمي�ة، كم�ا يرى، ه�و قدرة 
شركة المدينة على تخفيض الالتزامات 
المتداولة على الش�ركة، بنسبة 76 %، 
إل�ى 23.8 مليون دين�ار كويتي، نهاية 
2009 م�ن 95.6 ملي�ون دين�ار  ع�ام 
كويت�ي نهاي�ة ع�ام 2008، س�واء عن 
طري�ق الس�داد، أو ع�ن طري�ق إع�ادة 

الجدولة.
وع�ن حق�وق المس�اهمين أوض�ح 
الش�ربيني أنه عل�ى الرغم م�ن تراجع 
  ،% 13 المس�اهمين، بنس�بة  حق�وق 
ملي�ون   67.7 2009، مس�جلة  نهاي�ة 
دين�ار كويت�ي، إلا أنه لم يتم المس�اس 
الإص�دار،  عالوة  أو  الم�ال،  ب�رأس 
الس�بب  الأخرى ويرجع  والاحتياط�ات 
ف�ي انخفاض حقوق المس�اهمين إلى 
الخس�ائر المرحلة من فترات س�ابقة، 
جدير بالذكر، أن الانخفاض في حقوق 
أكب�ر  انخف�اض  قابل�ه  المس�اهمين 
ف�ي إجمال�ي الالتزامات، م�ا أدى لإلى 
انخفاض الرافعة التمويلية من 123 % 
إلى 112 % نهاية العام الماضي 2009، 
وهو ما يعني زيادة اعتماد الشركة على 
موارده�ا الذاتية، بديلاً ع�ن الاقتراض، 
وه�و ما يوف�ر على الش�ركة مصاريف 
كبي�را بن�داً  تع�د  والت�ي  الاقت�راض، 

 

ً من مصروفات الشركة، وسيظهر أثاره 
في نتائج  أعمال الش�ركة في المرحلة 

المقبلة إن شاء الله تبارك وتعالى.  

المطوع مترئساً العمومية                   تصوير: ماجد فوزيخالد يعقوب المطوع

المشاركون في ورشة العمل

بوب باركر

 163 مليون دينار إجمالي أصول مجموعة المدينة والقيمة الدفترية للسهم 180 فلساً
  الشربيني : خفضنا ديون الشركة من 96 مليون دينار إلى 76 مليوناً منهاً  50 مليوناً للبنوك المحلية
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»VIVA« تدرب موظفي إدارتها العليا
استكمالًا للدورات التدريبية لموظفيها في الإدارة العليا، 
عقدت شركة الاتصالات الكويتية VIVA ورشة عمل تدريبية، 
م��������ن 25 حتى 27 مايو الماضي، برعاية المركز العالمي، 
وتحت إشراف مديرة البرامج كايت سويتمان ذات الخبرة 
العالية في مجال الاستشارات والقيادة والموارد البشرية. 
وفي جو من الحيوية والإنتاجية وبمشاركة مديري الإدارة 
العليا في VIVA، ركز البرنامج على تعليم فنون الإدارة 
والقيادة، باستخدام طرق تعليم تطبيقية ونظرية، ومن 

خلال مناقشات وحوارات وتمارين وعرض لأفلام فيديو 
تلقي الضوء على دراسة حالات واقعية.

واوضحت سويتان في كلمة شددت فيها على أهمية 
هذا النوع من البرامج التدريبية، حيث أعربت عن سعادتها 
لتطبيق وتطوير برنامج القيادة بما يتلاءم مع متطلبات 

VIVA. وأضافت سويتمان:
 في تصرفات وفهم المشاركين، 

ً
 دراماتيكيا

ً
»لقد رأيت تغييرا

وآمل أن يكون هناك المزيد من الدورات التدريبية«.

شاركت مؤسسة الخطوط الجوية الكويتية برئاسة 
رئيس مجلس الإدارة – العضو المنتدب المهندس 
حمد عبد اللطيف الفلاح ف��������ي اجتماعات الجمعية 
العمومية للاتحاد العربي للنقل الجوي )أياتا( في 
دورته رقم 66 والتي عقدت في مدينة برلين الألمانية 

خلال الفترة من 6-8 يونيو الحالي .
وناقش الاجتماع العديد من الموضوعات المتعلقة 
بصناعة النقل الجوي بما في ذلك تقرير مدير عام 
 والإنجازات التي 

ً
الاياتا عن وض��������ع الصناعة حاليا

تحقق��������ت في إط��������ار خطة المنظم��������ة للتطوير بهدف 
تسهيل وتحسين إجراءات السفر هذا بالإضافة إلى 
التحدي��������ات التي واجهت النق��������ل الجوي خلال العام 

المنصرم والخطط المستقبلية  للمنظمة.
كما ناقش الاجتماع تقرير لجنة المحافظين وهي 
أعلى جهة في المنظمة والذي شمل على الإجراءات 

التي اتخذتها الش��������ركات في سبيل مواجهة الركود 
الاقتصادي والانجازات التي تحققت في سبيل تخفيض 
تكلفة الوقود والتكاليف التشغيلية الأخرى، وكذلك 
المساعي التي تقوم بها المنظمة لحماية أموال الشركات 
ومراجع��������ة ما تحقق في اس��������تخدام الوقود الحيوي 
منخفض الكربون بالإضافة إلى تقارير اللجان الأخرى، 

والتصديق على الموازنة العامة للاتحاد.
وعقد على هامش الاجتم��������اع منتدى تحدث فيه 
متخصصون من الصناع��������ة عن مختلف التحديات 
التي تواجهها الصناعة وتقديم تجاربهم في التعاطي 

معها. 
يذكر بأن وفد المؤسسة قد ضم كلا من نائب مدير 
دائرة التخطيط  للشؤون الدولية سعود المخيزيم، 
ورئيس قسم صناعة شؤون النقل الجوي منصور 

السلطان.

»الكويتية« تشارك في اجتماع الجمعية 
العمومية للأياتا

 فيصل المطوع يشارك في اجتماعات 
معهد التمويل الدولي

شارك فيصل المطوع رئيس شركة بيان للاستثمار في 
ملتقى عضوية ربيع 2010 لمعهد التمويل الدولي الذي 
سيعقد في مدينة فيينا – النمسا خلال الفترة من 11-9 
يونيو 2010 تحت عنوان »المحافظة على قوة التنسيق 
بين مجموع��������ة دول الـ 20 في بيئة ما بعد الأزمة«، وذلك 
من خلال حلقة نقاش��������ية خاصة عن »التنسيق العالمي 
للسياسات الاقتصادية والإصلاح التنظيمي« و»وجهات 
نظ��������ر حول النهج المتبع من قب��������ل مجموعة الدول الـ 20: 

الدور النامي لدول الأسواق الناشئة«.
يأتي هذا الملتقى في خضم التطور الذي تشهده مرحلة 
ما بعد الأزمة الاقتصادية، حيث أصبحت مجموعة دول 
الـ 20، التي تعكس الدور المتنامي لدول الأسواق الناشئة 
في الاقتصاد العالمي، المنتدى الأهم لتنس��������يق سياسة 
الاقتص��������اد الدولي، الأمر الذي خل��������ق فرصة لا مثيل لها 
بالنسبة لدول الأسواق الناشئة ليكون لها دور بارز في 

نظ��������ام الحوكمة العالمية، وما يتطلبه ذلك من مش��������اركة 
القادة السياسيين ورجال الأعمال من هذه الدول للتعبير 

عن آرائهم وانخراطهم الكامل في نظام الحوكمة.
ومن أبرز العوامل التي تعطي ملتقى عضوية ربيع 2010 
لمعهد التمويل الدولي أهمية خاصة للحضور: أولا - لا 
يزال العالم يظهر علامات الانتعاش من الركود العالمي 
م��������ع تداعيات كبيرة على اقتصادات وأس��������واق المال في 
مختلف أنحاء العالم. ثانيا – تلعب دول أوروبا دورا هاما 
في الاقتصاد العالمي، حيث ستمثل مواجهة دول أوروبا 
التحديات الاقتصادية والمالية الحالية عاملا بارزا في 
الانتعاش العام للاقتصاد العالمي. الأمر الذي يؤكد أهمية 
استمرار وتجديد اللقاء بين أعضاء المجتمع المصرفي 
العالمي لتبادل الآراء حول الأوضاع والسياس��������ات التي 
يمكن أن تدفع بنا نحو التجديد الاقتصادي والاستقرار 

الشامل.

بحضور ورعاية محافظ العاصمة 

»الدولي« افتتح فرعه الجديد في المباركية 

»تصوير: حمود العلي« قص شريط الافتتاح 	

تحت رعاية وحضور محافظ العاصمة الش��������يخ علي 
الجابر، ورئيس مجلس ادارة بنك الكويت الدولي الشيخ 
محمد الجراح الصباح، وكبار مسؤولي البنك يوم امس تم 
افتتاح الفرع الجديد للبنك في منطقة المباركية، ليرتفع 
بذلك اجمالي عدد فروعه الى 13 فرعا تغطي جميع انحاء 

ومناطق الكويت.
وفي تصريح صحفي عقب الافتتاح قال الشيخ محمد 
الج��������راح - رئيس مجلس ادارة بن��������ك الكويت الدولي - ان 
الفرع الجديد يعد اضافة متميزة الى ش��������بكة فروع بنك 
الكويت الدولي، نظرا لتميزه بالتجهيزات الحديثة وفق 
آخر ما توصلت اليه تكنولوجيا العمل المصرفي لتلبية 
كاف��������ة الاحتياجات المصرفية لعملاء البنك، لافتا الى ان 
بنك الكويت الدولي يسير وفق سياسة مدروسة تستهدف 

توسيع دائرة انتشاره وتقديم خدمات على مستوى متميز 
م��������ن الجودة، والتواجد بالقرب م��������ن العميل في مختلف 

مناطق الكويت.
وأوضح الش��������يخ محمد الج��������راح ان الفرع الجديد في 
المباركي��������ة تتوافر به جميع الخدم��������ات المصرفية التي 
يقدمها بنك الكويت الدولي لعملائه، مشيدا بالمستوى 
الرفي��������ع والتصميم المتميز للف��������رع الجديد، كما انه في 
ذات الوقت يتميز بالمنتج��������ات المصرفية التي يقدمها 
دوما لعملائه والخدمات الجدي��������دة المبتكرة المتوافقة 

مع الشريعة الاسلامية.
واك��������د أن بنك الكويت الدولي سيس��������تمر في توس��������يع 
ش��������بكة فروعه لخدمة عملائه ف��������ي مختلف مناطق دولة 

الكويت.
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بحضور ورعاية محافظ العاصمة الشيخ علي الجابر الأحمد الصباح 

بنك الكويت الدولي افتتح فرعه الجديد في المباركية 
الجراح: نسير وفق سياسة مدروسة تستهدف توسيع دائرة الانتشار في مختلف مناطق الكويت

تحت رعاية وحضور محافظ العاصمة الشيخ علي الجابر الأحمد، 
ورئيس مجلس إدارة بنك الكويت الدولي الشيخ محمد الجراح، وكبار 
مسؤولي البنك، افتتح بنك الكويت الدولي يوم أمس الثلاثاء الموافق 
الثامن من يونيو الحالي فرعه الجديد في منطقة المباركية ليرتفع 

بذلك إجمالي عدد فروعه إلى 13 فرعا تغطي جميع أنحاء ومناطق 
الكويت.

ق��ال رئ��ي��س مجلس إدارة بنك  وف��ي تصريح صحافي عقب الاف��ت��ت��اح 
ال��ف��رع الجديد يعد إضافة  ال��ج��راح ان  ال��دول��ي الشيخ محمد  الكويت 
متميزة إلى شبكة فروع بنك الكويت الدولي، نظرا لتميزه بالتجهيزات 
الحديثة وفق آخر ما توصلت إليه تكنولوجيا العمل المصرفي لتلبية 

جميع الاحتياجات المصرفية لعملاء البنك، لافتا إلى أن بنك الكويت 
الدولي يسير وفق سياسة مدروسة تستهدف توسيع دائرة انتشاره 
وتقديم خدمات على مستوى متميز من الجودة، والتواجد بالقرب من 

العميل في مختلف مناطق الكويت.
وأوضح الشيخ محمد الجراح أن الفرع الجديد في المباركية تتوافر به 
جميع الخدمات المصرفية التي يقدمها بنك الكويت الدولي لعملائه، 

مشيدا بالمستوى الرفيع والتصميم المتميز للفرع الجديد، كما أنه في 
ال��وق��ت ذات��ه بتميز المنتجات المصرفية التي يقدمها »ال��دول��ي« دوم��اً 
لعملائه والخدمات الجديدة المبتكرة المتوافقة مع الشريعة الإسلامية، 
م��ؤك��دا أن ب��ن��ك ال��ك��وي��ت ال��دول��ي سيستمر ف��ي ت��وس��ي��ع شبكة ف��روع��ه 
إل��ى ج��ان��ب قنوات  ف��ي مختلف مناطق دول���ة الكويت  لخدمة عملائه 

الخدمة الأخرى.

{

محافظ العاصمة مفتتحاً فرع المباركية

{

درع تذكارية للمحافظ

{

لقطة جماعية لكبار الحضور  )تصوير محمد أمين(

الفهد يرعى معرض الخدمات 
الحكومية نوفمبر المقبل

أع��ل��ن��ت ش���رك���ة س��ب��اش��ي��ال ل��ل��م��ؤت��م��رات والم���ع���ارض 
ع���ن ب���دء اس��ت��ع��دادات��ه��ا ل��ت��ن��ظ��ي��م م��ع��رض ال��خ��دم��ات 
ال��ق��ادم  ال��ف��ت��رة م��ن 24 – 25 نوفمبر  ف��ي  ال��ح��ك��وم��ي��ة 
تحت رعاية الشيخ أحمد الفهد نائب رئيس مجلس 
ال��دول��ة لشؤون  ال����وزراء للشؤون الاقتصادية وزي��ر 
ال��ت��ن��م��ي��ة وزي������ر ال����دول����ة ل����ش����ؤون الإس����ك����ان وب���ه���ذه 
ال��ع��ن��زي رئ��ي��س اللجنة  الم��ن��اس��ب��ة ص����رح د. م��ح��م��د 
الم��ع��رض  ب���أن أه��م��ي��ة تنظيم  ل��ل��م��ع��رض  التنظيمية 
ت���أت���ي م���ن ال��ح��اج��ة الم���اس���ة لإب�����راز ال�����دور الإي��ج��اب��ي 

ب��ه الجهات الحكومية وذل��ك من  ال��ذي تقوم  الكبير 
خ���لال م��ا ت��ق��دم��ه م��ن خ��دم��ات ل��ل��م��واط��ن��ين، وم��ب��ادرة 
لتغيير النمط السلبي لتقييم الأداء الحكومي والذي 
غالبا ما يعتمد على إبراز السلبيات وإن كانت قليلة 

وتناسي الإيجابيات وإن كانت كثيرة. 
وأض��اف العنزي أنه لاشك في أن الرصيد الإيجابي 
ل��أداء الحكومي يزخر بالكثير من الإنجازات التي 
ل���م ت���أخ���ذ ح��ق��ه��ا ال����ع����ادل ف���ي ال��ت��ق��ي��ي��م  مما لا يعد 

إنصافا للقائمين على هذه الإنجازات.

»IIF« المطوع يشارك في مؤتمر
أعلنت شركة بيان للاستثمار عن تلبية فيصل المطوع الدعوة المقدمة 
Institute of International Finance )IIF( ال��دول��ي له من معهد التمويل 
ال��دول��ي الذي  للمشاركة في ملتقى عضوية ربيع 2010 لمعهد التمويل 
سيعقد في مدينة فيينا – النمسا خلال الفترة 9-11 يونيو 2010 تحت 
عنوان »المحافظة على قوة التنسيق بين مجموعة دول ال� 20 في بيئة ما 
بعد الأزمة«، وذلك من خلال حلقة نقاشية خاصة عن »التنسيق العالمي 
للسياسات الاقتصادية والاص���لاح التنظيمي« و »وج��ه��ات نظر حول 
النهج المتبع من قبل مجموعة الدول ال� 20: الدور النامي لدول الأسواق 
ال��ذي تشهده مرحلة ما  الناشئة«. يأتي ه��ذا الملتقى في خضم التطور 
ب��ع��د الأزم����ة الاق��ت��ص��ادي��ة، ح��ي��ث أص��ب��ح��ت م��ج��م��وع��ة دول ال���� 20، وال��ت��ي 
ف��ي الاق��ت��ص��اد العالمي،  ل���دول الأس����واق الناشئة  ال���دور المتنامي  تعكس 
المنتدى الأهم لتنسيق سياسة الاقتصاد الدولي، الأمر الذي خلق فرصة 
ب��ارز في  ل��دول الأس���واق الناشئة ليكون لها دور  لا مثيل لها بالنسبة 
نظام الحوكمة العالمية، وما يتطلبه ذلك من مشاركة القادة السياسيين 
ورجال الأعمال من هذه الدول للتعبير عن آرائهم وانخراطهم الكامل في 

نظام الحوكمة.

{

فيصل المطوع

افتتح مؤتمر ومعرض الكويت للأسمنت والخرسانة نيابة عن صفر

الكليب: افتتاح أجزاء من الدائري الأول منتصف 2011

الكليب في جناح الشركة الآسيوية للصناعات الخرسانية 

 اكد وكيل وزارة الاشغال عبدالعزيز الكليب ان الدائري الاول 
سيتم افتتاح اج��زاء منه في منتصف 2011، لافتا الى انه تم 
تسليم ستاد جابر في مايو 2009 الى الهيئة العامة للشباب 
وال��ري��اض��ة، م��ؤك��دا ان ال����وزارة ت��دع��م ال��ق��ط��اع ال��خ��اص للقيام 
ب����دورة ف��ي التنمية والم��ش��ارك��ة ف��ي اق��ام��ة الم��ش��اري��ع الخاصة 
ب���ال���وزارة .  وق���ال ال��ك��ل��ي��ب ف��ي كلمته ال��ت��ي ال��ق��اه��ا ن��ي��اب��ة عن 
الوزير د. فاضل صفر خلال افتتاحه مؤتمر ومعرض الكويت 
ب��م��ش��ارك��ة ش��رك��ات محلية واجنبية  للاسمنت وال��خ��رس��ان��ة 
وي��س��ت��م��ر ي��وم��ين ان الم��ش��اري��ع ال��ج��دي��دة ال��ت��ي ت��ع��ت��زم ال��دول��ة 
اقامتها في المستقبل القريب تفرض على الجميع سواء كانوا 
مسؤولين او ش��رك��ات البحث ع��ن ك��ل م��ا ه��و ج��دي��د ومتطور 
ويحقق معايير الجودة لافتا الى اننا قادمون على مشاريع 
ك��ب��رى م��رت��ب��ط��ة ب��ش��ك��ل وث��ي��ق بالتنمية وال��ت��ط��ور ال��ع��م��ران��ي 
وال���ه���ن���دس���ي ل���ل���ب���لاد وس��ي��ن��ع��ك��س اي���ج���اب���ا ع���ل���ى اداء وع��م��ل 

المؤسسات والهيئات الرسمية والخاصة وهو ما يدعو الى 
تقاسم المسؤولية. واض��اف ان متطلبات المرحلة في المنطقة 
تحتم البحث عن كل ما هو جديد وحديث في عالم الصناعة 
ل��ت��ق��دي��م م���ا ه���و اف��ض��ل ل��ب��ل��دان��ن��ا وش���ع���وب الم��ن��ط��ق��ة ف��ال��ع��ال��م 
ال��رك��ب. ف��ي اخ��ر  ل��م نواكبه سنكون   يتقدم بشكل س��ري��ع وان 

واشار الى تطلع المسؤولين واهل اختصاص في عالم البناء 
والان���ش���اء والاع���م���ار ب���ان ي��ق��دم اح����دث ال����دراس����ات وال��ب��ح��وث 
ان��ه سيتم ع��رض التجارب  المتعلقة بهذه الصناعة موضحا 
وال��خ��ب��رات التي ط��رأت على ه��ذه الصناعة الحيوية وكيفية 
التعامل مع المشكلات والتحديات التي تواجه تلك الصناعة 

خاصة اننا نعيش في بيئة حارة وقاسية.
 واث��ن��ى الكليب على ج��ه��ود اللجان المنظمة للمؤتمر الذين 
عملوا شهورا من اجل ظهور هذا الحدث بالصورة التي عليها 
الان مشيدا بجهود الاخ��وة الباحثين ممن ساهموا في اثراء 
هذا المؤتمر العلمي. من ناحيته اوضح عضو اللجنة العلمية 
للمؤتمر د. خلدون نجيب ان الخرسانة هي المادة الانشائية 

الاكثر استعمالا في العالم وفي الكويت وهي الاكثر عرضة 
 للمشاكل ان لم يتم انتاجها والتعامل معها بشكل مناسب .
ي���ت���ع���رف���وا  ن���ج���ي���ب ان ع����ل����ى ذوي الاخ�����ت�����ص�����اص ان  واك���������د 
ب��ش��ك��ل دائ����م وم��س��ت��م��ر ع��ل��ى ال��ت��ط��ور ال��ع��ل��م��ي ال���خ���اص ب��ه��ذه 
الم������ادة وغ��ي��ره��ا م���ن الم������واد م���ن اج����ل ت��ح��ق��ي��ق ال��ص��ال��ح ال��ع��ام 
لاف����ت����ا ال�����ى ان ال���ك���وي���ت ل���دي���ه���ا خ����ب����رات ه���ن���دس���ي���ة م��ت��م��ي��زة 
وك���ب���ي���رة ل���ك���ن ه���ن���اك دائ����م����ا ح���اج���ة ل��ل��ت��ط��وي��ر والاس����ت����ف����ادة 
م���ن ال��ج��دي��د ف���ي ال��ع��ال��م م��وض��ح��ا ان الم��ؤت��م��ر ي��ح��ق��ق ت��لاق��ي 
 ال��خ��ب��رات وال��ع��ق��ول ال��ك��وي��ت��ي��ة ب��ال��خ��ب��رات وال��ع��ق��ول ال��ع��الم��ي��ة.

من ناحيته عبر ممثل القطاع الخاص براك المراغي في كلمته 
اق���رار خطة الكويت  ع��ن تفاؤله بالمرحلة المقبلة لاسيما م��ع 
التنموية متمنيا ان يحظى القطاع الخاص بمساهمة جيدة 
ال��ذي  الم��ؤت��م��ر  الم��ش��روع��ات المستقبلية. ويتضمن  ف��ي تنفيذ 
ت��ن��اق��ش القضايا  تنظمه ش��رك��ة )ي��روم��ي��دي��ا( 16 م��ح��اض��رة 
الم��ت��ع��ل��ق��ة ب��الاس��ت��خ��دام��ات الم��خ��ت��ل��ف��ة ل��لاس��م��ن��ت وال��خ��راس��ان��ة 

وعلاقتها بالبيئة وغيرها من القضايا المهمة.

كتبت فريال العطار

كتب باسم رشاد

ت
ما
سقوط الاستجوابتت

: ن��ع��رف ان ال��لائ��ح��ة ت��ع��ط��ي ح���ق ط��ل��ب س��ري��ة الجلسة 
ً
ال��ج��ل��س��ة ق���ائ���لا

للحكومة ولكن الاصل هو العلنية.. وهل يعقل حجب النواب للمعلومات 
ال��ن��اس والحكومة لديها اغلبية نيابية تدعمها وك��ل الاحتمالات  ع��ن 
واردة لدينا فيما ع��زا النائب أحمد السعدون الانسحاب من الجلسة 
اف��راغ الدستور من محتواه في  ال��ى ع��دم  قبل التصويت على سريتها 
غضون ذلك أكد الناطق الرسمي باسم الحكومة وزير المواصلات محمد 
البصيري ان الغالبية النيابية تعكس رغبة المجلس في سرية الجلسة 
منوها الى ان الحكومة لديها الادلة العلمية والدراسات الكفيلة باقناع 
الغالبية بسلامة اجراءاتها وان سمو رئيس الحكومة سبق ان اعتلى 
ان��ع��ق��اد واح���د وع��ل��ى م��ن يتمنون ألا تستخدم  المنصة م��رت��ين ف��ي دور 
الحكومة الغالبية النيابية ألا يمارسوا التعسف في استخدام ادواتهم 

الدستورية.
أم���ا ع���ن الم��ف��اج��آت ال��ت��ي وع���د ب��ه��ا ال��ش��ع��ب��ي أك���د ال��ب��ص��ي��ري أن م��ف��ردة 
»م����ف����اج����آت« غ���ال���ب���اً م����ا ت��س��ت��خ��دم ف����ي ال����ح����راك ال���س���ي���اس���ي.. ودخ��ل��ن��ا 

استجوابات كثيرة وكانوا يتحدثون عن مفاجآت ولم نر شيئاً.
الى ذلك قال رئيس مجلس الامة جاسم الخرافي أنه يتمنى ان تكون كل 
جلسات الاستجواب وطرح الثقة سرية، فنحن لسنا في ملعب كرة قدم، 
 »ان كانت الجلسات افراغاً للدستور من محتواه فلماذا وضع 

ً
متسائلا

الم��ش��رع ه��ذه الم����ادة«، معتبراً ان ن��ق��اش م��ح��اور الاس��ت��ج��واب لا يتطلب 
حضوراً جماهيرياً والجلسة السرية لا تمنع من محاسبة اي وزير أو 

تقديم طرح الثقة فيه.
وحول التوازن في القوى بين البرلمان والحكومة قال الخرافي »أنا لست 
في حلبة مصارعة والمسألة ليست استعراض عضلات فإذا كان هناك 
تقصير لا نقول ان المجلس اقوى من الحكومة او العكس بل التقصير 
ي��ك��ون ف��ي كيفية اس��ت��خ��دام الصلاحيات ال��دس��ت��وري��ة لان��ن��ا ف��ي سفينة 
واح���دة ونجتهد لمصلحة ال��ك��وي��ت: م��ؤك��داً ان��ه »ل��ي��س م��ن ص��ال��ح البلد 
وج��ود ص��راع بين السلطتين وليس من الصالح ان يكون هناك طرف 
اقوى من الآخر وعلينا التعاون كما جاء في المادة 50 من الدستور ومن 

واجبنا احترام نصوصه.
وق����د ت��ب��اي��ن��ت م���واق���ف ال���ن���واب ح����ول م��ج��ري��ات الاس���ت���ج���واب وان ك��ان 
معظمها يصب في صالح الحكومة ولم يخل الامر من حدوث سجالات 
فيما ع���زا ال��ن��ائ��ب ع��دن��ان الم��ط��وع اس��ب��اب ان��س��ح��اب ال��ش��ع��ب��ي ال���ى ع��دم 
امتلاكه دلائل ولمعرفتهم المسبقة بان الاستجواب سيسقط وان الغرض 
منه هو احراج نواب الدائرة الخامسة المقتنعين بالاجراءات الحكومية 
وان كتلة الشعبي انسحبت واستسلمت مبكراً قبل الهجوم، مستغرباً 

من التغير المفاجئ في موقف طاحوس الذي كان مقنعاً بقرارات لجنة 
اك��دت سلوى الجسار ان الاس��ت��ج��واب سقط ولا يحتاج الى  التحقيق 
»لجنة رأفة« لانه فاشل مع مرتبة الشرف وسمو الرئيس كان سيفنده 
ولن نقبل باقلية نيابية تسيء استخدام الادوات الدستورية »وقد ظهر 

حق المحمد وهق باطل طاحوس«
وع��ل��ق��ت ال��ن��ائ��ب��ة د. م��ع��ص��وم��ة الم���ب���ارك ع��ل��ى ان��س��ح��اب »ال��ش��ع��ب��ي« من 
جلسة الاستجواب قائلة ان هذا حقهم ويحق للنائب ان يعبر عن رأيه 
كما يحق للحكومة ان تعبر عن وجهة نظرها، وكنا نتمنى استمرار 
ت��خ��دم الاه���داف  ك��ان��ت ه��ن��اك قضية حقيقية  اذا  مناقشة الاس��ت��ج��واب 
التي قدم من اجلها، ولكن من الواضح ان القضية ماتت بقرار انسحاب 
النواب، وكنا مستعدين لسماع مرافعة طيبة منهم مدعمة بالحقائق 
والاثباتات بغض النظر عن طبيعة سير الجلسة وما اذا كانت سرية ام 

علنية، لكنهم اختاروا هذا المسار وهو ما أضر بقضيتهم.
وأضافت ان استجواب الشعبي سقط من جدول المجلس وانتهى امره 
ف��ان قضية حماية  ولا يجوز اع��ادة تقديمه وفقاً للدستور، وبالتالي 
البيئة خسرت فرصة للمناقشة الجادة سواء من قبل مجلس الأمة أو 
مقدمي الاس��ت��ج��واب بسبب ق��راره��م ب��الان��س��ح��اب، منوهة ال��ى ان��ه كان 
بامكان طاحوس الاستمرار في الجلسة ويقدم ما لديه بموجب قناعاته 
ل��ه ول��رد  ي��داف��ع عنها ونستمع نحن  حتى يمكنه خدمة القضية التي 

الحكومة ومن ثم نكون رأياً وبالتالي فانه أضاع فرصة.
أك��د رئيس لجنة البيئة النائب علي العمير ان اللجنة ستتابع  فيما 
ال��ت��وص��ي��ات ول���ن ت��ت��ن��ازل عنها ح��ت��ى ف��ي ظ��ل ع���دم ات��م��ام الاس��ت��ج��واب، 
ب���ادرت باحالتها الى  ونحن متمسكون بهذه التوصيات، والحكومة 
ات��م��ام الاس��ت��ج��واب اننا سنتوقف  الجهات المعنية، وليس معنى ع��دم 
وموقف الحكومة سليم جداً باحالة التوصيات الى الجهات المختصة، 

وسنتابع تنفيذ هذه الاستجوابات.
ومن جانبه أكد النائب علي الراشد أن ما جرى امس كان لائحياً وان 
ما قالته كتلة العمل الشعبي بانه تفريغ للدستور من محتواه، »موضة 

جديدة« اول مرة اسمع فيها.
فيما اك��د ال��ن��ائ��ب س��ع��دون ح��م��اد ان م��ا ح��دث ع��ب��ارة ع��ن مسرحية لان 
سببه اختلاف التكتل فيما بينه على قانون الخصخصة الذي وصفه 

احدهم بانه افضل قانون في العالم بينما اعتبره الثاني بيعاً للبلد.
إل���ى ذل���ك ت��س��اءل ال��ن��ائ��ب ج��م��ع��ان ال��ح��رب��ش، اذا ك��ان��ت ل���دى الحكومة 
 
ْ
ات��ه��ا ف��ل��م��اذا ل��م ت��ع��رض��ه��ا ف��ي جلسة ع��ل��ن��ي��ة، م��ش��ي��را ال���ى ان مَ��ن اج��راء

ع���ارض���وا اس��ت��ج��واب س��م��و رئ��ي��س ال��ح��ك��وم��ة ال��س��اب��ق ت��م��ن��وا ل��و كانت 
الجلسة سرية.

وال���ى ذل���ك ق���ال وزي���ر الاش��غ��ال وزي���ر ال��دول��ة ل��ش��ؤون ال��ب��ل��دي��ة د. فاضل 
ل� »النهار« ان »ما تم اليوم ممارسة ديموقراطية استخدم فيها  صفر 

الطرفان ادواتهما المسموح بها قانونياً ودستورياً بشكل راق، معتبراً 
ان »صعود سمو رئيس الحكومة المنصة مرتين في فترة محدودة دليل 
اي��م��ان ق��وي وش��دي��د م��ن س��م��وه ب��ال��دس��ت��ور وب��ال��ح��ي��اة الديموقراطية، 
متمنياً ان »تكون المرحلة المقبلة مخصصة لتنمية البلد والنهوض به 

على كل الصعد.

أرباح صفقة
ب��ان تكون توزيعات »زي��ن« للعام 2010 مجزية وت��ت��راوح ما بين -200 
240 فلساً للسهم الواحد بالاشارة الى ان توزيعات العام 2009 بلغت 

170 فلساً.
وقد جاء تصريح بن سلامة هذا على اثر البيان الصحافي الذي وزعته 
»زين« وتضمن تعليقاً لرئيس مجلس الادارة اسعد البنوان على انتهاء 
ال��خ��اص��ة بعملية بيع الاص��ول  ات��م��ام جميع الاج����راءات  المجموعة م��ن 
الاف��ري��ق��ي��ة ب��ش��ك��ل ن��ه��ائ��ي ب��ع��د اس��ت��ي��ف��ائ��ه��ا ل��ك��ل ال���ش���روط والاج������راءات 
المتعلقة بعملية البيع، واص��ف��ا ه��ذه الصفقة بالتاريخية باعتبارها 
الاك��ب��ر م��ن نوعها ف��ي ق��ط��اع الات��ص��الات ف��ي منطقتي ال��ش��رق الاوس��ط 

وافريقيا التي بلغت قيمتها الاجمالية 10.7 بلايين دولار اميركي.
ال��ى ان المجموعة استلمت فعلياً مبلغ 7.868 ب��لاي��ين دولار من  لاف��ت��ا 
عوائد الصفقة من شركة »بهارتي ايريل« على ان تستلم 400 مليون 
دولار اخرى خلال 12 شهراً بعد استيفائها لبعض المتطلبات الرسمية 
الاخ��رى يليها استلامها بقية المبالغ المالية البالغة نحو 700 مليون 

دولار بعد مرور عام على ابرام الصفقة وفقاً لنص الاتفاق الاولي.

»المصارف«: تعديلات
واتهم المرزوق في بيان صحافي امس، »التعديلات المزمع ادخالها على 
مشروع القانون الذي وافقت عليه اللجنة المالية والاقتصادية بمجلس 
الأمة والمزمع مناقشته في جلس�ة خاص�ة، بالاعتداء على المال الخاص 
من خ��لال تجريد البنوك والمؤسسات المالية من حقها بارغامها على 
التنازل عن حقوق اصيلة لها من خلال مواد محددة وردت في مشروع 

القانون بصيغته الحالية«. 
ودعا إلى »تدارك بعض الملاحظات الفنية والمهنية الأخرى لدى مناقشة 
مشروع القانون« والتي لخصها البيان الصحافي الصادر عن الاتحاد 
ال��ى التعدي على  بأكثر م��ن 10 مخالفات وشبهات وملاحظات تصل 
الم���ال ال��ع��ام م��ن خ���لال ت���رك ال��ب��اب م��ف��ت��وح��ا ام���ام ال��ص��ن��دوق ل��أخ��ذ من 

editor@annaharkw.comالاحتياطي المالي للدولة دون قيد أو شرط.

صوت النهار

اثباتاته سواء كانت الجلسة سرية او علنية وهو ما يشير الى 
موافقته على سرية الجلسة.

ليس هذا فحسب، فقد انسحب طاحوس وزملاؤه اعضاء التكتل 
الشعبي من الجلسة بعد تحويلها الى سرية وتركوا استجوابهم 

الذي هددوا به لفترة طويلة يسقط وبشكل مدوٍ.
انها  ات���زان سياسي، كما  المتناقضة تعكس ع��دم  الم��واق��ف  ه��ذه 
م��ع واح���دة م��ن أخطر  التعامل  ف��ي طريقة  تمثل ص���ورة سيئة 

الادوات الدستورية واهمها على الاطلاق.
الغريب ان هذا التكتل شارك في جلستي استجواب سريتين ولم 
ينسحب منهما وهما استجواب سمو رئيس الوزراء واستجواب 

النائب الأول لرئيس الوزراء.
للدستور  الحامي  ف��ي نفسه  ي��رى  ان��ه  الشعبي  التكتل  مشكلة 
والمدافع عنه وبقية النواب إما »مطبلين« أو »منبطحين« او انهم 
التعامل  الحكومة »الخيط والم��خ��ي��ط«. ه��ذا الاس��ل��وب م��ن  اع��ط��وا 
سبب عزلة كبيرة للتكتل وأدى من بين اسباب اخرى الى فشل 
كل تكتيكاته للاطاحة بالحكومة سعيا وراء حل مجلس الامة 

وهو امر بات معروفا ومكشوفا.
التي مني بها،  لها والهزائم  التي تعرض  ورغ��م كل الاخفاقات 
الا ان ال��ت��ك��ت��ل ل���م ي��ف��ه��م ال�����درس ج��ي��دا ول���م ي��س��ت��وع��ب الاح����داث 
ب��ال��ق��در ال��ك��اف��ي، ول��ه��ذا فقد دف��ع ب��اح��دث اع��ض��ائ��ه ال��ى »محرقة 
الاس��ت��ج��واب��ات« معتمدا ع��ل��ى ق����راءات خ��اط��ئ��ة وح��س��اب��ات غير 

دقيقة.. فكانت النتيجة..  السقوط المدوي.

الاستجواب المحروق

النهار
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فيصل المطوع

أسامة الأرملي

صورة ضوئية عن بيان هيئة الرقابة الشرعية بالشركة

الشيخ علي الجابر والشيخ محمد الجراح اثناء قص شريط الافتتاح

درع تكريمية من الشيخ محمد الجراح للشيخ علي الجابر

بحضور ورعاية محافظ العاصمة علي الجابر 

»الدولي« يفتتح فرعه الـ 13 في المباركية

شريف حمدي 
افتت���ح بنك الكويت الدول���ي أمس فرعـــه 
الجــــديد في منطقة المباركية ليرتـــفع بذلك 
إجمالي عدد فروعه الـ 13 فرعا تغطي جميع أنحاء 
ومناطق الكويت، وذلك تحت رعاية وحضور 
محافظ العاصمة الشيخ علي الجابر ورئيس 
مجلس إدارة البنك الشيخ محمد الجراح، وكبار 

مسؤولي البنك.
وفي تصريح صحافي عق���ب الافتتاح قال 
الش���يخ محمد الجراح إن الف���رع الجديد يعد 
إضافة متميزة لشبكة فروع بنك الكويت الدولي، 
نظرا لتميزه بالتجهي���زات الحديثة وفق آخر 
ما توصلت إلي���ه تكنولوجيا العمل المصرفي 
لتلبية جميع الاحتياج���ات المصرفية لعملاء 
البنك، لافتا إلى أن بنك الكويت الدولي يسير 
وفق سياسة مدروسة تستهدف توسيع دائرة 

انتش���اره وتقديم خدمات على مستوى متميز 
من الج���ودة، والتواجد بالقرب من العميل في 

مختلف مناطق الكويت.
وأوضح أن الفرع الجديد في المباركية تتوافر 
به جميع الخدمات المصرفية التي يقدمها بنك 
الكويت الدولي لعملائه، مشيدا بالمستوى الرفيع 
والتصميم المتميز للفرع الجديد، كما اشاد في 
ذات الوقت بتميز المنتجات المصرفية التي يقدمها 
البنك دوما لعملائه والخدمات الجديدة المبتكرة 

المتوافقة مع الشريعة الإسلامية.
وأكد الشيخ محمد الجراح أن بنك الكويت 
الــدولي سيستمر في توســـيع شبكة فروعه 
لخدمة عملائه في مختلف مناطق الكويت، إلى 
جانب قنوات الخدمة الأخرى مثل الخدمة الهاتفية 
وأجهزة السحب الآلي، والخدمات الأخرى التي 

يقدمها الموقع الالكتروني للبنك.

ينظمه معهد التمويل الدولي في ڤيينا

استحوذت على معملين للألمنيوم محلياً وأسست فروعاً في السعودية والبحرين

»بيان للاستثمار« تشارك
في ملتقى »عضوية ربيع 2010«

الأرملي: »يونيفرس للاستثمار« حققت إيرادات
بـ 1.8 مليون دينار ورفعت أصولها 18% في 2009

الملتقى يأتي في خضم التطور 
الذي تشهده مرحلة ما بعد الأزمة 
الاقتصادي���ة، حيث أصبحت 
مجموع���ة دول الـ 20، والتي 
تعكس ال���دور المتنامي لدول 
الأسواق الناشئة في الاقتصاد 
العالمي، المنتدى الأهم لتنسيق 
سياسة الاقتصاد الدولي، الأمر 
ال���ذي خلق فرص���ة لا مثيل 
لها بالنس���بة لدول الأسواق 
الناشئة ليكون لها دور بارز 
في نظام الحوكمة العالمية، وما 
يتطلبه ذلك من مشاركة القادة 
السياسيين ورجال الأعمال من 
هذه الدول للتعبير عن آرائهم 
وانخراطه���م الكامل في نظام 

الحوكمة.

السياسات والاستراتيجيات 
الاس���تثمارية بالإضاف���ة الى 
التنفيذية  اللج���ان  تش���كيل 
اللازم���ة لمتابعة ومراقبة أداء 

الشركة المالي.
وقال الأرملي ان »يونيفرس 
القابض���ة« قامت بتأس���يس 
القابضة  العالمي���ة  الش���ركة 
العقارية  الدولية  والش���ركة 
وتأس���يس أفرع للشركة في 
الس���وقين السعودي  كل من 
التوس���ع  والبحريني بهدف 
الش���ركة قطاعيا  في أنشطة 

وجغرافيا.
وكانت الجمعية العمومية 
العادي���ة لش���ركة يونيفرس 
للاستثمار أقرت توصية مجلس 
الإدارة بعدم توزيع أرباح عن 
عام 2009 كم���ا أقرت جدول 

أعمالها كاملا.

الدور النامي لدول الأس���واق 
الناشئة«.

الش���ركة بأن هذا  وافادت 

إنجازات ونش���اطات الشركة 
خلال العام المالي الأول تمثلت 
في إعداد البنية التحتية لنشاط 
الش���ركة من توظيف الطاقم 
الإداري وتعيين كوادر مؤهلة 
لكل إدارات الشركة وتم رسم 

أعلنت شركة بيان للاستثمار 
عن مش���اركة رئيس مجلس 
ادارة الش���ركة فيصل المطوع 
في ملتقى »عضوية ربيع 2010« 
التمويل  الذي ينظمه معه���د 
الدول���ي، والذي س���يعقد في 
مدينة ڤيينا بالنمس���ا خلال 
الفترة من 9-11 يونيو الجاري 
تحت عن���وان »المحافظة على 
قوة التنس���يق بين مجموعة 
دول الـ 20 ف���ي بيئة ما بعد 
الأزمة«، وذلك من خلال حلقة 
نقاشية خاصة عن »التنسيق 
العالمي للسياسات الاقتصادية 
والإصلاح التنظيمي« و»وجهات 
نظر حول النه���ج المتبع من 
قبل مجموع���ة الدول الـ 20.. 

قال رئيس مجلس الإدارة 
المنتدب في شركة  والعضو 
يونيفرس للاستثمار أسامة 
الأرملي إن الشركة استحوذت 
من خلال »يونيفرس العالمية 
القابضة« على مصنعين من 
أه���م مصان���ع الألمنيوم في 
الكويت، كما قامت بش���راء 
عقارات استثمارية بمواقع 
متميزة وذلك من خلال شركة 
الدولية العقارية  يونيفرس 
حي���ث أثمرت جه���ود إدارة 
إي���رادات  الش���ركة تحقيق 
إجمالية وصلت الى 1.8 مليون 
دينار وارتفاعا بالأصول بلغ 
نسبة 18% أي ما يعادل مبلغ 

17.6 مليون.
وأضاف الأرملي في كلمته 
أمام الجمعية العمومية العادية 
للشركة التي انعقدت أمس ان 

أكدت أنه عقد وكالة في الاستثمار

هيئة الفتوى والرقابة الشرعية في »الدار«
تقر صحة عقد الشركة مع بنك »بلوم«

عقدت هيئة الفتوى والرقابة الشرعية في شركة دار الاستثمار 
اجتماعها الثالث لس����نة 2010، وذلك يوم السبت الموافق 22 مايو 
الماضي بحضور كل من: رئيس هيئة الفتوى والرقابة الش����رعية 
الش����يخ أحمد بزيع الياسن�ي�� والأعضاء: د.خالد مذكور المذكور 
ود.عجيل جاسم النشمي ود.عصام خلف العنزي، حيث أصدرت 
البيان التالي: وقد اطلعت هيئة الفتوى والرقابة الشرعية للشركة 
على تفاصيل القضية المرفوعة من بنك بلوم ضد الشركة، وما قيل 
من أن شركة دار الاستثمار دفعت بعدم شرعية العقد، فقد قامت 
الهيئة الشرعية لشركة دار الاستثمار بمراجعة العقد المبرم بين 
الطرفين والملاحق وتبين لها صحة العقد من الناحية الشرعية، إذ 
ان طبيعة العقد عبارة عن عقد وكالة في الاستثمار يقوم الوكيل 
)شركة دار الاستثمار( بمقتضاه بشراء سلع لصالح الموكل )بنك 

بلوم( ثم تقوم شركة دار الاستثمار بشراء هذه السلع لصالحها 
مما يرتب دينا لصالح بنك بلوم على شركة دار الاستثمار، وهذا 
موافق لما أقرته الهيئة س����ابقا من عقود. وعلي����ه طلبت الهيئة 

الشرعية من الشركة ما يلي:
أولا: عدم اس����تخدام المسائل الش����رعية في التقاضي إلا بعد 

الرجوع إلى هيئة الفتوى والرقابة الشرعية للشركة. 
ثانيا: سحب جميع الدفوع المتعلقة بالمسائل الشرعية المتعلقة 
بقضية بنك بلوم، وسبق أن طلب من شركة دار الاستثمار ذلك، 
وقد استجابت الش����ركة لمطالب الهيئة وصدر فعلا حكم لصالح 

بنك بلوم من قبل المحكمة في لندن بناء على ذلك. 
ويعتبر هذا الإعلان توضيح����ا لموقف هيئة الفتوى والرقابة 

الشرعية في شركة دار الاستثمار عما أثير من موضوع.

أحمد مغربي
أعلنت شركة زاك سلوشنز 
لانظمة الكمبيوتر عن اطلاقها 
مع���رض »آي جيني« المتكامل 
في الكوي���ت الذي يقدم خدمة 
البيع المباش���ر لجميع أجهزة 
الكمبيوت���رات والكامي���رات 
والتلفونات وغيرها بالاضافة إلى 
خدمة تقديم الربط التكنولوجي 
بين جميع الأجهزة والتوصيل 
ورب���ط الاجه���زة بالانترنت 

والمراقبة.
المناسبة قال رئيس  وبهذه 
مجلس الإدارة »زاك سلوشنز« 
الكاظم���ي خلال المؤتمر  جابر 
الصحافي ال���ذي عقد أمس ان 
الشركة تقدم الخدمة الجديدة 
وهي انشاء معرض جديد يقوم 
على بيع المنتجات التكنولوجية 
والاس���تفادة منها بأقصى حد 
الكترونيا تحت س���قف واحد، 
مش���يرا إلى أن المعرض يقوم 
على مبدأ التخصص وتعريف 
المستهلك بالإمكانيات القصوى 
لتكنولوجيا المعلومات وكيفية 
تطبي���ق نظ���ام متكام���ل من 
انظمة أمنية ومراقبية س���واء 
الش���ركات  أو  الديوانيات  في 

الصغيرة أو الڤيلات.
ولفت الكاظمي في كلمته خلال 
المؤتمر الصحافي الذي عقدته 
الشركة أمس من أجل الاعلان 
عن انطلاق الخدمة والمعرض 
الجديد والذي سيكون الانطلاقة 
الأولى للشركة نحو فتح فروع 
جديدة لمع���رض آي جيني في 
الكويت، إلى أن المعرض سيكون 
الفريد من نوعه على مستوى 
الكويت الذي يقوم على تقديم 
المنتجات  خدمة متكاملة لبيع 
التكنولوجية مصحوبة بخدمات 

بشرى الزين
أكد سفير سلوڤاكيا د.ايڤان 
لانش���ارتيش رغبة بلاده في 
تعزيز وجذب الاس���تثمارات 
الكويتية الى سلوڤاكيا كما كانت 
الحال في فترة السبعينيات من 

القرن الماضي.
وأعرب لانشارتيش في مؤتمر 
صحافي اقامه مساء اول من امس 
في مقر السفارة حول مصحات 
بيشتاني للعلاج الطبيعي عن 
ترحيبه ودعوته لرجال الاعمال 
الكويتين�ي� لإقامة مش���اريع 
كبرى، خاصة ان سلوڤاكيا تعد 
اح���دى دول الاتحاد الاوروبي 
ومنظومة اليورو، مشددا على 
التي تتمتع  العالي���ة  الجودة 
به���ا الصناعات فيها، مش���يرا 
الذي  الى الموقع الاستراتيجي 
تتمتع به بلاده وسط اوروبا ما 
يجعلها مؤهلة لترويج اقتصادي 
بين شرق وغرب أوروبا وباقي 

الدول.
ولفت السفير السلوڤاكي الى 
وجود وكلاء في الكويت لسيارات 

ذات صنع سلوڤاكي.
كما تطرق لانشارتيش الى 
م���ا تتمتع به بلاده من مناطق 
سياحية مش���هورة بمصحات 
الطبيعي والتي عرفت  العلاج 
الكويتيين منذ ستينيات  لدى 
القرن الماضي، مبينا ان الوقت 
مناس���ب لترويج ه���ذا النوع 
السياحي في هذا الموسم، داعيا 
الس���ياح الكويتيين الى زيارة 

من جانبه قال مدير معرض 
آي جيني هاني أيوب ان المعرض 
س���يقدم خدمة مميزة وفريدة 
الكويتي وسيركز  في السوق 
على قطاع الـ »آي تي« وخدماته 
بالكام���ل ويق���دم أيضا حلولا 

متكاملة في مكان واحد. 
إل���ى أن المعرض تم  ولفت 
التجريب���ي مؤخرا  افتتاح���ه 
ويعد أحدث معرض إلكترونيات 
بالكويت ويقدم أكثر من 1500 
منت���ج عالم���ي عال���ي الجودة 
مختار بعناية من كمبيوترات 
محمولة، كمبيوترات مكتب، آي 
باد، طابعات، كاميرات رقمية، 
كامي���رات ڤيدي���و، تلفونات 
محمولة، تلفونات ذكية متعددة 
الاستخدامات، شاشات أل سي دي 
وبلازما، مسارح منزلية، ألعاب 
تلفزيون، برامج كمبيوترات، 
إلى  إكسس���وارات بالإضاف���ة 
خدمات خاصة لم���ا بعد البيع 

وصيانة فريدة من نوعها. 
وبين أن المعرض الذي أطلقته 
الش���ركة ف���ي محافظة حولي 
تصل مس���احته إلى 550 مترا 
وستكون بداية انطلاق معارض 
أخرى تنوي الش���ركة اطلاقها 
في محافظات ع���دة. والجدير 
بالذكر أن الش���ركة تسعى في 
المستقبل للانتشار الجغرافي 
في مناطق الكويت حتى تكون 
خدماتها ومنتجاتها في متناول 
الجميع، وإنشاء معارض جديدة 
لاس���تقطاب جمي���ع ش���رائح 
المجتمع، والعمل على تطوير 
الخدم���ات والمنتجات بصورة 
التقنيات  مس���تمرة لمواكب���ة 
الحديثة، وتتطلع الإدارة للتوسع 
في النشاط محليا وعالميا عن 

طريق فتح فروع بالخارج.

هولندا وسويسرا، لافتا الى ان 
الابحاث المتعلقة بالمياه الحرارية 
العلاجي���ة بدأت منذ القرن 16، 
مشيرا الى إنشاء اول مركز في 
العام 1912 مبينا ان بيش���تاني 
تبعد عن العاصمة النمساوية 
ڤيينا بـ 150 كلم وعن العاصمة 
السلوڤاكية براتسلافا بـ 80 كلم 
مشيرا الى وجود رحلة جوية 
مباشرة من الكويت إلى ڤيينا 
ما يجعل ظروف زيارتها ملائمة 

وميسرة.
وبين ان المصحات تحتوي 
على 4 مراكز للعلاج الطبيعي و6 
فنادق مرتبطة بالمجمع الصحي 
موضحا ان العلاج الطبيعي يبدأ 
عبر الكش���ف الطبي والمعاينة 
اللازمة والتي يقوم الطبيب بناء 
على نتائجه���ا بتجديد نوعية 
ومدى المرض والدورات العلاجية 
المركبة المناس���بة بمعدل اربع 
دورات يومية موزعة على ستة 
أيام في الاس���بوع إضافة إلى 
الكش���ف للضيف الزائر خلال 
مدة الاقامة ونهايتها بما يسمى 
بالكشف النهائي لدى المغادرة 
المتعلقة  والمتضمن الارشادات 

بنظام العلاج المستقبلي.
وبين انه بفضل الموقع الذي 
تتحل���ى به مدينة بيش���تاني 
والبني���ة التحتي���ة الرياضية 
الفريدة توف���ر رحلات ثقافية 
إضاف���ة إل���ى زي���ارة المناطق 
المج���اورة والاثرية في جميع 

انحاء سلوڤاكيا.

انطلاق المعرض الجديد سيكون 
الأول من نوعه في الكويت الذي 
يقوم على ربط جميع المتطلبات 
وشرائها من مكان واحد وبأسعار 
مميزة تكون أفضل من تجميع 
الاجهزة والبحث عن ش���ركات 
تقوم على تقديم خدمات الربط 
أمنية  الالكتروني من شبكات 
وانترنت. وتوقع ابوالخير ان 
الش���ركة حصة جيدة  تحقق 
من طرح المعرض الجديد الذي 
يقوم على تقديم هذه الخدمات 
تحت سقف واحد، مشيرا إلى أن 
الشركة ستقوم مستقبلا بإطلاق 

معارض أخرى في الكويت.
م���ن جان���ب آخ���ر اوضح 
الش���ركة حققت  ان  أبوالخير 
الع���ام الماضي  مبيعات خلال 
وصل���ت إلى ما يق���ارب الـ60 
مليون دولار س���واء في مجال 
الشبكات أو المشاريع المتعلقة 

بالتكنولوجيا.

والضوء والكهرباء.
واوضح ان المصحات تقدم 
أحدث الطرق والانواع العلاجية 
التي يقدمها طب العلاج الطبيعي 
لام���راض الجه���از الحرك���ي 
والتشوهات الناجمة عن امراض 
الروماتيزم والتشوهات الصدفية 
وامراض العمود الفقري والعظام 
والحالات الناجمة عن الحوادث 
وكسور العظام المختلفة وكذلك 

زيادة الوزن.
وذكر ان مصحات بيشتاني 
تستقبل 560 ألف زائر سنويا 
من ألماني���ا، الولايات المتحدة، 
كندا، النمس���ا، پولندا، المملكة 
العربية الس���عودية، الكويت، 

الكترون���ي لخدم���ات المراقبة 
وشبكات الانترنت، وان المرحلة 
الحالية تتوجه الشركة لتقديم 
خدمات للمش���اريع الصغيرة 
والمتوسطة وذلك بعد نجاحها 
في اقتناص صفقات ومشاريع 
الكويت مع شركات  كبرى في 
عملاقة مثل شركة نفط الكويت 
ومشروع الديوان الاميري وكبرى 
المجمع���ات والمباني التجارية. 
ولفت إلى أن الخدمات الأخرى 
التي س���يقوم عل���ى تقديمها 
المعرض الجديد منها تقديم النظم 
إلى  الامنية للڤيلات بالاضافة 
تقديم أفضل المنتجات المطلوبة 
لذلك من التلفزيونات وغيرها 

داخل معرض واحد.
وبين أبوالخير أن الس���وق 
الكويتي يفتقد حاليا الشركات 
التي تقدم خدمات تكنولوجية 
متكاملة من بيع أجهزة وتقديم 
خدمات الكترونية معا، لذلك فان 

عددهم 1800 خلال الس���نوات 
الأخيرة.

وأض���اف بيل���ز ان مدينة 
بيشتاني تضم فنادق متنوعة 
من الخمسة إلى الثلاثة نجوم 
والواقعة على جزيرة المصحات 
إضافة إلى جميع المرافق التي 
يحتاجها الزائر سواء الثقافية 

او الترفيهية أو غيرها.
واشار إلى أن مصحات العلاج 
الطبيعي في بيشتاني تقدم 60 
دورة وطريقة علاج مختلفة من 
خلال المي���اه الحرارية والطين 
الكبريتي الفريد من نوعه إضافة 
الى التمارين الفردية والجماعية 
والمساجات والعلاج بالكربون 

ما بع���د البيع، وتقديم خدمات 
الربط بين جميع الاجهزة وتقديم 
خدمات الاتصال المرئي وغيرها 

من خدمات يحتاجها العميل.
من جانبه قال نائب الرئيس 
والمدير العام في الشركة أشرف 
أبوالخي���ر ان الش���ركة قامت 
المع���رض وهو خدمة  باطلاق 
جديدة تقدم أكثر من 30 خدمة 
متنوعة تحت سقف واحد لامداد 
المشاريع الصغيرة والمتوسطة 
والأمنية، مشيرا إلى أن المعرض 
سيكون خاصا ببيع المنتجات 
بالتجزئ���ة وتقديم خدمة ربط 
الاجه���زة بش���بكات الانترنت 
والمراقبة الأمنية لجميع المشاريع 
الصغيرة والمتوسطة والمنازل 
الذكية. وأشار إلى أن فكرة انشاء 
المعرض جاءت من منطلق ان 
الشركة تقوم على تقديم خدمات 
كبيرة وعملاقة لشركات كبرى 
في الكويت منها مشاريع ربط 

بلاده، خاصة مدينة بيشتاني 
ذات الشهرة والسمعة العالمية 
في مصحات العلاج الطبيعي.

ومن جهته قال المدير العام 
لمصحات بيشتاني ومجموعة 
فنادق الدانوب البروفيس���ور 
كلاوس بيل���ز ان مصح���ات 
بيشتاني تعد من أكثر المصحات 
المقصودة والمرغوبة في أوروبا، 
مشيرا الى انه نظرا لتزايد شأنها 
القوة العلاجية لمياهها  بفضل 
الكبريتي  الحرارية وطينه���ا 
ونوعية الرعاية الصحية المقدمة 
فإنها تجعلها وجهة س���ياحية 
مفضلة لدى الكثيرين وخاصة 
من السياح الكويتيين الذين بلغ 

يقدم خدمة البيع المباشر لجميع أجهزة الكمبيوترات والتلفونات وخدمات الربط التكنولوجي 

خلال مؤتمر صحافي للتعريف بمصحات »بيشتاني« للعلاج الطبيعي

»زاك سلوشنز« تطلق معرض »آي جيني«

سفير سلوڤاكيا: نتطلع لجذب الاستثمارات الكويتية

أبوالخير: مبيعات الشركة في 2009 قاربت الـ 60 مليون دولار في مجال الشبكات أو المشاريع المتعلقة بالتكنولوجيا

)قاسم باشا(جابر الكاظمي واشرف أبوالخير وهاني ايوب خلال المؤتمر الصحافي

)محمد ماهر(سفير سلوڤاكيا متحدثا وإلى جانبه البروفيسور كلاوس بيلز وهانس برغمان
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أصبحت مجموعة دول الـ20، 
المنتدى الأهم لتنسيق سياسة 

الاقتصاد الدولي، الأمر الذي خلق 
فرصة لا مثيل لها بالنسبة لدول 
الأسواق الناشئة ليكون لها دور 
بارز في نظام الحوكمة العالمية.

أع��ل��ن��ت ش��رك��ة ب��ي��ان للاستثمار 
ت���ل���ب���ي���ة ف���ي���ص���ل ال����م����ط����وع ال����دع����وة 
ال��م��ق��دم��ة إل���ي���ه م���ن م��ع��ه��د التمويل 
 Institute of International" الدولي
Finance (IIF(" للمشاركة في ملتقى 
عضوية ربيع 2010 لمعهد التمويل 
الدولي الذي سيعقد في مدينة فيينا 
– ال��ن��م��س��ا خ��ل�ال ال��ف��ت��رة 9 إل����ى 11 
يونيو 2010 تحت عنوان "المحافظة 
ع��ل��ى ق���وة ال��ت��ن��س��ي��ق ب��ي��ن مجموعة 
دول الـ 20 في بيئة ما بعد الأزمة"، 
م����ن خ��ل��ال ح��ل��ق��ة ن���ق���اش���ي���ة خاصة 
عن "التنسيق العالمي للسياسات 
الاقتصادية والإص�ل�اح التنظيمي" 
و"وجهات نظر حول النهج المتبع 
من قبل مجموعة الدول الـ20: الدور 

النامي لدول الأسواق الناشئة".
وي���أت���ي ه���ذا ال��م��ل��ت��ق��ى ف���ي خضم 
التطور الذي تشهده مرحلة ما بعد 
الأزم�������ة الاق���ت���ص���ادي���ة، إذ أصبحت 

م��ج��م��وع��ة دول ال�����ـ20، ال��ت��ي تعكس 
ال�������دور ال���م���ت���ن���ام���ي ل������دول الأس������واق 
ال��ن��اش��ئ��ة ف���ي الاق���ت���ص���اد العالمي، 
ال��م��ن��ت��دى الأه�����م ل��ت��ن��س��ي��ق سياسة 
الاقتصاد ال��دول��ي، الأم��ر ال��ذي خلق 
ف��رص��ة لا مثيل لها بالنسبة لدول 
الأس�����واق ال��ن��اش��ئ��ة ل��ي��ك��ون ل��ه��ا دور 
ب���ارز ف��ي ن��ظ��ام الحوكمة العالمية، 
وما يتطلبه ذلك من مشاركة القادة 
السياسيين ورجال الأعمال من هذه 
الدول للتعبير عن آرائهم وانخراطهم 
الكامل في نظام الحوكمة. ومن أبرز 
العوامل التي تعطي ملتقى عضوية 
ربيع 2010 لمعهد التمويل الدولي 

أهمية خاصة للحضور: 
أولًا - لايزال العالم يظهر علامات 
الان��ت��ع��اش م��ن ال��رك��ود العالمي مع 
ت���داع���ي���ات ك��ب��ي��رة ع��ل��ى اقتصادات 
وأس�����واق ال��م��ال ف��ي مختلف أنحاء 

العالم. 

 
ً
 – تلعب دول أوروبا دورا

ً
ثانيا

 ف����ي الاق���ت���ص���اد العالمي، 
ً
م���ه���م���ا

إذ ستمثل م��واج��ه��ة دول أوروبا 
التحديات الاقتصادية والمالية 
 في الانتعاش 

ً
 بارزا

ً
الحالية عاملا

ال��ع��ام ل�الق��ت��ص��اد ال��ع��ال��م��ي، الأمر 
ال���������ذي ي�����ؤك�����د أه����م����ي����ة استمرار 
وت����ج����دي����د ال����ل����ق����اء ب����ي����ن أعضاء 
ال��م��ج��ت��م��ع ال��م��ص��رف��ي العالمي، 
ل����ت����ب����ادل الآراء ح������ول الأوض�������اع 
والسياسات التي يمكن أن تدفع 
ب��ن��ا ن��ح��و ال��ت��ج��دي��د الاقتصادي 

والاستقرار الشامل.
يذكر أن معهد التمويل الدولي 
ه��و الجمعية العالمية الوحيدة 
للمؤسسات المالية في العالم، تم 
تأسيسها في عام 1983 استجابة 
لأزم���ة ال��دي��ون ال��دول��ي��ة، واتسعت 
دائرة أنشطتها لتلبي الاحتياجات 

المتغيرة للمجتمع المالي.

قال الحميضي عن الأصول التي 
ر أن 

َ
تمتلكها الشركة ويُنتظ

تتخارج منها، إنها تشمل شركة 
تداول أسهم الوساطة المالية، 

وصندوق الملكيات الخاصة التابع 
للشركة، وشركة بيان القابضة 

ومشاريعها العقارية في الأردن، 
 في 

ً
وشركة اتصالات، وعقارا

البحرين.

قال رئيس مجلس إدارة الشركة 
ال��ك��وي��ت��ي��ة ل��ل��ت��م��وي��ل والاستثمار 
)كفيك( صالح يعقوب الحميضي، 
إن الشركة بدأت امس تنفيذ خطة 
إعادة الهيكلة التي توصلت إليها 
مع دائنيها عبر سدادها 7 ملايين 

دينار.
وأض��اف الحميضي في حديثه 
لقناة "العربية" أن 95 في المئة من 
دائني كفيك بنوك محلية كويتية، 
و5 ف��ي المئة فقط بنوك أجنبية، 
وأب���������رز ال����دائ����ن����ي����ن ب���ن���ك الكويت 

الوطني والبنك الأهلي الكويتي.
وم��ن المنتظر أن تدفع "كفيك"، 
ف���ائ���دة ع��ل��ى دي��ون��ه��ا ال��ت��ي سيتم 
س�����داده�����ا ع���ل���ى 4 دف�����ع�����ات، حتى 

انتهائها من سداد كل ديونها.
وع�����ن الأص�������ول ال���ت���ي تمتلكها 
الشركة ومن المنتظر أن تتخارج 
منها، قال الحميضي إنها تشمل 
ش����رك����ة ت���������داول أس����ه����م الوساطة 
ال����م����ال����ي����ة، وص�����ن�����دوق الملكيات 
الخاصة التابع للشركة، وشركة 
ل����ق����اب����ض����ة ومشاريعها  ا ب�����ي�����ان 
ال����ع����ق����اري����ة ف�����ي الأردن، وشركة 
ات����ص����الات وع����ق����ارا ف���ي البحرين. 
وأض���اف: "بكل تأكيد سنلجأ إلى 
بيع استثمارات وال��ت��خ��ارج منها 

والسداد للبنوك".
وارت����ف����ع س��ه��م ك��ف��ي��ك ام����س في 
ب��ورص��ة الكويت بنسبة 7.14 في 

المئة، إلى مستوى 0.075 دينار.
وكانت شركة "كفيك"، قد قالت 
أمس الاول إنها وقعت خطة إعادة 
ه��ي��ك��ل��ة دي���ون���ه���ا ال���ت���ي ت��ب��ل��غ 145 
م��ل��ي��ون دي����ن����ار، ل���م���دة 5 سنوات، 
ب���دع���م م����ن ال���م���ؤس���س���ات المالية 
الدائنة المحلية والعالمية البالغ 
عددها 22 مؤسسة والمساهمين 

الأغلبية.
وأض����اف����ت: "م����ع إب������رام اتفاقية 
إع�����ادة ال��ه��ي��ك��ل��ة، س��ن��دخ��ل عملية 
إع��������ادة ه��ي��ك��ل��ة إداري���������ة تتناسب 
م�����ع ن�����م�����وذج ع���م���ل���ن���ا وتوجهنا 

الاستراتيجي الجديد".
وش��م��ل��ت ات��ف��اق��ي��ة إع����ادة هيكلة 
دي���ون "ك��ف��ي��ك" ال��م��درج��ة ف��ي سوق 
ال��ك��وي��ت ل��ل��أوراق ال��م��ال��ي��ة وسوق 
دب����ي ال���م���ال���ي، ال���ت���زام مساهميها 

بزيادة رأسمال الشركة خلال عام 
.2010

وتضمنت الاتفاقية سداد الديون 
على أربع مراحل، أولاها تسدد يوم 
توقيع الاتفاقية، وآخرها تسدد في 

31 ديسمبر من عام 2014.
وق���ال���ت ال���ش���رك���ة إن����ه ت���م تقييم 
أصولها من قبل طرف ثالث وهو 
ش��رك��ة "إرن��س��ت آن��د ي��ون��غ" بقيمة 
تفوق القيمة الدفترية بنسبة 15 

في المئة.
وك����ان����ت "ك���ف���ي���ك" ب������دأت عملية 
التخطيط لإعادة هيكلة الديون في 
أوائ��ل 2008، بهدف إع��ادة رسملة 
م��ي��زان��ي��ة ال���ش���رك���ة ووض�����ع أسس 
صلبة لاستراتيجية جديدة، وبعد 
أش���ه���ر ق��ل��ي��ل��ة م���ن ب����دأ التخطيط، 
ازدادت أزمة الائتمان حدة لتصبح 
أزمة مالية عالمية، ما أجبر الشركة 
ع���ل���ى إع�������ادة ال���ن���ظ���ر ف����ي الهيكلة 
 ،

ً
والتي اكتملت اليوم بعد 18 شهرا

بتوقيع الاتفاقية جميع الأطراف 
المعنية.
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فيصل المطوع يشارك في مؤتمر »التمويل الدولي«
يبحث قوة التنسيق بين مجموعة دول الـ 20 في بيئة ما بعد الأزمة

»الخليج«: 30 الجاري آخر موعد لفتح 
حساب الدانة أو الإيداع في الحساب

يشجّع بنك الخليج جميع ال��ع��م�الء على فتح حساب 
الدانة وزي��ادة المبالغ المودعة في حساب الدانة، للتأهل 
والمشاركة في ثالث سحب ربع سنوي للدانة، حيث سيفوز 
عميل محظوظ من عملاء الدانة بجائزة السحب وقدرها 

500 ألف دينار كويتي.
ك��ر أن ش��روط فتح حساب ال��دان��ة معقولة 

ّ
الجدير ب��ال��ذ

ب تحويل ال��رات��ب، كما أن��ه يمكن 
ّ
ج���دا، حيث إن��ه لا يتطل

 فتح حساب الدانة بواسطة أولياء أمورهم 
ً
للقصّر أيضا

أو الوصي القانوني عليهم، كذلك لا توجد هناك أي قيود 
للتأهل لدخول سحب الدانة، فما على العملاء إلا المحافظة 
على الحد الأدنى للرصيد في الحساب، وهو مبلغ 200 د.ك، 
الذي سيؤهّلهم بدوره للدخول في السحوبات الأسبوعية، 

الربع سنوية والسنوية.
وتزداد فرص الفوز كلما زاد المبلغ المودع في الحساب 
، ونشير إلى أن حساب الدانة هو 

ً
وطالت مدة بقائه أيضا

الحساب الوحيد الذي يمنح فرص فوز يومية للعملاء، لذا 
ينصح بنك الخليج العملاء بالاستفادة من ه��ذه الميزة 
 أن آخر موعد لفتح 

ً
الفريدة ومضاعفة فرص فوزهم، علما

ح��س��اب ال��دان��ة أو ل�لإي��داع ف��ي ال��ح��س��اب، ل��ض��م��ان التأهل 
ودخ��ول السحب الربع سنوي الثالث لحساب الدانة، هو 

30 من شهر يونيو الجاري.
 ح��س��اب ال��دان��ة لعملائه 

ً
وإل���ى ج��ان��ب ذل���ك، ي��وف��ر أي��ض��ا

ج���وائ���ز س��ح��وب��ات أس��ب��وع��ي��ة ت��م��ن��ح 10 ف��ائ��زي��ن جائزة 

وق��دره��ا 1000 دي��ن��ار ك��وي��ت��ي ل��ك��ل م��ن��ه��م، ف��ي ح��ي��ن ينال 
رابحو السحوبات الربع سنوية جوائز تبلغ قيمتها 250 
ألف دينار كويتي للربع السنوي الثاني، و500 ألف دينار 
ك��وي��ت��ي ل��ل��رب��ع ال��س��ن��وي ال��ث��ال��ث، ب��الإض��اف��ة إل���ى السحب 
ال��س��ن��وي ع��ل��ى ج��ائ��زة ك��ب��رى تبلغ م��ل��ي��ون دي��ن��ار كويتي 

خلال الربع الرابع.
ه��ذا ويتميّز حساب ال��دان��ة بالمرونة، حيث إن��ه يمنح 
العملاء فرصة الاختيار من بين العديد من القنوات لفتح 
أو إيداع الأموال في حساب الدانة، سواء من خلال الفروع، 
عن طريق الخدمة المصرفية عبر الإنترنت، أو من خلال 
ال��خ��دم��ة الهاتفية المصرفية ع��ل��ى ال��رق��م 1805805 على 
 
ً
مدار الساعة طوال أيام الأسبوع، كما يمكن للعملاء أيضا
استخدام بطاقة الدانة للإيداع الحصري فقط في أي من 

أجهزة الصرّاف الآلي التابعة لبنك لخليج.
كذلك يود بنك الخليج أن يذكر العملاء أن فتح حساب 
الدانة سهل جدا وبمنتهى السرعة، وذلك إما بزيارة أقرب 
، والمنتشرة في 

ً
فرع من فروع البنك البالغ عددها 51 فرعا

جميع أنحاء الكويت، أو بالاتصال بالخدمة المصرفية 
الهاتفية على الرقم 1805805 التي يقوم من خلالها موظف 
خدمة العملاء ب��ال��رد على أي استفسارات بشأن حساب 
الدانة أو أي من منتجات وخدمات البنك الأخرى، كما يمكن 
www.e- زيارة الموقع الإلكتروني ثنائي اللغة لبنك الخليج

gulfbank.com للحصول على المزيد من المعلومات.

بإمكان أي شخص في الكويت ربح جائزة الـ 500 ألف دينار

الحميضي: بدأنا تنفيذ خطة الهيكلة
وسدّدنا 7 ملايين دينار

كشف  عن الأصول التي ستتخارج منها »كفيك« لسداد ديونها

م ورشة عمل لإدارتها العليا للتدريب
ّ
»VIVA« تنظ

على القيادة
اس���ت���ك���م���الًا ل����ل����دورات التدريبية 
لموظفيها في الإدارة العليا، عقدت 
 VIVA ش��رك��ة الات���ص���الات الكويتية
ورش���ة عمل ت��دري��ب��ي��ة، م��ن 25 حتى 
27 م��اي��و ال��م��اض��ي، ب��رع��اي��ة المركز 
ال���ع���ال���م���ي، وت���ح���ت إش�������راف مديرة 
البرامج كايت سويتمان ذات الخبرة 
ال���ع���ال���ي���ة ف����ي م����ج����ال الاستشارات 

والقيادة والموارد البشرية.
وفي جو من الحيوية والإنتاجية 
وبمشاركة مديري الإدارة العليا في 
VIVA، ركّ����ز ال��ب��رن��ام��ج ع��ل��ى تعليم 
فنون الإدارة وال��ق��ي��ادة، باستخدام 
طرق تعليم تطبيقية ونظرية، ومن 
خلال مناقشات وح��وارات وتمارين 
وع��رض لأف�الم فيديو تلقي الضوء 

على دراسة حالات واقعية.
وكان لسويتمان كلمة شددت فيها 
على أهمية ه��ذا ال��ن��وع م��ن البرامج 
التدريبية، إذ أعربت عن سعادتها 
لتطبيق وتطوير برنامج القيادة بما 

.VIVA يتلاءم مع متطلبات
وأض��اف��ت س��وي��ت��م��ان: "ل��ق��د رأيت 
 ف���ي تصرفات 

ً
 درام��ات��ي��ك��ي��ا

ً
ت��غ��ي��ي��را

وف������ه������م ال������م������ش������ارك������ي������ن، وآم������������ل أن 
ي���ك���ون ه���ن���اك ال���م���زي���د م���ن ال������دورات 

التدريبية".
وق���ال ال��رئ��ي��س التنفيذي لشركة 
VIVA، ن���ج���ي���ب م���ح���م���د العوضي: 
"نحن ملتزمون بتقديم كل ما يحتاج 
ال��ي��ه موظفونا م��ن ب��رام��ج وتدريب 
ي���س���اع���ده���م ع���ل���ى ص���ق���ل قدراتهم 
وكفاءاتهم لما فيه مصلحة الشركة"، 
وأض�����اف ال��ع��وض��ي: "ه����ذه البرامج 
ت��ن��درج ض��م��ن إط���ار الاستراتيجية 
 VIVA العامة للشركة، مما يجعل من
واح�����دة م���ن ال��م��ؤس��س��ات الكويتية 
ال���م���ن���اف���س���ة وال�����ت�����ي ت��س��ت��ق��ط��ب كل 
ش��خ��ص ي���رغ���ب ف���ي ت��ن��م��ي��ة قدراته 

 ."VIVA ضمن إطار قيم
يذكر أن كايت سويتمان، عملت 
 محاضرة في جامعة هارفرد- 

ً
سابقا

كلية إدارة الأع��م��ال، كما لديها باع 
ط��وي��ل ف��ي م��ج��ال ال��ت��دري��ب، ولديها 
 في مجال تطوير 

ً
خبرة عشرين عاما

الاستراتيجيات وعلم القيادة.

فيصل المطوع

صالح الحميضي

»إيكويت« تستهدف العديد من الديوانيات بالتعاون 
مع وزارة الصحة

ب����رن����ام����ج����ه����ا المتنوع  ض�����م�����ن 
ل��ح��م��ل��ت��ه��ا ال��م��ج��ت��م��ع��ي��ة الشاملة 
ل���ل���ت���وع���ي���ة ب������أم������راض ض����غ����ط ال�����دم 
"خلك طبيعي" تزور شركة إيكويت 
ل����ل����ب����ت����روك����ي����م����اوي����ات ال�����ع�����دي�����د من 
الديوانيات في جميع المحافظات 
ل���ن���ش���ر رس�����ال�����ة ال���ح���م���ل���ة الصحية 
المستهدفة لشريحة البالغين من 
م��واط��ن��ي��ن ومقيمين ف��ي المجتمع 
ال���ك���وي���ت���ي، إذ ي��ن��ظ��م ف���ري���ق شركة 
إيكويت بالتعاون مع ك��وادر وزارة 
ال���ص���ح���ة ف����ح����وص����ات ض���غ���ط ال�����دم 
وم��س��ت��وى س��ك��ر ال����دم لجميع رواد 
الديوانية، لإعطاء تقارير عن قياس 
ضغط الدم ومستوى السكر في الدم 
لهم وتزويدهم بالاستشارة الطبية 
ال��م��ت��واف��ق��ة م���ع ك���ل ح���ال���ة، وكيفية 
تغيير نمط الحياة الصحية نحو 
الأف��ض��ل ون��ح��و ال��م��زي��د م��ن الصحة 

والوقاية. 

وقال نائب رئيس شركة ايكويت 
ل�����ل�����ش�����ؤون ال����ف����ن����ي����ة رئ�����ي�����س فريق 
"اي��ك��وي��ت" للمسؤولية المجتمعية 
محمد آل بن علي: "تشكل القضايا 
الصحية ال��ت��ي يواجهها المجتمع 
 لفعاليات 

ً
 رئيسيا

ً
الكويتي محورا

وجهود فريق ايكويت للمسؤولية 
ال��م��ج��ت��م��ع��ي��ة، ال�����ذي ي��ت��ول��ى إطلاق 
وإدارة ال���ح���م�ل�ات ال��م��ج��ت��م��ع��ي��ة، إذ 
إن��ن��ا ل��ه��ذه السنة وف��ي حملة "خلك 
طبيعي" نلقي الضوء على أمراض 
ضغط الدم، التي لا تظهر لها أعراض 
واضحة تجعلنا ننتبه إلى حدوثها، 
ونعمل بالتالي على تجنب حدوثها. 
لذا تشدد حملة "خلك طبيعي" على 
ض����رورة ال��ق��ي��ام ب��ال��ف��ح��ص الدوري 
ل��ض��غ��ط ال����دم، وأه��م��ي��ة ات��ب��اع نظام 
حياة سليم من غذاء صحي ورياضة 

وتجنب التوتر والقلق. 
وأضاف آل بن علي: "أسست شركة 

اي���ك���وي���ت م���ن���ذ ع�����ام 2005 برنامج 
ايكويت للمسؤولية المجتمعية الذي 
يركز على تطوير الجوانب الصحية 
وال��ت��رب��وي��ة والبيئية والعلمية في 
 من 

ً
الكويت، إذ أطلقت وتبنت كثيرا

ال��ح��م�الت الاج��ت��م��اع��ي��ة والصحية، 
منها حملة الفحص الذاتي لسرطان 
الثدي )خلي عمرك وردي(، وحملة 
اي����ك����وي����ت ل���ل���ت���وع���ي���ة بالبلاستيك 
)فانتاستيك... يابلاستيك(، ومبادرة 

إيكويت لصحة المجتمع )خفف(". 
وق���د زارت حملة "خ��ل��ك طبيعي" 
دي���وان���ي���ات ج����ار ال���ل���ه ال���خ���راف���ي في 
م��ح��اف��ظ��ة ال��ع��اص��م��ة، وعبدالواحد 
ال��ع��وض��ي ف���ي م��ح��اف��ظ��ة العاصمة، 
وديوانيتي يحيى السميط ومحمد 
العبدالرحيم العوضي في محافظة 
حولي، وديوانية خالد الأنصاري في 
محافظة الفروانية، وقد شهدت هذه 
ال��زي��ارات الميدانية تفاعلا حيويا 

م����ن ج��م��ي��ع رواده���������ا م����ع نشاطات 
الفحوصات الطبية على يد كوادر 

وزارة الصحة.
كما تستهدف الحملة الانتشار 
في بقية المحافظات ضمن جولتها 
الشاملة في جميع محافظات دولة 
الكويت، للتعريف بخطورة مرض 
ض���غ���ط ال�������دم ال����م����ع����روف بـ"القاتل 

الصامت". 
ومن الجدير بالذكر أن حملة "خلك 

طبيعي" تنتشر في كل المجمعات 
التجارية الكبرى في الكويت، لضمان 
وص����ول رس��ال��ة ال��ح��م��ل��ة إل���ى جميع 
شرائح المجتمع، إذ ستوجد بعد غد 
الجمعة في مجمع 360 من الساعة 
العاشرة صباحا إلى الساعة الثامنة 
مساءً لاستقبال جميع رواد موقعها 
ه���ن���اك لأداء ال���ف���ح���وص���ات الطبية 
ال��ض��روري��ة والإرش�����ادات المختصة 

لنمط حياة صحية أفضل.

عملية الفحوصات الطبية في ديوانية العوضي

ibtissam
Text Box
Al-Jarida
June 9, 2010
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»بيان« تشارك في ملتقى »عضوية ربيع 2010« 
الذي يقيمه معهد التمويل الدولي في فيينا

أع��ل��ن��ت ش���رك���ة ب���ي���ان ل��اس��ت��ث��م��ار 
ف��ي ملتقى  الم��ط��وع  م��ش��ارك��ة فيصل 
التمويل  لمعهد   2010 ربيع  عضوية 
ال����دول����ي ال������ذي س��ي��ع��ق��د ف����ي م��دي��ن��ة 
فيينا – النمسا من 9 إلى 11 يونيو 
2010 تحت ع��ن��وان »الم��ح��اف��ظ��ة على 
ال�  دول  التنسيق بين مجموعة  ق��وة 
20 ف��ي بيئة م��ا بعد الأزم����ة«، وذل��ك 
م����ن خ������ال ح���ل���ق���ة ن���ق���اش���ي���ة خ��اص��ة 
ال��ع��الم��ي للسياسات  »ال��ت��ن��س��ي��ق  ع��ن 
التنظيمي«  والإص���اح  الاقتصادية 
المتبع  النهج  ح��ول  نظر  و»وج��ه��ات 
من قبل مجموعة الدول ال� 20: الدور 

النامي لدول الأسواق الناشئة«.
وي����أت����ي ه�����ذا الم��ل��ت��ق��ى ف����ي خ��ض��م 
التطور الذي تشهده مرحلة ما بعد 
الأزم���ة الاق��ت��ص��ادي��ة، حيث أصبحت 
ال��� 20، وال��ت��ي تعكس  مجموعة دول 
ال����������دور الم����ت����ن����ام����ي ل��������دول الأس��������واق 
ال���ن���اش���ئ���ة ف����ي الاق����ت����ص����اد ال���ع���الم���ي، 
الم���ن���ت���دى الأه�������م ل��ت��ن��س��ي��ق س��ي��اس��ة 
الاقتصاد ال��دول��ي، الأم��ر ال��ذي خلق 

ل��دول  بالنسبة  ل��ه��ا  مثيل  لا  ف��رص��ة 
الأس�����واق ال��ن��اش��ئ��ة ل��ي��ك��ون ل��ه��ا دور 
ب����ارز ف���ي ن��ظ��ام ال��ح��وك��م��ة ال��ع��الم��ي��ة، 
وما يتطلبه ذلك من مشاركة القادة 
السياسيين ورجال الأعمال من هذه 
الدول للتعبير عن آرائهم وانخراطهم 

الكامل في نظام الحوكمة.
وم���ن أب����رز ال��ع��وام��ل ال��ت��ي تعطي 
لمعهد   2010 رب��ي��ع  ع��ض��وي��ة  ملتقى 
ال���ت���م���وي���ل ال�����دول�����ي أه���م���ي���ة خ��اص��ة 
ل��ل��ح��ض��ور، أن ال��ع��ال��م لا ي���زال يظهر 
ع������ام������ات الان�����ت�����ع�����اش م������ن ال�����رك�����ود 
ال���ع���الم���ي م���ع ت���داع���ي���ات ك��ب��ي��رة على 
اقتصادات وأسواق المال في مختلف 
أنحاء العالم. وأن دول أوروبا تلعب 
دورا م��ه��م��اً ف���ي الاق��ت��ص��اد ال��ع��الم��ي، 
أوروب��ا  دول  مواجهة  ستمثل  حيث 
ال���ت���ح���دي���ات الاق���ت���ص���ادي���ة والم���ال���ي���ة 
الانتعاش  ف��ي  ب���ارزا  ع��ام��ا  الحالية 
الذي  الأمر  العالمي.  العام لاقتصاد 
ي����ؤك����د أه���م���ي���ة اس����ت����م����رار وت���ج���دي���د 
اللقاء بين أعضاء المجتمع المصرفي 

العالمي لتبادل الآراء حول الأوضاع 
وال���س���ي���اس���ات ال���ت���ي ي��م��ك��ن أن ت��دف��ع 
ب���ن���ا ن���ح���و ال���ت���ج���دي���د الاق����ت����ص����ادي 

والاستقرار الشامل.
ال��دول��ي  ال��ت��م��وي��ل  ي��ذك��ر أن معهد 
ه����و ال���ج���م���ع���ي���ة ال���ع���الم���ي���ة ال���وح���ي���دة 

ل��ل��م��ؤس��س��ات الم��ال��ي��ة ف���ي ال��ع��ال��م، تم 
استجابة   1983 ع��ام  ف��ي  تأسيسها 
لأزم������ة ال����دي����ون ال����دول����ي����ة، وات��س��ع��ت 
لتلبي الاحتياجات  دائ��رة أنشطتها 
وتتألف  الم��ال��ي،  للمجتمع  الم��ت��غ��ي��رة 
ال��دول��ي من  التمويل  عضوية معهد 
أك��ب��ر الم���ص���ارف ال��ت��ج��اري��ة وال��ب��ن��وك 
عن  فضا  ال��ع��ال��م،  ف��ي  الاستثمارية 
ع����دد م���ت���زاي���د م���ن ش���رك���ات ال��ت��أم��ين 
كما  الاس��ت��ث��م��ار.  إدارة  وم��ؤس��س��ات 
ي��ت��خ��ل��ل أع���ض���اء الم��ع��ه��د م��ؤس��س��ات 
م����ت����ع����ددة ال����ج����ن����س����ي����ات، وش����رك����ات 
ت��ج��اري��ة، ووك����الات ائ��ت��م��ان تصدير، 
ال��ن��ش��اط. وتشكل  ووك���الات متعددة 
الم��ؤس��س��ات الم��ال��ي��ة الأوروب����ي����ة الم��ق��ر 
ن���ح���و ن���ص���ف ع������دد أع�����ض�����اء م��ع��ه��د 
التمويل الدولي، كما تمثل عضوية 
ممثلي المؤسسات المالية الرائدة في 
دول الأسواق الناشئة نسبة متزايدة. 
ويضم معهد التمويل الدولي اليوم 
أكثر من 375 عضوا مقيمين في أكثر 

من 70 دولة.

فيصل المطوع

»المركز« ينظم ورشة عمل تدريبية 
لمديريه وموظفيه حول قانون هيئة سوق المال

نظم المركز المالي الكويتي (المركز)، 
احدى المؤسسات الرائدة في مجالي 
الم��ال��ي��ة  وال����خ����دم����ات  الاص�������ول  إدارة 
وال��ت��م��وي��ل��ي��ة ع��ل��ى م��س��ت��وى ال��ش��رق 
الاوس��ط، أخيرا ورش��ة عمل تدريبية 
لم��وظ��ف��ي��ه ح����ول ق���ان���ون ه��ي��ئ��ة س��وق 
المال. وكانت الندوة، التي أقيمت في 
ت����اون«،  ف��ن��دق »ه��ول��ي��دي إن – داون 
بالتعاون مع شركة الرويح وشركاه، 
وهي اكبر الشركات الكويتية الرائدة 
ال��ش��رك��ات الخليجية في  وأح���د اك��ب��ر 
م��ج��ال ق��وان��ين ال��ش��رك��ات والم��ص��ارف 

والتمويل.
وض��م��ت م��ج��م��وع��ة الم��ت��ح��دث��ين من 
م��ك��ت��ب ال����روي����ح وش����رك����اه الم��س��ت��ش��ار 
المتخصص  الشريك  الله  عبد  حسام 
ف������ي ش����������ؤون ال������ش������رك������ات وال����ب����ن����وك 
وال��ت��م��وي��ل ال����ذي ت��ط��رق ال���ى م��ح��اور 
ع��دة منها دواف���ع ال��ح��اج��ة ال��ى هيئة 
سوق المال وما يصاحبها من قوانين 
ت��ن��ظ��م ع��م��ل س����وق ال��ك��وي��ت ل����اوراق 

الم��ال��ي��ة، وت��ح��م��ي ح��ق��وق المساهمين، 
ب��ك��اف��ة ش��رائ��ح��ه��م م���ا ي��ك��س��ب��ه الم��زي��د 
م��ن ال��ش��ف��اف��ي��ة والم��ص��داق��ي��ة ويجعله 
سوقا جاذبا لاستثمارات الاجنبية. 
ك��م��ا ن��اق��ش��ت ورش�����ة ال��ع��م��ل الم���ب���ادئ 
للقانون، وعرفت الاطراف  الاساسية 

ال������واق������ع������ة ت����ح����ت م����ظ����ل����ة ال�����ق�����ان�����ون، 
والانشطة الاساسية للهيئة.

ل��ي��ت��ل  روب  الم���س���ت���ش���ار  وأوض���������ح 
ال�����ش�����ري�����ك م���ت���خ���ص���ص ف������ى ش������ؤون 
بعض  والتمويل  والبنوك  الشركات 
ال���ق���ض���اي���ا وال����ث����غ����رات ال����ت����ي ل����م ي��ت��م 

تحديدها بشكل واض��ح ضمن مواد 
ق��ان��ون ه��ي��ئ��ة س���وق الم����ال ف��ي ال��ف��ت��رة 

الانتقالية. 
وفي هذا السياق، صرحت النائب 
الأول للرئيس - قسم الموارد البشرية 
وال����ش����ؤون الاداري�������ة ف���ي الم���رك���ز رش��ا 
عبد اللطيف الحمد ان »شركة المركز 
الم���ال���ي ال��ك��وي��ت��ي ك��ان��ت ولا ت����زال من 
لتطبيق  والمؤيدين  المتحمسين  أش��د 
قانون هيئة س��وق الم��ال في الكويت، 
وذل��ك لكون »المركز« واح��دة من أقدم 
وأك���ب���ر ال��ش��رك��ات ال��ع��ام��ل��ة ف���ي ق��ط��اع 
الاس��ت��ث��م��ار واح����د أه���م ال��اع��ب��ين في 
س���وق ال��ك��وي��ت ل�����اوراق الم��ال��ي��ة وم��ن 
خ�����ال إدارت�����ه�����ا لم��ج��م��وع��ة م����ن أك��ب��ر 
ال��ص��ن��ادي��ق والم��ح��اف��ظ الاس��ت��ث��م��اري��ة 
ل���ص���ال���ح ع���م���ائ���ه���ا م����ن ال���ص���ن���ادي���ق 
ال��س��ي��ادي��ة والم���ؤس���س���ات ال��ح��ك��وم��ي��ة 
وال����خ����اص����ة ال�����ى ج���ان���ب الاف���������راد م��ن 
وصغار  العالية  المالية  الم���اءة  ذوي 

المستثمرين«.

جانب من الورشة

الكليب يوضح أدلة وجوب »زكاة التجارة«
خلال دورة »محاسبة زكاة الشركات«

ت����ت����واص����ل ف����ع����ال����ي����ات ال��������دورة 
ال����ح����ادي����ة وال���ع���ش���ري���ن لم��ح��اس��ب��ة 
وال���ت���ي ينظمها  ال���ش���رك���ات  زك�����اة 
بيت الزكاة خال الفترة من 6 إلى 
10ي��ون��ي��و ال��ج��اري وال��ت��ي حاضر 
فيها كل من مدير مكتب الشؤون 
الشيخ  ال��زك��اة  بيت  ف��ي  الشرعية 
ع���ل���ي س����ع����ود ال���ك���ل���ي���ب واس����ت����اذ 
في  الازه���ر  ف��ي جامعة  المحاسبة 
مصر الدكتور عصام ابو النصر 
ويشارك فيها عدد من المحاسبين 
العاملين في الشركات والمؤسسات 
التجارية والجمعيات التعاونية.

وقال مدير المكتب الشرعي في 
ب��ي��ت ال���زك���اة ال��ش��ي��خ ع��ل��ى سعود 
الكليب خال محاضرة أمس والتي 
الفقهية  »الجوانب  بعنوان  كانت 
في زكاة التجارة من خال مفهوم 
الفقهاء أطلقوا  ان  التجارة«  زكاة 

ع���ل���ى زك������اة ال����ت����ج����ارة اس�����م زك����اة 
»ع������روض ال���ت���ج���ارة« وال���ع���روض 
جمع عَ��رض بفتح العين وسكون 
ال��راء، وهي اسم لما يُعرض للبيع 
بخاف النقود، وهو يختلف عن 
بالفتحتين، وه��و حُطام  ال��عَ��رَض 
ال���دن���ي���ا وم���ت���اع���ه���ا. أم�����ا ال���ت���ج���ارة 
فهي التصرف في رأس المال طلباً 
للربح. وعلى ذلك يُقصد بعروض 
التجارة كل ما يُعد للبيع والشراء 

بقصد الربح.
وذكر الكليب ان أدلة وجوب زكاة 
التجارة ووج���وب ال��زك��اة ف��ي هذا 
النوع من الأم��وال ثابتة بالكتاب 
وال��س��ن��ة والإج����م����اع. أم����ا ال��ك��ت��اب 
ف��ب��ق��ول ال��ح��ق ت���ب���ارك وت���ع���ال���ى: » 
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والصدقة هي الزكاة، والأم��ر يدل 
على الوجوب.

ول��ف��ت الكليب إل��ى ان��ه ق��د ثبت 
أن ع��م��ر ب��ن ال��خ��ط��اب ك���ان يجمع 
عليهم  فيحسبها  ال��ت��ج��ار  أم����وال 
ش����اه����ده����ا وغ����ائ����ب����ه����ا، ث�����م ي���أخ���ذ 

ال������زك������اة م������ن ش�����اه�����د الم���������ال ع��ل��ى 
ال��ش��اه��د وال���غ���ائ���ب. ك��م��ا ورد في 
الأثر عن عمر بن الخطاب أنه قال 
ل��ح��م��اس » أد زك����اة م���ال���ك، ف��ق��ال: 
مالي إلا جعاب وآدم، فقال: قومها 

ثم أد زكاتها«.
أم�����ا ع����ن الاج�����م�����اع، ف���ق���د ات��ف��ق 
الم��س��ل��م��ون ع��ل��ى أن الأم�����وال التي 
يُراد بها التجارة فيها زكاة متى 
ت��واف��رت فيها ش���روط ال��خ��ض��وع، 
ول����ذا ف��ق��د أول���وه���ا ع��ن��اي��ة خاصة 
ح��ت��ى ي��ك��ون ال��ت��اج��ر الم��س��ل��م على 
بينة من الأم��وال التي تجب فيها 
ال���زك���اة، وب��ال��س��ع��ر ال���ذي ت��ق��وم به 
ه���ذه الأم������وال، وك��ي��ف��ي��ة خ��ص��م ما 
ع��ل��ي��ه م���ن دي�����ون، وغ��ي��ر ذل���ك مما 
ي����ك����ون ال���ت���اج���ر ف����ي ح����اج����ة إل��ي��ه 
ل��ح��س��اب م���ق���دار زك�����اة م���ال���ه على 

الوجه الصحيح.

الأرملي: »يونيفرس للاستثمار« استطاعت
المحافظة على مواردها رغم الأزمة

الإدارة  م����ج����ل����س  رئ������ي������س  ق���������ال 
يونيفرس  لشركة  الم��ن��ت��دب  العضو 
لاستثمار أسامة راشد الأرملي ان 
ال��ش��رك��ة اس��ت��ط��اع��ت الم��ح��اف��ظ��ة على 
م���وارده���ا الم��ال��ي��ة خ���ال ال��ع��ام 2009 
بالتحديات  مليئا  ع��ام��ا  ك���ان  ال���ذي 
والم��خ��اط��ر الاق��ت��ص��ادي��ة ال��ت��ي أث��رت 
س���ل���ب���ا ع����ل����ى غ����ال����ب����ي����ة ال����ق����ط����اع����ات 
ت��دن��ي  ال�����ى  م����ا ادى  الاق����ت����ص����ادي����ة. 
القيمة السوقية للأسهم وخلق أزمة 
انخفاض  ناتجة عن  المصارف  لدى 
ق��ي��م��ة ال��ض��م��ان��ات ل��دي��ه��ا ع���ن ال��ح��د 
الم��س��م��وح ب���ه م���ن ق��ب��ل ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 

المركزي. 
وأوض���������ح الأرم�����ل�����ي ف�����ي ت���ق���ري���ره 
ال��س��ن��وي ال���ى ال��ج��م��ع��ي��ة ال��ع��م��وم��ي��ة 
للشركة التي انعقدت امس ان »العام 
المالي 2008 /2009 كان عاما مليئا 
الاقتصادية  والمخاطر  بالتحديات 
ال���ع���الم���ي���ة ال����ت����ي أث�������رت س���ل���ب���ا ع��ل��ى 
غ���ال���ب���ي���ة ال���ق���ط���اع���ات الاق���ت���ص���ادي���ة. 
ومما لاش��ك فيه تأثر دول��ة الكويت 
وعلى  العالمية  الاقتصادية  بالأزمة 
وج�����ه ال���خ���ص���وص ت����راج����ع أس���ع���ار 
ال��ن��ف��ط ال���خ���ام، ب��الإض��اف��ة ال���ى ت��أث��ر 

وال����س����وق  الم����ال����ي����ة  الأوراق  س�������وق 
العالمية،  الأزم��ة  بتداعيات  العقاري 
السوقية  القيمة  ت��دن��ي  إل��ى  أدى  م��ا 
ل��لأس��ه��م إل���ى م��س��ت��وي��ات ت��ص��ل ال��ى 
ما دون القيمة الدفترية، فخلق أزمة 
انخفاض  ناتجة عن  المصارف  لدى 
ق��ي��م��ة ال��ض��م��ان��ات ل��دي��ه��ا ع���ن ال��ح��د 
الم��س��م��وح ب���ه م���ن ق��ب��ل ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
المركزي، وأصبح جليا ظهور بوادر 
ش���ح ال��س��ي��ول��ة ف���ي ال���س���وق نتيجة 
لتسديد  المستثمرين  على  الضغط 

قروضهم«. 
وتابع الأرملي »رغم تلك المخاطر 
أن  إلا  الاق�����ت�����ص�����ادي�����ة  والم�����ص�����اع�����ب 
ال��ش��رك��ه اس��ت��ط��اع��ت الم��ح��اف��ظ��ة على 
م�����وارده�����ا الم���ال���ي���ة م����ن الان���خ���ف���اض 
ب��ف��ض��ل الاس���ت���رات���ي���ج���ي���ة ال���رش���ي���دة 
التي اتبعها مجلس الإدارة والنهج 
للشركة  التنفيذية  ل��إدارة  المحافظ 
ف����ي الاس���ت���ث���م���ار وت����وزي����ع الم��خ��اط��ر 
والتركيز على المشاريع ذات الأنشطة 

التشغيلية المدرة للعوائد«.
واض�����اف »ت��م��ث��ل��ت أه���م ان���ج���ازات 
ب���ع���ام���ه���ا الأول  الإداري�����������ة  ال����ش����رك����ة 
ب����إع����داد ال��ب��ن��ي��ة ال��ت��ح��ت��ي��ة ل��ن��ش��اط 

الطاقم الإداري  الشركة من توظيف 
وت��ع��ي��ين ك����وادر م��ؤه��ل��ة ل��ك��ل إدارات 
ال�����ش�����رك�����ة، وت�������م رس�������م ال���س���ي���اس���ات 
والاس���ت���رات���ي���ج���ي���ات الاس���ت���ث���م���اري���ة 
ب�����الإض�����اف�����ة إل�������ى ت���ش���ك���ي���ل ال���ل���ج���ان 
ومراقبة  لمتابعة  الازمة  التنفيذية 

أداء الشركة المالي«.
أم��ا على صعيد ان��ج��ازات الشركة 
الاس����ت����ث����م����اري����ة ف����ق����ال الأرم�����ل�����ي »ت���م 

القابضة  ال��ع��الم��ي��ة  ال��ش��رك��ة  ت��أس��ي��س 
والشركة الدولية العقارية وتأسيس 
أف�������رع ل���ل���ش���رك���ة ف����ي ك����ل م����ن ال���س���وق 
السعودي والسوق البحريني بهدف 
ال��ش��رك��ة قطاعيا  ب��أن��ش��ط��ة  ال��ت��وس��ع 
الشركة من خال  وجغرافيا. وقامت 
ال��ع��الم��ي��ة القابضة  ش��رك��ة ي��ون��ي��ف��رس 
أهم  من  مصنعين  على  بالاستحواذ 
م��ص��ان��ع الألم���ن���ي���وم ف���ي ال��ك��وي��ت كما 
اق��ت��ن��ص��ت ال��ش��رك��ة ف��رص��ة ان��خ��ف��اض 
أسعار العقارات الاستثمارية فدخلت 
ب��ش��راء ع���ق���ارات اس��ت��ث��م��اري��ة بمواقع 
متميزة في الكويت، وذل��ك من خال 
العقارية.  ال��دول��ي��ة  يونيفرس  ش��رك��ة 
وأثمرت جهود إدارة الشركة بتحقيق 
إي�����رادات إج��م��ال��ي��ة وص��ل��ت إل���ى 1.88 
مليون. وإرتفاعا بالأصول بلغ نسبة 
18 في المئة أي ما يعادل مبلغ 17.64 
الشركة  ح��رص��ت  كما  دي��ن��ار،  مليون 
على تقليص المصاريف الإدارية قدر 
الإم��ك��ان تحوطا م��ن استمرار الأزم��ة 

الاقتصادية«. 
ووافقت الجمعية العمومية على 
توصية مجلس الإدارة بعدم توزيع 

أرباح للمساهمين. 

أسامة راشد الأرملي

ibtissam
Text Box
Al-Rai
June 9, 2010
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عيسى عبدالسلام

 «ڤيڤا»: ورشة عمل 

لموظفي الإدارة العليا 
 للدورات 

ً
 قالت شركة الاتصالات الكويتية ڤيڤا أنه استكمالا

التدريبية لموظفيها في الإدارة العليا، عقدت «ڤيڤا» ورشة عمل 

تدريبية، من 25 حتى 27 مايو الماضي، برعاية المركز العالمي، 

الخبرة  ذات  كايت سويتمان  الــبــرامــج  مــديــرة  إشـــراف  وتحت 

العالية في مجال الاستشارات والقيادة والموارد البشرية.

وفي جو من الحيوية والإنتاجية وبمشاركة مديري الإدارة 

فــنــون الإدارة  الــبــرنــامــج عــلــى تعليم  ـــز 
ّ
«ڤــيــڤــا»، رك العليا فــي 

والقيادة، باستخدام طرق تعليم تطبيقية ونظرية، ومن خلال 

مــنــاقــشــات وحـــــوارات وتــمــاريــن وعـــرض لأفـــلام فــيــديــو تلقي 

الضوء على دراسة حالات واقعية.

وكان لسويتمان كلمة شددت فيها على أهمية هذا النوع من 

البرامج التدريبية، حيث أعربت عن سعادتها لتطبيق وتطوير 

برنامج القيادة بما يتلاءم مع متطلبات «ڤيڤا»، مضيفة «لقد 

رأيت تغييراً دراماتيكياً في تصرفات وفهم المشاركين، وآمل 

أن يكون هناك المزيد من الدورات التدريبية».

وقــــال الــرئــيــس الــتــنــفــيــذي لــشــركــة ڤــيــڤــا نــجــيــب الــعــوضــي: 

برامج  بتقديم كل ما يحتاجه موظفونا من  «نحن ملتزمون 

لمــا فيه  قــدراتــهــم وكــفــاءاتــهــم  وتــدريــب يساعدهم على صقل 

مصلحة الشركة»، مضيفاً: «هذه البرامج تندرج ضمن إطار 

الاستراتيجية العامة للشركة، مما يجعل من ڤيڤا واحدة من 

كــل شخص  تستقطب  والــتــي  المنافسة  الكويتية  المــؤســســات 

يرغب في تنمية قدراته ضمن إطار قيم ڤيڤا».

 

نجيب العوضي مكرما أحد المشاركين في ورشة العمل ● 

قال المركز المالي الكويتي (المركز) 

إنه نظم أخيراً ورشة عمل تدريبية 

لمــوظــفــيــه حـــول قــانــون هيئة ســوق 

المال. وقد كانت الندوة، التي أقيمت 

في فندق هوليدي إن - داون تاون، 

بالتعاون مع ASAR مكتب الرويح 

وشركاه - القسم الدولى، وهو اكبر 

المكاتب الكويتية الرائدة وأحد اكبر 

المكاتب الخليجية في مجال قوانين 

الشركات والمصارف والتمويل.

من  المتحدثين  مجموعة  وضمت 

مــكــتــب الـــرويـــح وشـــركـــاه المــســتــشــار 

حــســام عبد االله، شــريــك متخصص 

فـــــى شـــــــــؤون الـــــشـــــركـــــات والــــبــــنــــوك 

الــى محاور  تطرق  الــذي  والتمويل، 

عدة منها دوافــع الحاجة الى هيئة 

ســـــــوق المــــــــال ومـــــــا يـــصـــاحـــبـــهـــا مــن 

قـــوانـــين تــنــظــم عــمــل ســــوق الأوراق 

المــالــيــة وتــحــمــي حــقــوق المــســاهــمــين 

بــمــخــتــلــف شــرائــحــهــم، مــمــا يكسبه 

المـــزيـــد مـــن الــشــفــافــيــة والمــصــداقــيــة 

ويجعله سوقا جاذبا للاستثمارات 

الاجـــــنـــــبـــــيـــــة. كــــمــــا نــــاقــــشــــت ورشــــــة 

للقانون،  الاســاســيــة  المــبــادئ  العمل 

وعــــرفــــت الاطــــــــــراف الــــواقــــعــــة تــحــت 

مظلة القانون، والانشطة الاساسية 

للهيئة، وعمليات الإفصاح، ونشرات 

الاكـــتـــتـــاب، والـــــجـــــزاءات، والـــقـــواعـــد 

الأخـــلاقـــيـــة الــحــمــيــدة الـــتـــى تــبــنــاهــا 

القانون، وتعمقت الورشة في عرض 

أدق التفاصيل المتعلقة بالتعاملات 

فــــى حـــســـاب الـــعـــمـــلاء وغـــيـــرهـــا مــن 

الموضوعات ذات الصلة.

من جانبه، أوضح المستشار روب 

ليتل، شريك متخصص فى شؤون 

الشركات والبنوك والتمويل، بعض 

الــقــضــايــا والـــثـــغـــرات الـــتـــي لـــم يتم 

تحديدها بشكل واضح ضمن مواد 

الفترة  المــال في  قانون هيئة ســوق 

الانــتــقــالــيــة وقـــدم شــرحــا تفصيليا 

لــعــمــيــات الــســيــطــرة والاســـتـــحـــواذ 

وحــمــايــة حــقــوق الأقــلــيــة وعـــروض 

الشراء. 

وفي هذا السياق، صرحت نائب 

أول للرئيس، قسم المــوارد البشرية 

والشؤون الادارية في «المركز» رشا 

عبداللطيف الحمد قائلة «إن شركة 

المـــركـــز المـــالـــي الــكــويــتــي كـــانـــت ولا 

تزال من أشد المتحمسين والمؤيدين 

لتطبيق قانون هيئة سوق المال في 

الكويت، وذلك لكون «المركز» واحدة 

من أقدم وأكبر الشركات العاملة في 

قطاع الاستثمار واحد أهم اللاعبين 

فــي ســوق الــكــويــت لــــلاوراق المالية، 

من خلال إدارتها لمجموعة من أكبر 

الاستثمارية  والمحافظ  الصناديق 

الــصــنــاديــق  مــن  لمصلحة عــمــلائــهــا 

الحكومية  والمــؤســســات  الــســيــاديــة 

والـــخـــاصـــة الــــى جــانــب الافــــــراد من 

ذوي الملاءة المالية العالية وصغار 

المستثمرين».

وأكــــمــــلــــت الـــحـــمـــد قـــائـــلـــة «ومــــن 

تنظيم  على  حرصنا  المنطلق  هــذا 

الاداري  تمكن جهازنا  عمل  ورشــة 

فهم  مــن  والقانوني  والاســتــثــمــاري 

الــقــانــون بــشــكــل عــمــيــق، وبــالــتــالــي 

الــعــمــل بــأحــكــامــه وروحــــــه لــتــوفــيــر 

أفـــــضـــــل مــــســــتــــوى مــــــن الــــخــــدمــــات 

لعملائنا».

 تــحــت رعـــايـــة وحـــضـــور محافظ 

الـــعـــاصـــمـــة الـــشـــيـــخ عـــلـــي الـــجـــابـــر 

الاحــمــد الــصــبــاح، ورئــيــس مجلس 

الــدولــي الشيخ  الــكــويــت  بــنــك  ادارة 

مــحــمــد الــــجــــراح الـــصـــبـــاح، وكـــبـــار 

مسؤولي البنك، افتتح بنك الكويت 

الــــدولــــي يــــوم امــــس فـــرعـــه الــجــديــد 

بذلك  ليرتفع  المباركية،  منطقة  في 

اجــمــالــي عـــدد فــروعــه الـــى 13 فرعا 

تـــغـــطـــي جـــمـــيـــع انـــــحـــــاء ومـــنـــاطـــق 

الكويت.

وفـــــــي تــــصــــريــــح صـــحـــفـــي عــقــب 

الافــــتــــتــــاح قـــــال الـــــجـــــراح ان الـــفـــرع 

الـــــجـــــديـــــد يــــعــــد اضــــــافــــــة مـــتـــمـــيـــزة 

الـــــــى شـــبـــكـــة فــــــــروع بــــنــــك الـــكـــويـــت 

بالتجهيزات  لتميزه  نظرا  الدولي، 

الـــحـــديـــثـــة وفـــــق آخـــــر مــــا تــوصــلــت 

المصرفي  الــعــمــل  تكنولوجيا  الــيــه 

لــــتــــلــــبــــيــــة جــــمــــيــــع الاحـــــتـــــيـــــاجـــــات 

إلى  لافتا  البنك،  لعملاء  المصرفية 

الدولي يسير وفق  الكويت  ان بنك 

سياسة مدروسة تستهدف توسيع 

دائــــــرة انـــتـــشـــاره وتـــقـــديـــم خــدمــات 

عــلــى مــســتــوى متميز مــن الــجــودة، 

والــتــواجــد بــالــقــرب مــن العميل في 

مختلف مناطق الكويت.

واوضح الجراح ان الفرع الجديد 

فــــي المـــبـــاركـــيـــة تـــتـــوافـــر بــــه جــمــيــع 

الــخــدمــات المــصــرفــيــة الــتــي يقدمها 

بـــنـــك الــــكــــويــــت الـــــدولـــــي لـــعـــمـــلائـــه، 

مشيدا بالمستوى الرفيع والتصميم 

المــتــمــيــز لــلــفــرع الـــجـــديـــد، وبــتــمــيــز 

المــنــتــجــات المــصــرفــيــة الــتــي يقدمها 

«الدولي» دوماً لعملائه والخدمات 

الـــجـــديـــدة المـــبـــتـــكـــرة المـــتـــوافـــقـــة مــع 

الشريعة الاسلامية.

واكـــــد ان بــنــك الـــكـــويـــت الـــدولـــي 

سيستمر في توسيع شبكة فروعه 

لخدمة عملائه في مختلف مناطق 

دولــــة الـــكـــويـــت، الــــى جــانــب قــنــوات 

الــــخــــدمــــة الاخــــــــــرى مــــثــــل الـــخـــدمـــة 

الهاتفية 1866866 واجهزة السحب 

الآلـــــــي، والــــخــــدمــــات الاخـــــــرى الــتــي 

يــقــدمــهــا المـــوقـــع الالــكــتــرونــي لبنك 

 www.kib.com.kw الكويت الدولي

للاستثمار  بــيــان  شــركــة  أعلنت 

عــن تلبية رئــيــس مجلس إدارتــهــا 

فــيــصــل المــــطــــوع لـــلـــدعـــوة المــقــدمــة 

 IIF الــدولــي لــه مــن معهد التمويل 

لـــلـــمـــشـــاركـــة فــــي مــلــتــقــى عــضــويــة 

ربيع 2010 لمعهد التمويل الدولي 

الــــذي ســيــعــقــد فـــي مــديــنــة فــيــيــنــا ــ 

ــ 11 يونيو  النمسا خلال الفترة 9 

2010 تحت عنوان «المحافظة على 

دول  مجموعة  بــين  التنسيق  قـــوة 

ـــــ20 فـــي بــيــئــة مـــا بــعــد الأزمــــــة»،  الـــــ

وذلـــــــك مــــن خــــــلال حـــلـــقـــة نــقــاشــيــة 

خــــاصــــة عــــن «الـــتـــنـــســـيـــق الـــعـــالمـــي 

للسياسات الاقتصادية والإصلاح 

التنظيمي»، و«وجهات نظر حول 

الــنــهــج المــتــبــع مـــن قــبــل مــجــمــوعــة 

ــــ20: الــــدور الــنــامــي لــدول  الــــدول الــــ

الأسواق الناشئة».

يـــأتـــي هـــــذا المــلــتــقــى فــــي خــضــم 

التطور الذي تشهده مرحلة ما بعد 

الأزمة الاقتصادية، حيث أصبحت 

مجموعة دول الــ20، والتي تعكس 

الـــــــدور المـــتـــنـــامـــي لــــــدول الأســــــواق 

الــنــاشــئــة فـــي الاقـــتـــصـــاد الــعــالمــي، 

المـــنـــتـــدى الأهـــــم لــتــنــســيــق ســيــاســة 

الاقتصاد الدولي، الأمر الذي خلق 

فرصة لا مثيل لها بالنسبة لدول 

دور  لها  ليكون  الناشئة  الأســـواق 

العالمية،  الحوكمة  نــظــام  فــي  بـــارز 

ومــــــا يــتــطــلــبــه ذلــــــك مـــــن مـــشـــاركـــة 

القادة السياسيين ورجال الأعمال 

من هذه الدول للتعبير عن آرائهم 

وانــــخــــراطــــهــــم الــــكــــامــــل فـــــي نـــظـــام 

الحوكمة.

التي تعطي  العوامل  أبــرز  ومــن 

لمعهد   2010 ربيع  ملتقى عضوية 

الــتــمــويــل الـــدولـــي أهــمــيــة  خــاصــة 

الـــعـــالـــم  يـــــــزال  لا  أولا:  لـــلـــحـــضـــور 

يـــظـــهـــر عـــــلامـــــات الانـــــتـــــعـــــاش مــن 

الركود العالمي مع تداعيات كبيرة 

عـــلـــى اقــــتــــصــــادات وأســـــــــواق المــــال 

الــعــالــم. ثانيا:  أنــحــاء  فــي مختلف 

أوروبـــا دورا مهما في  تلعب دول 

الاقــتــصــاد الــعــالمــي، حــيــث ستمثل 

مــواجــهــة دول أوروبـــــا الــتــحــديــات 

الاقــــتــــصــــاديــــة والمــــالــــيــــة الـــحـــالـــيـــة 

عــامــلا بــــارزا فــي الانــتــعــاش الــعــام 

للاقتصاد العالمي. الأمر الذي يؤكد 

أهمية استمرار وتجديد اللقاء بين 

العالمي  المصرفي  المجتمع  أعضاء 

الأوضـــــــــاع  حـــــــول  الآراء  لــــتــــبــــادل 

الــتــي يمكن أن تدفع  والــســيــاســات 

بـــنـــا نـــحـــو الـــتـــجـــديـــد الاقـــتـــصـــادي 

والاستقرار الشامل.

«المركز» ينظم ورشة عمل

حول قانون هيئة سوق المال
 أثر بطلان عضوية مجلس الإدارة 

المــــــادة 139 مـــن قــانــون   تــبــين 

ـــشـــروط  الــــشــــركــــات الـــتـــجـــاريـــة ال

الـــواجـــب تـــوافـــرهـــا فـــي مـــن يــريــد 

ادارة  مجلس  لعضوية  الــتــرشــح 

الا  واهمها  المساهمة،  الــشــركــات 

يـــكـــون مـــحـــكـــومـــا عـــلـــى المـــرشـــح 

بــجــريــمــة مــخــلــة بـــالـــشـــرف، ومــن 

قــبــيــل الــجــرائــم المــخــلــة بــالــشــرف 

وشهادة  الامانة  وخيانة  السرقة 

ــــنــــصــــب  ـــــــــرشـــــــــوة وال الـــــــــــــزور وال

ــتــزويــر والافــــلاس  والاحــتــيــال وال

بــالــتــدلــيــس. كــمــا اشــتــرطــت المـــادة 

آنفة الذكر ان يكون المرشح مالكا 

لعدد من الاسهم لا يقل عن %1 

من رأسمال الشركة، او ان يكون 

مــالــكــا لــعــدد مــن الاســهــم تــعــادل 

وخمسمائة  آلاف  سبعة  قيمتها 

ديـــــــنـــــــار (مـــــــائـــــــة الـــــــــف روبــــــيــــــة) 

ويخصص هذا القدر من الاسهم 

ويشترط  العضو،  ادارة  لضمان 

ايضا وفقا للمادة 14 من قانون 

الـــتـــجـــاريـــة الا يــكــون  ـــشـــركـــات  ال

المرشح عضوا في ادارة اكثر من 

او تولي  ثــلاث شركات مساهمة 

ادارة شركة مشابهة في نشاطها 

للشركة المرشح لعضوية مجلس 

ادارتها.

إلــى جــانــب تلك الــشــروط فانه 

المـــرشـــح موظفا  يــكــون  الا  يــجــب 

في  عضوا  او  عسكريا  او  عاما 

مجلس نيابي او وزيرا.

فاذا تخلف شرط او اكثر من 

هـــــذه الــــشــــروط فـــــان ذلـــــك يــــؤدي 

بطلت  واذا  العضوية،  الــى بطلان 

الـــعـــضـــويـــة لاي ســـبـــب مــــن هـــذه 

الاســـبـــاب فـــان اثـــر هـــذا الــبــطــلان 

للقواعد  المــاضــي طبقا  الــى  يرتد 

العامة، اذ يعود البطلان الى تاريخ 

على  ويترتب  العضوية  اكتساب 

ذلــــك بـــطـــلان جــمــيــع الــتــصــرفــات 

الــــتــــي اجــــــراهــــــا الــــعــــضــــو خــــلال 

الــفــتــرة الــســابــقــة، خــصــوصــا اذا 

اذا كان  للشركة كما  كان ممثلا 

رئيسا لمجلس الادارة او نائبا عنه 

فــان تصرفاته  او عضوا منتدبا 

لا  العضوية  ابطال  على  السابقة 

تكون ملزمة للشركة، الا اذا رأت 

اجــازة  ان مــن المصلحة  الــشــركــة 

هذه التصرفات، لكن هذا بالنسبة 

للشركة، فما هي الحال بالنسبة 

للغير المتعامل مع الشركة؟

الغير  التفريق بين  وهنا يجب 

حسن النية الذي لا يعلم ببطلان 

والغير  الــشــركــة،  ممثل  عــضــويــة 

ســيــئ الــنــيــة الــــذي يــعــلــم ببطلان 

ــقــانــونــي، ومــع  عــضــويــة المــمــثــل ال

ممثلا  معه بصفته  يتعامل  ذلــك 

لــلــشــركــة، ومـــن الــبــديــهــي انـــه في 

الـــحـــالـــة الاخــــيــــرة فــــان الــتــصــرف 

الشركة،  اجــازتــه  اذا  نــافــذا  يكون 

ـــم تـــجـــزه فـــلا يــنــفــذ ولا  امــــا اذا ل

يــســتــطــيــع هــــذا الــغــيــر المــتــصــرف 

اليه التمسك بهذا البطلان ما دام 

يعلم ان من يتعامل معه لم يكن 

يمثل الشركة في ذلك الوقت وان 

عضويته باطلة.

اما الغير حسن النية الذي لم 

التصرف  ابـــرام  عند  يعلم  يكن 

الشركة  ممثل  ببطلان عضوية 

ولـــم يــكــن فــي مـــقـــدوره ان يعلم 

اللازم  الحرص  انه بذل  لو  بذلك 

في مثل هذه الظروف فانه سوف 

يــتــضــرر مـــن ابـــطـــال الــتــصــرف 

الــــذي اجـــــراه مــعــه الــعــضــو الـــذي 

بــطــلــت عــضــويــتــه، ويــمــكــن هنا 

اعــمــال احــكــام الــوكــالــة الــظــاهــرة 

وتـــكـــون الـــشـــركـــة مــلــزمــة بــهــذه 

التصرفات رغم بطلان عضوية 

مجريها ذلك ان هذا الغير لا يعلم 

بواقعة  إبطال العضوية، ولم يكن 

في مقدوره أن يعلم في مثل هذه 

الــظــروف، وكــل ذلــك حماية للغير 

حسن النيةالذي تعامل مع ممثل 

الشركة حسب الوضع الظاهر.

لــكــن تـــجـــدر الإشـــــــارة إلــــى أن 

الحماية القانونية للمتعامل حسن 

ـــوضـــع الـــظـــاهـــر إنــمــا  الــنــيــة مـــع ال

من  الاستثناء  سبيل  على  تأتي 

للبطلان،  المــقــررة  العامة  القواعد 

والاســـتـــثـــنـــاء لا يـــجـــوز الــتــوســع 

فــيــه أو الـــقـــيـــاس عــلــيــه، ومــــن ثم 

فإن الأمــر برمته متروك لمحكمة 

المــــوضــــوع وشـــأنـــهـــا فـــي حــمــايــة 

خلال  مــن  النية  حسن  المتعامل 

ـــــظـــــروف والمــــلابــــســــات  فـــحـــص ال

التي صاحبت التعاقد أو الإجراء 

الباطل. ومن القرائن التي تستند 

ــيــهــا المــحــكــمــة فـــي هــــذا الــشــأن  إل

الشركة بالإعلان عن  مــدى قيام 

بطلان عضوية ممثلها القانوني 

ونهي التعامل معه.

تـــصـــرفـــات  أن  المـــــقـــــرر  ومـــــــن 

صاحب المركز الظاهر إلى الغير 

حــســن الــنــيــة لــهــا آثـــار تصرفات 

صاحب المركز الحقيقي نفسها، 

ـــشـــواهـــد المــحــيــطــة  مـــتـــى كـــانـــت ال

بــالمــركــز الــظــاهــر مـــن شــأنــهــا أن 

تولد الاعتقاد بمطابقة هذا المركز 

للحقيقة وكان صاحب الحق قد 

إيجابا)  أو  (سلبا  بخطئه  أسهم 

في ظهور المتصرف بهذا المظهر 

الخادع.

ونـــــــرى أن هـــــذه المـــســـائـــل قــد 

تثور بعد تحقق بطلان عضوية 

للشركة ســواء  الــقــانــونــي  المــمــثــل 

بحكم قضائي أو بالعزل من قبل 

الــجــمــعــيــة الــعــامــة لــلــشــركــة. غير 

الغير  يبرمها  التي  التعاملات  أن 

القانوني  الممثل  مــع  النية  حسن 

ـــلـــشـــركـــة قــــبــــل تـــحـــقـــق بـــطـــلان  ل

عــضــويــتــه عـــلـــى الــــوجــــه المــتــقــدم 

يــتــعــين إجـــازتـــهـــا ونـــفـــاذهـــا فــي 

حق الشركة مادام قد توافر لدى 

المعلوم  ومــن  الــنــيــة،  الغير حسن 

أن حسن النية أو انتفاءه هو من 

بها  يستقل  التي  الــواقــع  مسائل 

قـــاضـــي المــــوضــــوع بــغــيــر معقب 

عليه مــادام قد أقــام قضاءه على 

أســـبـــاب ســائــغــة ومــســتــمــدة من 

أوراق الدعوى.

ا لمحامي عبدالرزاق عبداالله 

arazzaqlaw@abdulrazzaq.com

«الدولي» يفتتح فرعاً في المباركية

المطوع يشارك في ملتقى

لمعهد التمويل الدولي 

 رأي قانوني   بالتعاون مع مكتب الرويح 

 الفرع 13 

في حلقة نقاشية حول الدور النامي للأسواق الناشئة

 ● جانب من ورشة العمل

علي الجابر ومحمد الجراح اثناء الافتتاح ● 

فيصل المطوع ● 

عبدالرزاق عبداالله ● 

 قال مصدر في «غلوبل» ان الشركة انتهت بشكل كامل من كل اجــراءات نقل 

الاصول المتفق عليها ضمن خطة اعادة الهيكلة الى صندوق ماكرو في نهاية 

البنوك  الــى ان الشركة كانت قد اتفقت مع  شهر مايو الماضي. وأشــار المصدر 

الدائنة ان يتم نقل هذه الاصول قبل نهاية شهر مايو الجاري وبالفعل تم انجاز 

ذلك، مشيرا الى ان خطة اعادة الهيكلة تسير وفق اطارها الزمني بشكل جيد.

ولفت المصدر الى ان الشركة نجحت في سداد نحو 28.9 مليون دولار بشكل 

مسبق من اجمالي الدفعات المستحقة التي يجب ان تسددها قبل نهاية العام 

الجاري والبالغة 172 مليون دولار.   

 «غلوبل»: خطة إعادة الهيكلة 

تسير وفق إطارها الزمني 

 قيمتها مليونا دينار 

«أعيان» تفوز بمناقصات حكومية لتأجير المركبات
 أعلنت شركة أعيان الإجارة 

الــقــابــضــة عــن حــصــولــهــا على 

الخاصة  المناقصات  مــن  عــدد 

بـــتـــأجـــيـــر المــــركــــبــــات مـــــع عـــدة 

جــهــات حــكــومــيــة أثـــنـــاء الــعــام 

الحالي، بقيمة تقارب 2 مليون 

ديــنــار. جـــاء ذلـــك فــي تصريح 

الــعــتــيــبــي، مــســاعــد  لــعــبــد االله 

الـــرئـــيـــس الــتــنــفــيــذي – شــركــة 

أعيان الإجارة القابضة، الذي 

أكــــد أن هــــذا يــعــكــس الــتــوجــه 

التركيز  فــي  لــلــشــركــة  الــجــديــد 

عـــــلـــــى مـــــنـــــاقـــــصـــــات الــــقــــطــــاع 

الحكومي. 

وبـــين الــعــتــيــبــي فـــي حــديــثــه 

أن أعيان الإجارة أبرمت عقود 

مـــنـــاقـــصـــات مــــع عــــــدة جـــهـــات 

الــــداخــــلــــيــــة،  وزارة  أبـــــــرزهـــــــا 

74 ســـيـــارة،  ويـــشـــمـــل عـــقـــدهـــا 

ومــــعــــهــــد الــــكــــويــــت لـــلأبـــحـــاث 

الـــعـــلـــمـــيـــة ويـــشـــمـــل عــــقــــده 75 

ســـيـــارة، فـــي حـــين يــشــمــل عقد 

24 ســيــارة من  الــتــربــيــة  وزارة 

جــمــيــع الأنــــــواع والـــفـــئـــات مــن 

صالون وجيب ووانيت.

وأشـــــــــار الـــعـــتـــيـــبـــي إلــــــى أن 

نـــــجـــــاح أعـــــيـــــان الإجــــــــــــارة فــي 

الـــــــفـــــــوز بــــــهــــــذه المـــــنـــــاقـــــصـــــات 

يـــرجـــع إلــــى الـــخـــبـــرة الــكــبــيــرة 

تأجير  إدارة  اكتسبتها  الــتــي 

الــــشــــركــــات والمــــنــــاقــــصــــات فــي 

أعـــيـــان الإجـــــارة الــقــابــضــة في 

الجهات  مع  المناقصات  سوق 

الحكومية ومع أكبر الوزارات، 

وهــــــــي خـــــبـــــرة تـــــــجـــــــاوزت 10 

ســنــوات. بــالإضــافــة إلــى قــدرة 

أعيان على تلبية كل الطلبات 

وتـــــــوفـــــــيـــــــر جـــــمـــــيـــــع شــــــرائــــــح 

السيارات المتوافرة في السوق 

الحكومية.  للجهات 

وأكد العتيبي أن فوز أعيان 

فــي هــذه المــنــاقــصــات وغــيــرهــا 

على  التركيز  استمرار  يعكس 

الحكومي.  القطاع  مناقصات 

حــيــث تـــقـــدم الــشــركــة خــدمــات 

صــيــانــة مــمــيــزة لــلــمــنــاقــصــات 

إضـــافـــة إلـــى تــعــامــلــهــا بــنــظــام 

وتوفير  التشغيلي،  الــتــأجــيــر 

ســــــيــــــارت بـــــديـــــلـــــة بـــمـــســـتـــوى 

عــــــال وكـــــــــراج لـــخـــدمـــة عـــمـــلاء 

المناقصات.

يستمر  أن  العتيبي  وتوقع 

الــطــلــب عــلــى مــنــتــج الــتــأجــيــر 

بـــالارتـــفـــاع، حيث  الــتــشــغــيــلــي 

مزايا  التشغيلي  للتأجير  أن 

أهــــمــــهــــا الــــصــــيــــانــــة الـــــدوريـــــة 

المـــجـــانـــيـــة والـــتـــأمـــين الــشــامــل 

وخـــــــدمـــــــة الـــــطـــــريـــــق وخـــــدمـــــة 

إلى  إضــافــة  البديلة،  الــســيــارة 

تــــخــــلــــص الــــعــــمــــيــــل مــــــن عــــبء 

بعد  الــســيــارة  إعـــادة تصريف 

الانــــتــــهــــاء مـــنـــهـــا، وإمـــكـــانـــيـــة 

إعـــــادة الـــســـيـــارة بــعــد انــتــهــاء 

مدة العقد ومن ثمة الحصول 

على سيارة أخرى جديدة لمن 

يرغب في التجديد، وبالنسبة 

للشركات فإن التأجير يعفيها 

مـــــــن مـــــصـــــاريـــــف رأســــمــــالــــيــــة 

وتراجع في قيمة الأصول.

وفـــــــي مـــــا يــــخــــص شـــريـــحـــة 

الأفـــــــــــــراد ذكــــــــر الــــعــــتــــيــــبــــي أن 

تلبية  عــلــى  الــشــركــة حــريــصــة 

احـــتـــيـــاجـــات عـــمـــلاء الــتــأجــيــر 

الــتــشــغــيــلــي بــــأنــــواع ســـيـــارت 

مــــتــــعــــددة مـــــن حــــيــــث الـــحـــجـــم 

والمـــمـــيـــزات بــأســعــار مــنــاســبــة 

جـــــداً مـــقـــابـــل الـــخـــدمـــات الــتــي 

أن  الــعــمــيــل دون  بــهــا  يــتــمــتــع 

والتي  السيدات  خدمة  ننسى 

عن  أعــيــان  شــركــة  فيها  تنفرد 

بــاقــي المــنــافــســين وهـــي خــدمــة 

الــصــيــانــة المــنــزلــيــة أو فــي مقر 

العميلات. لأخواتنا  العمل 

ولــــلــــمــــرحــــلــــة المــــقــــبــــلــــة أفـــــاد 

الــعــتــيــبــي أن الــشــركــة تــتــرقــب 

وتــــــــــــــدرس الـــــــــدخـــــــــول المــــبــــكــــر 

لموديلات سيارات 2011 حيث 

بــــدأنــــا فــعــلــيــاً الـــتـــخـــاطـــب مــع 

لتوفيرها  الــســيــارات  مـــوردي 

لـــلـــعـــمـــلاء فـــــي بـــــدايـــــة مـــوســـم 

عبد االله العتيبينزولها.    ● 

ibtissam
Text Box
Al-Qabas
June 9, 2010
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