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الزبن يعد وفد هيئة تدريس معهد المسرح

بعرض مطالبهم بهيكلة الرواتب على »الخدمة المدنية«
سلك القضاء والسلك العسكري 
والقطاع النفطي والقطاع الطبي. 
الأمر الذي دفع الرابطة للمطالبة 
بإع���ادة النظر في هيكلة رواتب 
أعضاء هيئة تدريس المعهد العالي 
للفنون المسرحية. وتفهم الزبن 
مطال���ب أعضاء هيئ���ة تدريس 
معهد المسرح لما يستحقونه من 
ذل���ك ووعد الوفد ب���أن يعرض 
موضوعهم على أعضاء مجلس 
الخدمة المدنية أسوة بزملائهم في 
الهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب وجامعة الكويت، كما 
حدث في كادر سنة 2000 وكادر 
س���نة 2006 الذي ش���مل جميع 
المؤسسات الأكاديمية والتعليمية 

الحكومية.

الخدمة المدنية، كما قدم وفد رابطة 
التدريس دراس���ة  أعضاء هيئة 
مفصلة للكادر المالي الجديد الى 
رئيس الديوان بعدما خضعت هذه 
الدراسة للتدقيق من قبل أعضاء 
هيئة التدريس في معهد المسرح 
وبالتنسيق مع الجهات الأكاديمية 
المماثلة وخاصة مع رابطة أعضاء 
العامة  التدري���س للهيئة  هيئة 
التطبيق���ي والتدريب،  للتعليم 
وتأتي هذه المطالبة في هذا الوقت 
على اثر ارتفاع نس���بة التضخم 
الاقتصادي والغلاء المعيشي خلال 
السنوات الـ 6 الماضية التي تحتم 
مثل هذه الزيادة أس���وة بجهات 
حكومية اخرى تم تعديل كوادرها 
بما يتلاءم مع السبب المذكور مثل 

التقى وفد من رابطة أعضاء 
هيئة تدريس المعهد العالي للفنون 
المسرحية ممثلا برئيسها د.فاضل 
المويل وأمين السر د.عادل المالك 
الإدارية د.علي  الهيئ���ة  وعضو 
حيدر، رئيس ديوان الخدمة المدنية 
عبدالعزي���ز الزبن وتطرقوا الى 
بعض القضايا العالقة التي يعاني 
منها أعضاء هيئة تدريس المعهد 
العالي للفنون المسرحية خصوصا 
فيما يتعلق ببدل الحافز الذي أقر 
قبل سنة ونصف السنة الى الهيئة 
العامة للتعليم التطبيقي والتدريب 
وتم تجاهل المعاهد الفنية )المسرح 
والموسيقى( رغم مخاطبة وزير 
التربيةو وزي���ر التعليم العالي 
الأسبق د.موضي الحمود ديوان 

عبدالعزيز الزبن

»علي عبدالوهاب وأولاده وشركاهم« تتبرع بـ 100 ألف دينار 
للمرحلة الثانية من علاج سرطان الليمفوما

الإنساني عنوان رئيسي للدول 
المتحضرة التي ترفع من شأن 
قيم التكافل والتعاون في المحن 
والابتلاءات، كما شكر الشيخة 
أوراد الجابر لدورها الرائد في 
دعم العمل الانساني ورعايتها 
لمرضى السرطان، وفي السياق 
نفسه توجه بالشكر الى د.أحمد 
العوض���ي مدير مركز الكويت 
لمكافحة الس���رطان على دوره 
البارز في رعاية المرضى ودعمه 

المتواصل للمشروع.
وأوض���ح أن ش���ركة علي 
عبدالوهاب وأولاده وشركاهم 
تبرع���ت بع�ل�اج 50 مريضا 
بتكلفة 100 أل���ف دينار كدعم 
له���ذا المش���روع الانس���اني، 
وأن ش���ركة علي عبدالوهاب 
وأولاده شركاهم لا تتوانى عن 
المساهمة في المشاريع والبرامج 
الخيرية انطلاقا من شعورها 
بمسؤولياتها كشركة كويتية 
رائدة في القطاع الخاص والتزاما 
منها ومنذ نشأتها بدعم العمل 
الخيري وإيمانا منها بأهمية دعم 
الأعمال الانسانية التي تقوم بها 
جمعيات النفع العام واللجان 
الخيرية ودورها الكبير برعاية 

الفرد والمجتمع بصفة عامة.

الى جانب  الخيرية والوقوف 
الشرائح الفقيرة شكرا للنعمة 
أنعم الله بها واستمرارا  التي 
لمسيرة التكافل مع المحتاجين.

من جانبه، قال د.س���ليمان 
شمس الدين إن الهيئة الخيرية 
تضع رعاية الخدمات والبرامج 
الصحي���ة ضم���ن أولوياتها 
وتسعى جاهدة من أجل الارتقاء 
بالخدم���ة الصحية، مش���يرا 
الى أن تجاوبها مع مش���روع 
علاج مرضى الس���رطان الذي 
الش���يخة أوراد  تشرف عليه 
يأتي في إط���ار حرص الهيئة 
على تخفي���ف معاناة المرضى 
لما له م���ن مضاعفات صحية 
واجتماعية ومالية، كما أضاف 
أن تفاع���ل القطاع الخاص مع 
العمل الخي���ري يعتبر تطورا 
الش���راكة  مهما عل���ى صعيد 
والسعي نحو تحقيق الأهداف 
الانسانية للمشاريع المشتركة 
وتعزيز الجهود الرامية لإغاثة 

ذوي الحاجة والفقراء.
بدوره، أعرب فيصل المطوع 
عن ش���كره للهيئة والقائمين 
عليه���ا، وثمن دوره���ا الكبير 
العون والمس���اعدة  في تقديم 
للمحتاجين، مشيرا الى أن العمل 

وقّعت شركة علي عبدالوهاب 
وأولاده وشركاهم عقدا جديدا 
الهيئة الخيرية الاسلامية  مع 
العالمية لعلاج مرضى السرطان 
الهيئة، وذلك  الذين ترعاه���م 
لتموي���ل المرحل���ة الثانية من 
ع�ل�اج مجموعة جدي���دة من 
مرضى سرطان الليمفوما، وتم 
توقيع العقد عن ش���ركة علي 
عبدالوهاب وأولاده وشركاهم 
الرئي���س التنفيذي للش���ركة 
الهيئة  فيصل المطوع، وع���ن 
د.س���ليمان شمس الدين مدير 
عام الهيئة الخيرية الاسلامية 
العالمية وبحضور المشرف على 
مشروع علاج مرضى السرطان 
الش���يخة أوراد الجابر الأحمد 
الصباح، واتفق الجانبان على 
أن تقوم الشركة بتقديم الدواء 
للمرضى وفق وصفة الاطباء 

المعالجين بأسعار مخفضة.
من جانبها، جددت الشيخة 
أوراد ش���كرها للهيئة لدعمها 
المتواص���ل، ولش���ركة عل���ي 
عبدالوهاب وأولاده وشركاهم 
على تعاونها المستمر ولرعايتها 
ودعمها للمش���روع في جميع 
مراحله، آملة م���ن أهل الخير 
السعي الحثيث لدعم المشاريع 

الشيخة أوراد الجابر وفيصل المطوع ود.سليمان شمس الدين مع وفد شركة علي عبدالوهاب ووفد الهيئة الخيرية بعد توقيع العقد

لعملائه سواء من خلال فروع 
الفنطاس،  الس����المية،  شرق، 
وقريبا فرع منطقة الشويخ، 
كما يعد بالمزي����د من الفروع 
والإنجازات التي تحقق خططه 

التوسعية المستقبلية.

تحقيقا لشعاره »أهل الضيافة 
من أيام زمان«.

الجدي����ر بالذكر ان »ميس 
الغانم سفري« يحرص على ان 
يغطي جميع مناطق الكويت 
حت����ى يكون أق����رب ما يمكن 

ضمن سياسة »ميس الغانم 
العملاء  س����فري« لنيل رضا 
وتحقيق متطلباتهم بش����كل 
يفوق مستوى تطلعاتهم يعلن 
المطعم عن تغيير رقم خدمة 
توصيل الطلبات وذلك من أجل 
تحقيق خدمة أفضل وأسرع 
على الإطلاق، كما يتطلع »ميس 
الغانم سفري« لانجاز المزيد من 
الخطوات التي تيس����ر عملية 
التواصل بين����ه وبين عملائه 
الك����رام وتلبية الطلبات على 

أكمل وجه.
ان »ميس الغانم س����فري« 
العديد من  يوف����ر لعملائ����ه 
الخي����ارات م����ن أج����ل تقديم 
خدم����ة الطلب����ات الخارجية 
والتوصيل بأحس����ن السبل 
وأفضلها، حيث يمنح العميل 
فرصة اختيار أسلوب الاتصال 
الذي يتناسب معه سواء عن 
طريق الهاتف )الخط الساخن( 
1821155 أو حت����ى عن طريق 
موقع www.6alabat.com كما 
يضمن له توصيل الطلب حيث 
يشاء وبأسرع وقت ممكن مع 

شرط جودة الطعام.
الش����عور بالمسؤولية  إن 
وكرم الضيافة التي يتمتع بها 
الغانم سفري« يحتم  »ميس 
علي����ه توفير أعل����ى معايير 
تعبئة وتغليف الطعام لضمان 
الجودة والنوعية، فهو يضع 
في ع��ي�ن الاعتب����ار توصيل 
الطلبات بالش����كل والأسلوب 
الذي يضمن س����هولة التمتع 
بالطعام ف����ي اي مكان وذلك 

»ميس الغانم سفري« يعلن عن رقم خدمته الجديد

يتضمن فقرات متنوعة ومسابقات وجوائز 

شعيب: مهرجان للشواء في شاطئ المسيلة 16 الجاري
الكويت المميزين للإش���راف 
على مس���ابقة اختيار افضل 
أطباق الشواء المشاركة والتي 
ستنظم على هامش مهرجان 

الشواء. 
الى ان ش���اطئ  مش���يرا 
المس���يلة يستقبل زواره من 
الساعة الثامنة صباحا وحتى 
العاش���رة مس���اء، واضاف 
شعيب سيتم توزيع الجوائز 
الفائزين في  على المشاركين 
مسابقة الشواء خلال البرنامج 
الفني، متمنيا للجميع قضاء 
اسعد الأوقات في أجواء شاطئ 

المسيلة العائلية.

الكويتية بعروضها  النجوم 
الفنية.

وفرقة ارض المس���تقبل 
للأطفال حيث تقدم فقراتها 
للأطفال بمشاركة الشخصيات 
الكرتونية المحببة لهم بالإضافة 
ال���ى المس���ابقات الترفيهية 
والثقافية والاجتماعية وقد 
رصدت ادارة الشاطئ الجوائز 
والهدايا للمشاركين في فقرات 
البرنامج التي سيشارك فيها 
الكبار والصغار من جمهور 

الحضور. 
لافتا الى انه تم تش���كيل 
لجنة تحكيم من طهاة ابراج 

التي  في إطار الأنش���طة 
تقدمها ش���ركة المشروعات 
 الس���ياحية لزواره���ا ف���ي 
أعل���ن  مختل���ف مرافقه���ا. 
عبدالله شعيب مشرف شاطئ 
المسيلة بشركة المشروعات 
 السياحية عن تنظيم مهرجان 
للش���واء في شاطئ المسيلة 
وذلك يوم الجمعة الموافق 16 

الجاري.
حيث أعدت ادارة الشاطئ 
برنامجا ترفيهيا وترويحيا 
الفقرات  العديد من  يتضمن 
المميزة التي ستقدم للحضور 
يش���ارك في البرنامج فرقة 

عبدالله شعيب

المهرجان يشمل 
جميع المنتجات 

المعروضة في 
جميع أسواق وفروع 

الجمعية ويبلغ عددها 

150 صنفاً

الجمعية أطلقت أيضاً مهرجان سلة العائلة لحاملي البطاقة التموينية

الكندري: خصم 50% في مهرجان الأعياد الوطنية 
بتعاونية الروضة وحولي

والمعلبات الغذائية والاستهلاكية 
وغيرها بحيث يجد الزائر والمساهم 
150 صنفا من المنتجات العديدة ذات 
العالية بأسعار مخفضة  الجودة 

بنسب كبرى.
وأشار الكندري الى ان جمعية 
الروضة وحولي التعاونية نظمت 
مهرجان سلة العائلة الدوري تحت 
شعار »اختار اللي يناسبك« وتم 
وضع خصم على الس����لع بنسبة 
تص����ل ال����ى 60% حيث اش����تمل 
المهرج����ان على ع����روض منوعة 
اس����تمر اسبوعا كاملا وتم عرض 
منتجات جديدة ومختلفة ومتنوعة 
بأسعار لا منافس لها ومدعومة من 
الش����ركات والجمعية وتم تنظيم 
ه����ذا المهرجان لحامل����ي البطاقة 
التموينية فقط من اهالي المنطقة 
والمساهمين ويأتي ذلك من حرص 
الجمعية ممثلة بمجلس ادارتها على 
العائلة من  تنظيم مهرجان سلة 
اجل تخفيف الاعباء المادية وكسر 

ارتفاع وغلاء الاسعار.
محمد راتب ٭٭

أكد رئيس لجنة المش����تريات 
بجمعية الروضة وحولي التعاونية 
علي الكندري ان الجمعية نجحت 
في تنظي����م المهرجانات المتنوعة 
والتي وصل����ت التخفيضات فيها 
ال����ى 50% وخاصة ف����ي مهرجان 
الوطني����ة والذي نظمته  الاعياد 
الجمعية مؤخرا بمناسبة الاعياد 
الوطنية. وأشار الكندري الى ان هذا 
المهرجان يعد من ابرز المهرجانات 
التي يحرص مجلس الادارة على 
تنظيمها ضمن المهرجانات السنوية 
الت����ي تقيمه����ا على م����دار العام 
مواكبة م����ع الاحتفالات الوطنية 
لبلدنا الغالي مساهمة من مجلس 
الادارة في رفع المعاناة عن اهالي 
المنطقة وتقديم س����لع وعروض 
بأس����عار مخفضة وذلك لما له من 
صدى بين المس����اهمين والزبائن. 
وتابع الكن����دري ان هذا المهرجان 
شمل جميع المنتجات المعروضة 
في جميع اسواق وفروع جمعية 
الروضة وحولي التعاونية وتحوي 
جميع الاصناف من الخضراوات 

علي الكندري
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فيصل المطوع: 100 ألف دينار لدعم المرحلة 
الثانية من علاج سرطان الليمفوما

قدمت شركة علي عبدالوهاب 
وأولاده وشركاهم 100 ألف 

دينار للهيئة الخيرية الإسلامية 
العالمية، لعلاج مجموعة 

جديدة من مرضى سرطان 
الليمفوما.

وقعت شركة علي عبدالوهاب 
 
ً
 ج��دي��دا

ً
وأولاده وش��رك��اه��م ع���ق���دا

م����ع ال��ه��ي��ئ��ة ال���خ���ي���ري���ة الإس�ل�ام���ي���ة 
العالمية لعلاج مرضى السرطان 
الذين ترعاهم الهيئة، وذلك لتمويل 
المرحلة الثانية من علاج مجموعة 
ج�������دي�������دة م�������ن م������رض������ى س�����رط�����ان 

الليمفوما.
 ووق�����ع ال��ع��ق��د ع���ن ش���رك���ة علي 
ع���ب���دال���وه���اب وأولاده وش��رك��اه��م 
الرئيس التنفيذي للشركة فيصل 
ال��م��ط��وع، وع��ن الهيئة د. سليمان 
شمس الدين المدير العام للهيئة 
الخيرية الإسلامية العالمية، وذلك 
ب��ح��ض��ور ال��م��ش��رف ع��ل��ى م��ش��روع 
عل�اج م��رض��ى ال��س��رط��ان- الشيخة 
أوراد ال����ج����اب����ر الأح�����م�����د، وات���ف���ق 
ال��ج��ان��ب��ان ع��ل��ى أن ت��ق��وم ال��ش��رك��ة 
ب���ت���ق���دي���م ال����������دواء ل���ل���م���رض���ى وف���ق 
وصفة الأطباء المعالجين بأسعار 

مخفضة.
وم���ن ج��ان��ب��ه��ا، ج���ددت الشيخة 
أوراد ش���ك���ره���ا ل��ل��ه��ي��ئ��ة ل��دع��م��ه��ا 
ال�������م�������ت�������واص�������ل، ول�������ش�������رك�������ة ع���ل���ي 
ع���ب���دال���وه���اب وأولاده وش��رك��اه��م 
على تعاونها المستمر ولرعايتها 
ودع����م����ه����ا ل���ل���م���ش���روع ف�����ي ج��م��ي��ع 
م�����راح�����ل�����ه، آم����ل����ة م�����ن أه�������ل ال���خ���ي���ر 
السعي الحثيث إلى دعم المشاريع 

ال���خ���ي���ري���ة، وال�����وق�����وف إل�����ى ج��ان��ب 
 للنعمة التي 

ً
الشرائح الفقيرة شكرا

 لمسيرة 
ً
أنعم الله بها واستمرارا
التكافل مع المحتاجين.

وم����ن ج���ان���ب���ه، ق����ال د. س��ل��ي��م��ان 
ش��م��س ال��دي��ن إن الهيئة الخيرية 
ت��ض��ع رع��اي��ة ال��خ��دم��ات وال��ب��رام��ج 
الصحية ضمن أولوياتها وتسعى 
جاهدة من أجل الارتقاء بالخدمة 
 إلى أن تجاوبها 

ً
الصحية، مشيرا

مع مشروع علاج مرضى السرطان، 
ال��ذي تشرف عليه الشيخة أوراد، 
يأتي في إطار حرص الهيئة على 
تخفيف م��ع��ان��اة ال��م��رض��ى ل��م��ا له 

من مضاعفات صحية واجتماعية 
ومالية.

وأض����������اف أن ت����ف����اع����ل ال���ق���ط���اع 
الخاص مع العمل الخيري يعتبر 
 على صعيد الشراكة 

ً
 مهما

ً
تطورا

وال���س���ع���ي ن��ح��و ت��ح��ق��ي��ق الأه�����داف 
الإن��س��ان��ي��ة ل��ل��م��ش��اري��ع المشتركة 
وت��ع��زي��ز ال��ج��ه��ود ال��رام��ي��ة لإغ��اث��ة  

ذوي الحاجة والفقراء.
وب���دوره، أع��رب فيصل المطوع 
عن شكره للهيئة والقائمين عليها، 
م��ث��م��ن��ا دوره�����ا ال��ك��ب��ي��ر ف���ي تقديم 
ال��ع��ون وال��م��س��اع��دة للمحتاجين، 
 إل����ى أن ال��ع��م��ل الإن��س��ان��ي 

ً
م��ش��ي��را

عنوان رئيسي للدول المتحضرة 
ال��ت��ي ت��رف��ع م��ن ش���أن ق��ي��م التكافل 
ات،  والتعاون في المحن والابتلاء
ك��م��ا ش��ك��ر ال��ش��ي��خ��ة أوراد ال��ج��اب��ر 
ل�����دوره�����ا ال�����رائ�����د ف����ي دع�����م ال��ع��م��ل 
الإن����س����ان����ي ورع����اي����ت����ه����ا ل��م��رض��ى 
السرطان، وفي نفس السياق توجه 
ب��ال��ش��ك��ر إل����ى د. أح���م���د ال��ع��وض��ي 
م����دي����ر م����رك����ز ال����ك����وي����ت ل��م��ك��اف��ح��ة 
ال���س���رط���ان ع��ل��ى دوره ال����ب����ارز في 
رعاية المرضى ودعمه المتواصل 

للمشروع.
وأوض������������������ح أن ش��������رك��������ة ع���ل���ي 
ع���ب���دال���وه���اب وأولاده وش��رك��اه��م 

 بتكلفة 
ً
تبرعت بعلاج 50 مريضا

100 أل���������ف دي�������ن�������ار ك������دع������م ل����ه����ذا 
ال���م���ش���روع الإن����س����ان����ي، م����ؤك����دا أن 
الشركة لا تتوانى ع��ن المساهمة 
ف��ي المشاريع وال��ب��رام��ج الخيرية 
 من شعورها بمسؤولياتها 

ً
انطلاقا

كشركة كويتية رائ���دة ف��ي القطاع 
 منها منذ نشأتها 

ً
الخاص، والتزاما

 منها 
ً
بدعم العمل الخيري، وإيمانا

ب��أه��م��ي��ة دع���م الأع���م���ال الإن��س��ان��ي��ة 
ال���ت���ي ت���ق���وم ب��ه��ا ج��م��ع��ي��ات ال��ن��ف��ع 
ال��ع��ام وال��ل��ج��ان ال��خ��ي��ري��ة ودوره���ا 
الكبير في رعاية الفرد والمجتمع 

بصفة عامة.

»الطيران المدني«: 
إلغاء ست رحلات وتغيير 

مسار أخرى في المطار
اعلنت الادارة العامة للطيران المدني ان العاصفة الرملية 
التي تعرضت لها البلاد أمس الأول أدت الى تغيير مسار 
رحلة واح���دة، وال��غ��اء س��ت رحل�ات أخ���رى، واع���ادة جدولة 
عشر رحلات لخطوط طيران محلية ودولية عاملة في مطار 

الكويت الدولي، بعد عودة الحركة الجوية الى طبيعتها.
وق���ال م��دي��ر ادارة العمليات ف��ي م��ط��ار ال��ك��وي��ت ال��دول��ي 
عصام الزامل لـ"كونا" أمس إن سرعة الرياح خلال العاصفة 
الرملية، التي تعرضت لها البلاد الخميس وصباح أمس 
الأول، بلغت 68 كيلومترا في الساعة، بينما بلغ مدى الرؤية 
الافقية حوالي 230 مترا، ما دفع الادارة العامة للطيران 

المدني الى اتخاذ مجموعة من الاجراءات العاجلة.
واض��اف الزامل ان العاصفة دفعت ادارة العمليات في 
ال��م��ط��ار ال��ل��ي��ل��ة ق��ب��ل ال��م��اض��ي��ة ال���ى ال��غ��اء ال��رح��ل��ة التابعة 
للخطوط الملكية الهولندية )ك��ي ال ام(، وتغيير مسار 
الرحلة التابعة لشركة الطيران الالماني )لوفتهانزا( الى 

مطار الدمام في السعودية.
واوض������ح ان����ه ت���م اي���ض���ا ال���غ���اء خ��م��س رح��ل��ات ل��ط��ي��ران 
الجزيرة، هي الرحلة المغادرة الى مطار القاهرة الدولي 
رقم )534/5(، والمتوجهة الى مطار رفيق الحريري الدولي 
في بيروت رقم )164/5(، والمتوجهة الى الاردن رقم )240/1(، 
وال��م��ت��وج��ه��ة ال���ى ب��ي��روت رق���م )256/7(، وال��م��ت��وج��ه��ة ال��ى 

البحرين رقم )124/5(.
وذك��ر انه تمت أيضا اع��ادة جدولة سبع رحل�ات أخرى 
لطيران الجزيرة، ورحلة لطيران الخليج رقم )215/6(، ورحلة 
للخطوط الجوية الكويتية رق��م )671(، ورح��ل��ة للطيران 
ال��ب��اك��س��ت��ان��ي رق���م )239(، داع��ي��ا ال��م��س��اف��ري��ن ف��ي الكويت 
ال��ى الات��ص��ال بمطار ال��ك��وي��ت ال��دول��ي أو ب��وكل�اء سفرهم 

المحليين، للتأكد من مواعيد الرحلات الجديدة.

تغييرات إدارية جذرية 
في »الأوقاف« خلال أسابيع 

●    محمد راشد
علمت "ال��ج��ري��دة" م��ن مصادر 
مطلعة أن وزي����ر الأوق�����اف جمال 
الشهاب بصدد ات��خ��اذ جملة من 
ال�����ق�����رارات الإداري���������ة خ��ل��ال الأي�����ام 
القليلة المقبلة، موضحة أن أهم 
ال��ق��رارات التي سيأخذها الوزير 
التجديد لوكيل ال����وزارة د. ع��ادل 
الفلاح رغم استنفاذه عدد سنوات 
التجديد، مشيرة إل��ى أن ال��وزي��ر 
يسعى حاليا إلى البحث عن وكيل 
يتولى مسؤولية قطاع المساجد، 
 لانتهاء فترة الوكيل الحالي 

ً
نظرا

منذ عدة أشهر.
وأض��اف��ت ال��م��ص��ادر: ي���دور في 
أروق��ة ال��وزارة أن الوزير سيرشح 
أح��د المقربين منه رغ��م أن فترة 
ع����م����ل����ه ف������ي ال����������������وزارة ت�����ج�����اوزت 
الثلاثين عاما، مبينة أن الشهاب 
 على ات��خ��اذ بعض 

ً
يعكف حاليا

ال���ق���رارات، أهمها ت��دوي��ر ع��دد من 
الإدارات م����ن خ��ل��ال الاس��ت��ع��ان��ة 
ب��م��ج��م��وع��ة م��ح��س��وب��ة ع��ل��ى أح��د 
الوزراء السابقين لتنفيذ هذا القرار 
المتوقع صدوره خلال الأسبوعين 

المقبلين، علما ب���أن المجموعة 
التي يستعين بها الوزير تسببت 
ف��ي العديد م��ن المشاكل المالية 

والإدارية في الوزارة.
وتابعت، ان الكثير من القضايا 
لات�������زال م���ن���ظ���ورة أم������ام ال��م��ح��اك��م 
بسبب تلك التجاوزات، منوهة إلى 
أن أبرز القرارات المتوقع صدورها 
خلال أيام قرار بتعيين مستشار 
ل��ل��وزي��ر ك���ان ق��ب��ل س���ن���وات وكيلا 
مساعدا ب��ال��وزارة وتمت إحالته 
إل��ى التقاعد بناء على مخالفات 
م���ال���ي���ة أدي������ن ف���ي���ه���ا، م��ت��م��ن��ي��ة أن 
يبادر الوزير الجديد إلى معالجة 
القضايا العالقة، وأهمها إنصاف 
الكفاءات من أبناء ال���وزارة الذين 
حرموا من تولي مناصب قيادية 
وإش��راف��ي��ة لا ل��ذن��ب ارت��ك��ب��وه، بل 
لأنهم غير محسوبين على تيارات 
وأحزاب تهدف إلى بسط نفوذها 

على مختلف قطاعات الوزارة.

ملء شواغر مديري المستشفيات 
ونوابهم على رأس أولويات العبيدي

●    عادل سامي
علمت "الجريدة" أن وزير الصحة د. علي العبيدي 
سينظر خلال الأيام القليلة المقبلة في عدد من الملفات 
ال��ت��ي سيوليها الأول��وي��ة وس��ي��ك��ون على رأس��ه��ا ملء 
ال��ش��واغ��ر ف��ي ال��وظ��ائ��ف الإش��راف��ي��ة ف��ي ال�����وزارة س��واء 
كانت وظائف مديري المستشفيات أو نوابهم، مشيرة 
إلى أن هناك عددا من المستشفيات ليس له مدير مثل 
مستشفى العدان والطب النفسي والولادة، إضافة إلى 

تعيين نواب لمديري  المستشفيات.
وأوضحت مصادر صحية مطلعة أن الوزير العبيدي 
أمامه ملف آخر ليس أقل أهمية من سابقه يتمثل في 
تعيين وكيل مساعد للشؤون القانونية وهو المنصب 
الذي خلا باستقالة الوكيل المساعد السابق عبدالكريم 
جعفر، قبل عدة أشهر، إضافة إلى إعادة هيكلة مكتب 

الوزير.
في موضوع منفصل، علمت "الجريدة" أن الوزير 
ع��ل��ي ال��ع��ب��ي��دي سيفتتح ف��ي ال��رب��ع الأخ��ي��ر م��ن شهر 
مارس الجاري مركز التأهيل الرئوي الواقع في منطقة 
الصباح الطبية التخصصية والتي كانت وزارة الصحة 
تسلمته قبل عدة أشهر من وزارة الأشغال، وانتهت من 
تجهيزه وتجهيز الصيدلية وعيادات الأطباء وغرفه. 
وه��و م��ن المباني الحديثة التي أنشئت على أحسن 

وأفضل طراز علمي.

وأوضحت المصادر أن الوزير سوف يفتتح أيضا 
في هذا التاريخ مركز يعقوب بهبهاني لزراعة النخاع 
والمختبرات التخصصية في منطقة الصباح الطبية 
التخصصية، وهو بتبرع من ورث��ة المرحوم يعقوب 

بهبهاني بتكلفة 4.750 ملايين دينار.
يذكر أن هذا المبنى بدأ العمل الإنشائي فيه منذ 
29 أكتوبر 2010، ويعد نقلة نوعية فيما يخص مراكز 
زراعة النخاع بالعالم بشكل عام والشرق الأوسط بشكل 
خاص، ويضم المبنى الذي تبلغ مساحته 5525 مترا 
مربعا، أجنحة للمرضى بسعة سريرية تبلغ 29 غرفة 
منها 19 غرفة معزولة عزلا طبيا لإجراء عمليات زرع 
النخاع، وجناحا بسعة 9 أسرة لعلاج اليوم الواحد، 
ب��الإض��اف��ة إل���ى 6 غ���رف ع��ي��ادات خ��ارج��ي��ة، وصيدلية 
م��ج��ه��زة تجهيزا م��ت��ط��ورا، وق��س��م للسجلات الطبية، 

وقسم للخدمة الاجتماعية.
ي��ش��ار ك��ذل��ك إل���ى أن المبنى متصل ب��واس��ط��ة نفق 
ع��ل��وي بمركز فيصل التخصصي لتقديم الخدمات 
الطبية الأخرى بعد زراعة النخاع، ويتكون من سرداب 
ودور أرضي، ودورين أول وثان، بالإضافة إلى مواقف 

متعددة الأدوار للسيارات.

تعيين وكيل مساعد للشؤون القانونية ضمن أجندة وزير الصحة

»الداخلية«: ملاحقة المركبات التي تضع الملصقات 
والشعارات الاحتفالية بالأعياد الوطنية

أك����د وك���ي���ل وزارة ال��داخ��ل��ي��ة 
ال���م���س���اع���د م���دي���ر ع�����ام الإدارة 
ء  للـــــــوا ا للمــــــرور  مــــــــــة  لعـــــــــــا ا
د. مصطفي الزعابي أن أجهزة 
ورج���ال الإدارة العامة للمرور 
ات  تقوم حاليا بتنفيذ الإجراء
ال���ق���ان���ون���ي���ة ب���ح���ق ال���م���رك���ب���ات 
وال���س���ائ���ق���ي���ن ال����ذي����ن ي���ق���وم���ون 
بوضع الملصقات والشعارات 
وال����������ع����������ب����������ارات وال������ك������ت������اب������ات 
والإضافات الاحتفالية بالأعياد 

الوطنية.
وأوض�����ح أن الإدارة ال��ع��ام��ة 
ل���ل���م���رور س��م��ح��ت ل��ل��م��واط��ن��ي��ن 
خ���ل���ال أي��������ام ال���ع���ط���ل���ة ب���ح���ري���ة 
التعبير عن المشاعر الوطنية، 
لكنه م��ع ان��ت��ه��اء تلك المظاهر 
وعودة المدارس وانتظام العمل 
ف�����ي ال����م����ؤس����س����ات وال���ه���ي���ئ���ات 
الحكومية والأهلية والمناطق 
التجارية وزيادة حركة المرور 
ع��ل��ى جميع ال��ط��رق وال��ش��وارع 
وال��م��ي��ادي��ن وال���ذي تشكل معه 
هذه الملصقات وغيرها عوائق 
ل��ل��رؤي��ة أم���ام ق��ائ��دي المركبات 
وح�����دوث ت���ك���دس وازدح����ام����ات 
مرورية ووقوع حوادث تصادم 

مؤسفة وعرقلة لحركة السير، 
ف������إن وض������ع ت����ل����ك ال���م���ل���ص���ق���ات 
وال���������ش���������ع���������ارات وال������ك������ت������اب������ات 
والإض���اف���ات ع��ل��ى أي ج���زء من 
أج������زاء ال��م��رك��ب��ة ي��ع��د م��خ��ال��ف��ة 
م�����روري�����ة ص���ري���ح���ة ع��ق��وب��ت��ه��ا 
غ��رام��ة لا تزيد على 15 دينارا 
ب��ح��ق ك���ل م���ن وض���ع م��ل��ص��ق��ات 
وك����ت����اب����ات وش������ع������ارات أو أي���ة 
إضافات أخرى على أي جزء من 

أجزاء المركبة.
ون���اش���د ال����ل����واء د. ال��زع��اب��ي 
جميع قائدي المركبات الإسراع 
ف������ي إزال������������ة ت����ل����ك ال���م���ل���ص���ق���ات 
وال���ش���ع���ارات وال���ك���ت���اب���ات وأي���ة 
إض����������اف����������ات أخ��������������رى ح������ت������ى لا 
ي���ق���ع���وا ت���ح���ت ط���ائ���ل���ة ال���ق���ان���ون 
وس����ح����ب ال���م���رك���ب���ة ح���ت���ى ي��ت��م 
إزال����ة ال��م��ل��ص��ق��ات وال��ش��ع��ارات 
 عن أمله في 

ًً
والكتابات، معربا

تعاون جميع قائدي المركبات 
م�����ع رج��������ال وأج������ه������زة ال����م����رور 

والأمن.
وأل����������م����������ح ال�������������ى أن ب����ع����ض 
المخالفين يعمدون الى تظليل 
م���رك���ب���ات���ه���م م�����ن خ���ل���ال وض����ع 
الأع���ل���ام وال���م���ل���ص���ق���ات ع��ل��ي��ه��ا 

ف����ي م���ح���اول���ة م��ن��ه��م ل��ل��ت��ح��اي��ل 
لإعفائهم من المخالفة.

وش��������دد ع����ل����ى أن ك����ام����ي����رات 
المراقبة المرورية تقوم برصد 
المركبات المخالفة والتي يتم 
متابعاتها عبر غرف العمليات 
المرورية والأمنية ومخالفتهم 
م�����ع إل���������زام أص���ح���اب���ه���ا ب����إزال����ة 
م����ا ت����م وض����ع����ه م����ن م��ل��ص��ق��ات 
وش���ع���ارات وك��ت��اب��ات وغ��ي��ره��ا 
من الإضافات المخالفة، وذلك 
ح��م��اي��ة لأن��ف��س��ه��م ولمرافقيهم 
ول����غ����ي����ره����م م������ن م���س���ت���خ���دم���ي 
ال��ط��ري��ق م���ن س��ائ��ق��ي��ن وم��ش��اة 
 للجميع الأمن والسلامة 

ًً
متمنيا

على كل الطرق.

المطوع والصباح خلال توقيع العقد مع ممثلي الهيئة الخيرية الإسلامية

نشكر الهيئة 
الخيرية 

وشركة علي 
عبدالوهاب 
لرعايتهما 
المستمرة 
للمشروع

أوراد الجابر

قدمتها شركة علي عبدالوهاب وأولاده وشركاهم

المصلحة العامة للدولة".
وأض���اف أن "ال��س��ي��اس��ة ه��ي ف��ن ال��م��م��ك��ن، ول��م ول��ن ن��رف��ع ال��راي��ة 
البيضاء، فلدينا العديد من الموضوعات التي سنقوم بطرحها، 
 عن أن الأغلبية لا تستطيع طرح موضوع لا يتمتع بتأييد 

ً
فضلا

شعبي، مثل تعديل ال��م��ادة الثانية م��ن ال��دس��ت��ور، ال��ت��ي رفضت 
تقديمه، بعد أن وجدت أنه لا يحظى بتأييد شعبي وغير مقبول 
 على أن "الديمقراطية في الكويت ليست 

ً
بالنسبة إلينا"، مشددا

مكتملة إنما هي ديمقراطية نسبية، لذا لا بد أن تكون القضايا 
، ول��ي��س ب��ال��ض��رورة أن ت��ك��ون لديها 

ً
ال��م��ط��روح��ة مقبولة ش��ع��ب��ي��ا
الأغلبية الكافية لتمريرها".

وعلى صعيد جدول الأولويات النيابية الذي تم إقراره لجلسة 
13 م����ارس، أع��ل��ن ن��ائ��ب رئ��ي��س م��ج��ل��س الأم���ة خ��ال��د ال��س��ل��ط��ان أن 
مكتب المجلس سيبحث خلال أول اجتماع له كيفية التعامل مع 
جدول الأولويات، في ظل عدم تمكن المجلس من مناقشة الخطاب 
الأميري في الجلسات الثلاث السابقة، وترحيله إلى هذه الجلسة.

وقال السلطان لـ"الجريدة" أمس إن مكتب المجلس "لن يتمكن" 
 نتيجة انشغال معظم أعضائه بمؤتمر 

ً
من الاجتماع اليوم أو غدا

الات��ح��اد البرلماني العربي، إلا أن��ه سيبحث ف��ي أول اجتماع له 
 
ً
كيفية إنجاز ما تضمنه جدول الأولويات من تشريعات، مشيرا
إلى أن أحد الخيارات هو اللجوء الى الجلسات الخاصة، والتي 
سيتم حسمها في اجتماع المكتب، في حال لم يتمكن المجلس من 

إقرار جدول التشريعات حتى جلسة الخميس 15 مارس.
وتوقع السلطان أن يكون وقت الحديث في مناقشة الخطاب 

 على وقت المجلس.  
ً
الأميري 10 دقائق بدلًا من 15، حفاظا

إلى ذلك، تجتمع لجنة الشؤون الخارجية اليوم، بناء على دعوة 
وجهها رئيس اللجنة محمد الصقر إلى جميع أعضاء المجلس، 
لمناقشة عدد من القضايا الشأن الخارجي مع الحكومة، وعلى 

رأسها الأوضاع في سورية.
م��ن ج��ه��ة أخ����رى، ك��ش��ف ال��ن��اط��ق ال��رس��م��ي ب��اس��م ك��ت��ل��ة ال��ع��م��ل 
الشعبي النائب مسلم البراك أن الكتلة ستعيد تقديم الاقتراح 
 
ً
بقانون في شأن تثمين منطقة جليب الشيوخ بالكامل، فضلا
ع��ن تقديم مقترح آخ��ر ب��ش��أن المناصب ال��ق��ي��ادي��ة ف��ي المحاكم 

والنيابة العامة.

للدولة، وهي المعنية بعرض الخدمات الحكومية الآلية بالتنسيق مع 
الجهات الأخرى"، لافتة إلى أن المناقصتين "ما هما إلا تكرار لمشاريع 
ت��م تنفيذها ف��ي ال��س��ن��وات القريبة الماضية ب��ال��ت��ع��اون بين الجهاز 
المركزي لتكنولوجيا المعلومات والجهات الحكومية المختلفة، إذ 
 
ً
 واضحا

ً
يعتبر طرح هاتين المناقصتين ازدواجية غير مبررة وهدرا

لميزانية الدولة".
واستغربت المصادر "صمت المسؤولين تجاه ه��ذه المخالفات، 
سواء وزير المواصلات باعتباره رئيس مجلس إدارة الجهاز المركزي 
لتكنولوجيا المعلومات، أو رئيس ديوان الخدمة المدنية، لا سيما أن 
مثل هذه القرارات غير المدروسة تتسبب في استنزاف أموال الدولة 
 أنها تكرار لمشاريع 

ً
من خلال الهدر الكبير في المال العام، خصوصا

سبق أن تم تنفيذها".
وتساءلت: "هل هناك موافقات رسمية فنية على هذه المشاريع من 
قبل الجهاز المركزي لتكنولوجيا المعلومات؟ وهل هناك ارتباطات 
مالية لتلك المشاريع ال��ت��ي بلغت كلفتها المالية ق��راب��ة 10 ملايين 
دينار؟ وهل قامت لجنة المناقصات المركزية بأخذ الرأي الفني حول 
المناقصتين من الجهاز المركزي لتكنولوجيا المعلومات، كونه الجهة 
المسؤولة والمنوط بها الإشراف على مشاريع تكنولوجيا المعلومات 
بالدولة استنادا إلى مرسوم الإنشاء؟"، مشيرة إلى أن مجلس الوزراء 
 قبل فترة دعا فيه جميع الجهات الحكومية إلى التعاون 

ً
أصدر قرارا

م��ع الجهاز المركزي لتكنولوجيا المعلومات ف��ي جميع المشاريع 
التكنولوجية.

 عكس ه��ذه ال��ق��رارات، إذ لا يزال 
ً
وأش���ارت إل��ى أن "م��ا يحدث حاليا

ديوان الخدمة المدنية يقفز على اختصاصات الجهات الأخرى الصادرة 
بمراسيم أميرية، علما بأن أهم واجباته تتمثل في فك التشابك في 

الاختصاصات والازدواجية في الجهات الحكومية".
وطالبت المصادر وزير المواصلات بضرورة اتخاذ إجراءات حازمة 

ورادعة في هذه القضية، ووقف هدر المال العام.

المحلي الإجمالي، أو نسبة العجز في موازناتها المالية".

 م��ن خفض روات��ب 
ً
 وذك���ر التقرير أن "م��ا ت��ق��وم ب��ه ال��ي��ون��ان ح��ال��ي��ا

القطاع العام وتسريح وبيع أصول ورفع سن التقاعد وخفض النفقات 
الضرورية بما تسببه من ارتفاع معدلات البطالة والاستجداء، كلها 
كانت محرمات وأصبحت ممارسة يومية في دول الأزمة، التي فقدت 

خياراتها كلها".   

كاميرات جديدة متصلة بالإنترنت، ستبث مباشرة عملية التصويت 
وف��رز الأص��وات في 96 ألف مركز اقتراع، أعلنت وزارة الداخلية إنها 
نشرت 450 ألف جندي وشرطي لحماية الناخبين، مبينة أن مراكز 
الاقتراع في المدن الكبيرة زودت بأجهزة كشف المعادن، من أجل منع 

وقوع هجمات إرهابية محتملة.
ويتنافس بوتين مع أربعة مرشحين عملوا على ألا يهاجموا رجل 
الاستخبارات السوفياتية في الماضي بشكل مباشر، بينما لم يسمح 
لأي من شخصيات المعارضة المتشددة بالترشح، والتي فعلت ما 
بوسعها لتعبئة الناخبين وفرض دورة ثانية على رجل روسيا القوي 

الذي تولى الرئاسة في العام 2000 ثم في 2008.
وت��ن��وي ال��م��ع��ارض��ة ال��ق��ي��ام ب��ت��ظ��اه��رة الاث��ن��ي��ن غ���داة الاق���ت���راع، بعد 
التجمعات غير المسبوقة التي نظمتها بين ديسمبر وفبراير، ضد 
 للحكومة إذا ف��از في 

ً
بوتين، ال��ذي أك��د أن��ه سيعين مدفيديف رئيسا

الانتخابات.
)موسكو- أ ف ب، د ب أ( 

، في خطوة قالت عنها مصادر معارضة إنها تمثل "بوادر عملية 
ً
شديدا

عسكرية واسعة في إدلب على غرار حمص". 
واقتحمت القوات الموالية للنظام قرية عين البيضا التي تبعد 
كيلومترات قليلة ع��ن ال��ح��دود التركية، بينما ش��ه��دت مدينة إدل��ب 
وب��ع��ض ري��ف��ه��ا اش��ت��ب��اك��ات عنيفة ب��ي��ن ال��ج��ي��ش ال��م��وال��ي، ال���ذي شن 
حملات اعتقال واسعة، وعناصر "الجيش السوري الحر". وقد أفادت 
 أمس في إدلب حاولوا الانشقاق في مطار 

ً
التقارير عن إعدام 47 جنديا

أبوالظهور العسكري في إدلب، وأفيد برمي جثثهم في بحيرة السيحة.

وقالت الهيئة العامة للثورة السورية إن عدد القتلى، الذين سقطوا 
أمس برصاص قوات الأمن الموالية، 67 بينهم الجنود الـ 47 في إدلب. 
 أم��س، عندما قام 

ً
وفي درع��ا، قتل مدنيان وج��رح عشرون شخصا

"إرهابي" بتفجير سيارة يقودها في مدينة درعا، حسبما أفادت وكالة 
الأنباء الموالية للنظام )سانا(. 

إل���ى ذل���ك، ق���ال م��ن��دوب ال��س��ع��ودي��ة، ال��م��ت��ح��دث ب��اس��م دول الخليج 
في الأم��م المتحدة عبدالله المعلمي، مساء أمس الأول، خلال جلسة 
للجمعية العامة للأمم المتحدة في نيويورك، إن "دول الخليج مستعدة 
لتدعيم ق���درة الشعب ال��س��وري على حماية نفسه، م��ن سلطة فقدت 

شرعيتها، بمجرد أن استباحت دماء أبنائها".
وتابع المعلمي أن "النظام السوري يعتبر أنه حصل على الضوء 
الأخ��ض��ر لسحق المواطنين ال��ع��زل وإخ��م��اد ث��ورت��ه��م، منذ أن أخفق 
مجلس الأمن في اتخاذ قرار بشأن الوضع في سورية، بسبب الممارسة 
 "شهدنا سقوط 

ً
المؤسفة لبعض أعضاء المجلس لحق النقض"، مضيفا

المجتمع الدولي في اختبار الضمير الحي، وهو يشهد سيربينتشا 
 م��ن دروس روان����دا أو 

ً
ج��دي��دة، وك���أن ه���ذا المجتمع ل��م يتعلم ش��ي��ئ��ا

كوسوفو أو غزة".

 
ً
ن��ج��اد، ب��روي��ن أح��م��دي ن��ج��اد، ف��ي مسقط رأس��ه��ا ب��ف��ارق ضئيل ج��دا
لمصلحة المرشح الأصولي الآخ��ر غل�ام رض��ا كاتب، في حين أخفق 
رجل الدين والسياسي المخضرم الشيخ ناطق نوري في الوصول إلى 

 أمضاها في العمل التشريعي.
ً
البرلمان بعد 30 عاما

وأعلن وزير الداخلية الإيراني مصطفى محمد نجار أمس، أن 64 في 
المئة من أصل 48 مليون ناخب أدلوا بأصواتهم أمس الأول لاختيار 
 لمجلس ال��ش��ورى ال��ج��دي��د، وش��ك��ر الشعب الإي��ران��ي على 

ً
290 ن��ائ��ب��ا

 
ً
"ه��ذه المشاركة القوية التي خيبت مرة أخ��رى آم��ال الأع��داء"، مضيفا

 ما تكون أضعف من المشاركة في 
ً
أن المشاركة في طهران التي عادة

 بنسبة 15 
ً
بقية أنحاء البلاد، قد تناهز 48 في المئة، لتسجل ارتفاعا

في المئة مقارنة بعام 2008.
 في المجلس، 

ً
ولفت نجار إلى أنه تم حسم نتائج 135 من 290 مقعدا

 في ال��دوائ��ر الصغرى، بينما يتواصل ف��رز الأص���وات في 
ً
وخصوصا

المدن الكبرى، الذي قد يستمر حتى غد الاثنين.
)طهران ــــــ أ ف ب، يو بي آي، رويترز(
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»علي عبد الوهاب« تتبّرع بـ 100 ألف دينار
لدعم علاج سرطان الليمفوما

وق���ع���ت ش���رك���ة ع��ل��ي ع��ب��دال��وه��اب 
وأولاده وش��رك��اه��م ع��ق��داً ج��دي��داً مع 
العالمية  الإس��ام��ي��ة  الخيرية  الهيئة 
ل�����ع�����اج م�����رض�����ى ال�����س�����رط�����ان ال����ذي����ن 
ترعاهم الهيئة وذلك لتمويل المرحلة 
ال��ث��ان��ي��ة م��ن ع���اج مجموعة ج��دي��دة 

من مرضى سرطان الليمفوما.
وق���������ع ال�����ع�����ق�����د ع�������ن ش������رك������ة ع���ل���ي 
وش���رك���اه���م  وأولاده  ع����ب����دال����وه����اب 
ال��رئ��ي��س ال��ت��ن��ف��ي��ذي ل��ل��ش��رك��ة فيصل 
الم�������ط�������وع، وع��������ن ال����ه����ي����ئ����ة ال����دك����ت����ور 
س���ل���ي���م���ان ش���م���س ال����دي����ن م���دي���رع���ام 
العالمية  الإس��ام��ي��ة  الخيرية  الهيئة 
وب���ح���ض���ور الم����ش����رف ع���ل���ى م���ش���روع 
ع����اج م���رض���ى ال���س���رط���ان- ال��ش��ي��خ��ة 
على  الجانبان  واتفق  الجابر،  أوراد 
أن ت����ق����وم ال����ش����رك����ة ب���ت���ق���دي���م ال�������دواء 
ل����ل����م����رض����ى وف��������ق وص�����ف�����ة الأط�����ب�����اء 

المعالجين بأسعار مخفضة.
وم�����ن ج���ان���ب���ه���ا، ج������ددت ال��ش��ي��خ��ة 
ل���دع���م���ه���ا  ل���ل���ه���ي���ئ���ة  ش����ك����ره����ا  أوراد 
عبدالوهاب  علي  ولشركة  المتواصل 
ت��ع��اون��ه��ا  ع��ل��ى  وش���رك���اه���م  وأولاده 
الم����س����ت����م����ر ول�����رع�����اي�����ت�����ه�����ا ودع����م����ه����ا 
ل��ل��م��ش��روع ف��ي ج��م��ي��ع م��راح��ل��ه، آملة 
من أهل الخير السعي الحثيث لدعم 
الم���ش���اري���ع ال���خ���ي���ري���ة وال�����وق�����وف ال���ى 

جانب الشرائح الفقيرة شكراً للنعمة 
التي أنعم الله بها واستمراراً لمسيرة 

التكافل مع المحتاجين.
ومن جانبه، قال الدكتور سليمان 
ش���م���س ال����دي����ن ان ال��ه��ي��ئ��ة ال��خ��ي��ري��ة 
ت���ض���ع رع����اي����ة ال���خ���دم���ات وال���ب���رام���ج 
وتسعى  أول��وي��ات��ه��ا  ضمن  الصحية 
ج��اه��دة م��ن أج���ل الارت���ق���اء بالخدمة 

الصحية، مشيراً إلى أن تجاوبها مع 
مشروع عاج مرضى السرطان الذي 
تشرف عليه الشيخة أوراد يأتي في 
إط�����ار ح����رص ال��ه��ي��ئ��ة ع��ل��ى تخفيف 
معاناة المرضى لما له من مضاعفات 
ص��ح��ي��ة واج���ت���م���اع���ي���ة وم���ال���ي���ة. ك��م��ا 
أض�����اف أن ت��ف��اع��ل ال���ق���ط���اع ال��خ��اص 
م���ع ال��ع��م��ل ال���خ���ي���ري ي��ع��ت��ب��ر ت��ط��وراً 

والسعي  الشراكة  صعيد  على  مهماً 
ن���ح���و ت��ح��ق��ي��ق الأه��������داف الإن��س��ان��ي��ة 
للمشاريع المشتركة وتعزيز الجهود 
الرامية لإغاثة ذوي الحاجة والفقراء.

وب����������دوره، أع������رب ف��ي��ص��ل الم���ط���وع 
عليها  والقائمين  للهيئة  ش��ك��ره  ع��ن 
وثمن دورها الكبير في تقديم العون 
إلى  مشيراً  للمحتاجين،  والم��س��اع��دة 

أن ال��ع��م��ل الإن��س��ان��ي ع��ن��وان رئيسي 
للدول المتحضرة التي ترفع من شأن 
ق��ي��م ال��ت��ك��اف��ل وال���ت���ع���اون ف���ي الم��ح��ن 
والابتاءات، كما شكر الشيخة أوراد 
ال��ج��اب��ر ال��ص��ب��اح ل��دوره��ا ال��رائ��د في 
دع����م ال��ع��م��ل الإن���س���ان���ي و رع��اي��ت��ه��ا 
لم�����رض�����ى ال������س������رط������ان، و ف������ي ن��ف��س 
الدكتور.  إلى  بالشكر  توجه  السياق 
الكويت  مركز  مدير  العوضي  أحمد 
البارز  دوره  على  السرطان  لمكافحة 
في رعاية المرضى و دعمه المتواصل 

للمشروع.
وأوضح أن شركة علي عبدالوهاب 
وأولاده وشركاهم تبرعت بعاج 50 
مريضاً بتكلفة 100 ألف دينار كدعم 
لهذا الم��ش��روع الإن��س��ان��ي، وأن شركة 
وشركاهم  وأولاده  عبدالوهاب  علي 
لا تتوانى عن المساهمة في المشاريع 
وال�����ب�����رام�����ج ال���خ���ي���ري���ة ان����ط����اق����اً م��ن 
ش���ع���وره���ا ب���م���س���ؤول���ي���ات���ه���ا ك��ش��رك��ة 
ك��وي��ت��ي��ة رائ�����دة ف���ي ال��ق��ط��اع ال��خ��اص 
بدعم  نشأتها  وم��ن��ذ  منها  وال��ت��زام��اً 
العمل الخيري وإيماناً منها بأهمية 
دع���م الأع���م���ال الإن��س��ان��ي��ة ال��ت��ي تقوم 
واللجان  ال��ع��ام  النفع  جمعيات  بها 
ال��خ��ي��ري��ة و دوره�����ا ال��ك��ب��ي��ر ب��رع��اي��ة 

الفرد والمجتمع بصفة عامة.

حضور توقيع العقد يتوسطهم المطوع والشيخة أوراد
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oK�¹ WO*U?F�« WO?�öÝù« W¹dO?)« W¾O?N�« q¦� W�uŁu?�Ë WOL?Ý— WLEM� l� ÊËU?F²�«
s� tÐ ÊuH?B²¹ U�Ë X¹uJ�« q¼√ vKŽ b¹b?−Ð fO� «c¼Ë 5Žd³²*« ”u?H½ w� ÊUM¾LÞô«

 ÆÃU²;« WŁUž≈Ë dO)« qF� v�≈ WŽ—U�*« w� b�−²ð WO½U�½≈ rO�

…—«œù« fK−??� fOz— ¨tK?�«UDŽ b?L??Š√
X¹uJ�« w� qý  U�dA� »b?²M*« uCF�«Ë
rO�UB²�UÐ b¹bA�« »U?−ŽùUÐ dFA½¢ ∫ÎözU�
s� U¼UMOIKð w²?�« U�K³�« d�' W?OŽ«bÐù«
‰ö?š s� Ê√ s�R½ s×M� ÆcO?�ö²�« q³?�
wŽ«bÐù« dOJH²�« vKŽ UMÐU³ý ‰UOł√ lO−Að
 «—UN*«Ë  «—b?I�« d¹uDð w� r¼U�½ s×M�
…Q�UJ� r²OÝË ¢ÆX¹uJ�« q³I²�� ¡UMÐ vKŽ
ez«ułË  UO�«bO�Ë  «œU?NAÐ …ezUH�« ‚dH�«
ÂUIOÝ Íc�« ez«u?'« l¹“uð qHŠ w� W¹bI½
W?�d?ý Èb� ÊU?OÐuÐ ÍœU½ Õd?�?� vKŽ
∑ Âu¹ o�«u*« WO�Ëd²³�«  U¹ËULOJ�« WŽUM�
X% qH?(« ÊuJO?Ý YOŠ ≤∞±≤ ”—U?�
uC?F�« ¨ÕU³B�« b�U)« ‰öÞ aO?A�« W¹UŽ—
 U?�öF�«Ë ÊU*d?³�«Ë W�uJ(« w� »b?²M*«
wK¦2 s� œbŽ V½Uł v�≈  Âö?Žù«Ë W�UF�«
W�UD�« e?�d�Ë W?OÐd²�« …—«“ËË qý W?�dý

  ÆWOÝbMN�«  «—UA²Ýö�

 WIÐU�� w� «u�—Uý U³�UÞ 138
wÝbMN�« rOLB²K� W¹uM��« ¢X¹uJ�« qý¢

¥∂ ÊuK¦1 f�« U??³�UÞ ±≥∏ „—U?ý  ˇ
Âu¹ w� X¹uJ�« ¡U?×½√ lO?L?ł s� UI¹d?�
l� ‚d?H�« Xð√Ë Æqý W?�d?ý WIÐU?�?�
d�ł ŸËdA*  rNLO�UBð  ÷dF� rNðözUŽ
WIÐU�*« Âu¹ w� rOJ?×²�« WM' v�≈ U�K³�« 
X¹uJ�« w� WO�«d?²Ýô« WOKJ�« w� Õu?²H*«

Æ©ACK®
”—«bLK� WK¦?L*«  W�—U?A*« ‚dH�« XK�Ë
W?OKJ�« w� W?�U?F�«Ë W?�U?)« W¹u½U?¦�«
WF?ÝU²�« W?ŽU��«  ÂU9 w?� WO�«d?²Ýô«
—uB�« c?š_Ë ¨rN�d?� qO−�?²�  ÎUŠU?³�
WM' X�U?� bI�  ÆW?OŽU?L'« W¹—U?�c²�«
W�—U?A*« ‚dH�« l� ¡UI� rOEM?²Ð rOJ×²�«
s� —u�'« rO?�UBð …u�Ë …¡UH� —U?³²šô
b?�Ë Æd?�?'« vKŽ Ê“u�« oO?³Dð ‰ö?š
oI×¹ Ê√ ‰Ë_« e�d*UÐ ezUH�« o¹dH�« ŸUD²Ý«
Ê“u�« qL% UN?Ý√— vKŽË WÐuKD*« dO¹UF*«
‰U� W?IÐU�*«  UO�U?F� —UÞ≈ w�Ë Æ»uKD*«

 ¢»U¼u�«b³Ž wKŽ¢ s� —UM¹œ n�√ 100
U�uHLOK�« ÊUÞdÝ ÃöŽ rŽb�

wKŽ W�d?A�Ë q�«u²*« UN?LŽb� W¾?ONK�
UN½ËUFð vKŽ r¼U�dýË ÁœôË√Ë »U¼u�«b³Ž
w� ŸËdALK� U?NLŽœË UN²¹UŽd�Ë d?L²�*«
wF��« dO)« q¼√ s� W?K�¬ ¨tKŠ«d� lOLł
·u�u�«Ë W¹d?O)« l¹—UA*« rŽb� YO?¦(«
WL?FMK� «dJý …dOIH�« `z«d?A�« V½Uł v�«
…d?O�* Î«—«d?L²?Ý«Ë U?NÐ tK�« rF½√ w²�«
‰U?� t³½U?ł s�Ë Æ5łU²?;« l� q�UJ²�«
W¹dO)« W¾O?N�« Ê≈ s¹b�« fLý ÊULOKÝ
WO?×B�« Z�«d³�«Ë  U�b?)« W¹UŽ— lCð
qł√ s� …b¼U?ł vF�ðË UNðU?¹u�Ë« sL{
Ê« v�« «dOA?� ¨WO×B�« W?�b)UÐ ¡UIð—ô«
ÊUÞd��« v{d� ÃöŽ ŸËdA� l� UNÐËU&
w� wðQ¹ œ«—Ë« W�O?A�« tOKŽ ·dAð Íc�«
…U½UF?� nOH�ð v?KŽ W¾O?N�« ’dŠ —UÞ«
W?O×?�  U?HŽU?C?� s� t� U* v{d*«

ÆWO�U�Ë WOŽUL²ł«Ë

ÁœôË√Ë »U¼u�«b³Ž wKŽ W?�dý XF�Ë ˇ
W¹dO)« W¾ON�« l?� Î«b¹bł Î«bIŽ r¼U�dýË
ÊUÞd��« v{d� ÃöF� W?O*UF�« WO�öÝù«
q¹u?L?²� p�–Ë W¾?O?N�« r¼U?Ždð s¹c�«
…b¹bł WŽuL−?� ÃöŽ s� WO½U¦�« WKŠd*«
lO�uð -Ë ¨U�uH?LOK�« ÊUÞdÝ v{d� s�
ÁœôË√Ë »U¼u�«b³Ž wKŽ W?�dý sŽ bIF�«
W?�dAK� Íc?OHM?²�« fOzd�« r¼U�d?ýË
ÊU?LOKÝ W?¾?ON�« s?ŽË ¨ŸuD*« qBO?�
W¹dO)« W?¾ON�« ÂUŽ d¹b?� s¹b�« fLý
vKŽ ·dA*« —uC×ÐË W?O*UF�« WO�öÝù«
W�OA�« ≠ ÊUÞd?��« v{d� ÃöŽ ŸËdA�
oHð«Ë ¨ÕU?³?B?�« b?L?Š_« dÐU?'« œ«—Ë√
.bI?²Ð W�d?A�« ÂuIð Ê« vKŽ ÊU?³½U'«
¡U?³Þ_« W?H?�Ë o�Ë v?{d?LK� ¡«Ëb�«

 ÆWCH�� —UFÝQÐ 5'UF*«
U¼dJý œ«—Ë« W�OA�«  œb?ł UN³½Uł s�Ë 

‰u�U³�« e¹eF�«b³Ž

qOšb�« tK�« b³Ž 

—“Pð W�d?ýË ¨WO³¼c�« UN?²¹UŽ— sŽ ¢W�UDK� ·—UŽ¢ W?�dý s� q� XMKŽ√ ˇ
¨tLEMð Íc�« ¢w¾?O³�« dNA�«¢  U?O�UF� w� U?N²�—UA?� sŽ wK�UJ²�« 5�Q²K�
dÐUł  aOA�« uLÝ ¡«—“u�« fK−� fOz— W¹U?ŽdÐ ¨¢s−O�¢Ë ¢…—«œ≈¢ w²ŽuL−�
W¾ON�« W¹UŽdÐË ¨≤∞±≤ q¹dÐ√ ≤∂ v�« ”—U� ≤∞ s� …d²H�« w� ¨ÕU³B�« „—U³*«
 u¹—U� u?OKÐœ wł ‚bMHÐ ¡«dN'« W?ŽU� w� ¨…b×²?*« 3_«Ë ¨W¾O³K� W?�UF�«
w²�« X¹uJ�« w�  U?�ÝR*« Èd?³� s� W?Nł ≤¥ s� d?¦�√ W�—U?A0 p�–Ë
s� œbŽ qLAð w²�« w¾O³�« dNA�«  UO�UF� W�U� w� UN�«d²ý«Ë UN²¹UŽ— XMKŽ√

   ÆW¹—U−²�« e�«d*«Ë  UF�U'«Ë Íu½U¦�«Ë  jÝu²*«Ë wz«b²Ðô« qŠ«d*« ”—«b�
r¦?O�  ¨W?�UDK� ·—UŽ W?�dA� ‰U?LŽ_« d¹uDð d¹b?� b�√ ¨œb?B�« «c¼ w�Ë
WI¹b?� UNF¹—U?A� q� ÊuJð Ê√ vKŽ q�UJ�« W?�dA�« ’dŠ v?KŽ  ¨w³OK'«
vKŽ «œbA?� ¨X¹uJ�« w� U�uB?šË ¨UNÐ bł«u?²ð w²�« ‰Ëb�« q� w� ¨W¾?O³K�

  ÆWLOKÝË WO×� W¾O³Ð l²L²¹ wJ� ¨w�UG�« sÞu�« «c¼ vKŽ WE�U;« …—Ëd{
WO?ÝUO��« ¡«uł_« —U?L¦²Ý« …—Ëd?CÐ ¨w�U×� `¹d?Bð w� w³OK'« V�UÞ Ë
5²DK��« W�öŽ ∆œUÐ w� ¡ËbN�« WKŠd�Ë ¨UO�UŠ X¹uJ�« UNAOFð w²�« …b¹b'«
vKŽ Íb²F¹ s� Âd−¹ Êu½U� —«d�≈ WOL¼√ v�≈ «d?OA� ¨WOF¹dA²�«Ë W¹cOHM²�«

ÆW¾O³�« W¹ULŠ WM' —Ëœ qOFHð v�≈ W�U{≈ ¨‰UJý_« s� qJý ÍQÐ W¾O³�«
 UÝ«—œ ¡«d?łSÐ W�U?)«Ë WO?�uJ(«  U�?ÝR*« vMFð Ê√ …—Ëd{ v?�≈ UŽœË
UNO?� rFMð WO×� W?¾OÐ oK) W¦¹b(«  U?OMI²�« dO�?�ð s� sJ9 ÀU×Ð√Ë
qOFHðË W¹d(« s� «b¹e� ¨’U)« ŸUDI�« `M� WOL¼QÐ U³�UD� ¨ UMzUJ�« lOLł
v�≈ U¼uM� ¨W?¾O³�« vKŽ ÿU?H(«Ë ¨tð«ËdŁ W?OLMðË bK³�« d¹uDð w� W?�—UA*«

ÆÊQA�« «c¼ v� W�bI²*« WOÐ—Ë_« ‰Ëb�« »—U& s� …œUH²Ýô« …—Ëd{
—“Pð W�d?ý w� ¨W�U?F�«  U�ö?F�«Ë o¹u�²?�« d¹b� VzU½ `{Ë√ ¨t?³½Uł s�
s� WŽuL−?� ÂbI²Ý ¢—“Pð¢ Ê√ ¨qOšb�« e¹eF�«b³Ž t?K�«b³Ž ¨wK�UJ²�« 5�Q²K�
5�Qð q¦�  w¾O³�« dNA�«  UO�UF� w� UN²�—UA� ‰öš s�   U�b)«Ë  U−²M*«
…UO?(« 5�QðË  W�U?F�«  UMO?�Q²�«Ë Ê«dO?D�«Ë Íd×³?�« 5�Q²�«Ë  «—U?O��«

ÆwŽUL'« w×B�«Ë
Ê≈ qOšb�« 5Ð ¨w¾?O³�« dNA�« w� W?�—UA*« s� rN�«b¼√Ë rNðU?FKDð sŽ U�√ 
q�UJ²�« ÂuNH* UN²žUO� w� wK�UJ²�« 5�Q²K� —“Pð W�dý UNÐ Xð√ w²�« W�UÝd�«
lL²−LK� —“Pð rŽœ  w� b�?& Íc�«Ë lL²:« ÁU& t¹œRð Íc�« U¼—Ëœ XKLý
—“Pð Ê√ U×?{u� ¨lL²?:« UN�uŠ —Ëb¹ w²�«  U?ŽUDI�« nK²�?� rŽœ ‰öš s�
w¼Ë WO�Oz—  UŽUD� ≥ rŽœ vKŽ WOŽUL²łô« UN²O�ËR�� WO−Oð«d²Ý XžU�
v�« WO?¾O³�« WDA½_« rŽœ ‰ö?š s� vF�½ YOŠ W×?B�«Ë rOKF²�«Ë W¾?O³�«
W¹ULŠ  «—œU³� rŽœ ‰öš s� W�œUI�« ‰U?Ołú� W�«b²Ýô« oOI% w� W�—UA*«

 ÆW¾O³�«

w³OK'« r¦O�  

b¹b'« w��ôUž “UNł 

u¼Ë Samsung  …eN?ł√ ÀbŠ√ s¹“ W?�dý XŠdÞ ˇ
l� qO?G?Að ÂUE½ Àb?ŠQÐ Galaxy Nexus “U?N?ł
ÀbŠ√ UNzö?LF� d�u²� ¨…e?OL*« ÷ËdF�« s� WŽu?L−�
s� d³²?Fð w²�«Ë W¦¹b(« W�UIM�« nð«u?N�« …eNł√ Ÿ«u½√
…dO?¦�  «eO2 s� “UN?'« «cN� U*¨«—uDð …eNł_« d?¦�√

ÆÈdš_« …eNł_UÐ W½—UI�
 «eOL*« s� «dO³� «œb?Ž “UN'« «cN� Ê≈ W�dA�«  d�–Ë
Íc�« qO?GA²�« ÂU?E½ UNL¼√Ë ¨Ád?Ož sŽ Áe?O9 w²�«
WO�c�« …eN?ł_« qOGAð WLE½√ ÀbŠ√ s� «b?Š«Ë d³²F¹
OS  V4)® Android Ice Cream Sandwich  u¼Ë
WOMIðË UOłu�uMJ²ÐË fLK�UÐ qLFð w²�« WýUA�« W�œË ¨
5�% vKŽ qLF¹ ’Uš ÂUEMÐ Õu?{u�«Ë …œu'« WO�UŽ
Íc�«Ë dO?GB�« “UN?'« r−Š v�≈ W�U?{ùUÐ «c¼ ¨…—uB�«
 U¾?H�« nK²< VÝU?M*«Ë …eNł_« Ÿ«u½√ Àb?Š√ V�«u¹
qÐ b(« «c¼ bMŽ “U?N'«  «eO2 n�u²ð ôË ¨W¹d?LF�«
ÂUE½Ë WF��« …d?O³� WOKš«œ …d�«– vKŽ “UN?'« Íu²×¹
œułË v�≈ W?�U{ùUÐ ¨q¹eM²�«Ë qOL?×²K� WŽd?��« ozU�
 —Uý√Ë ÆWO¼UM²� W�bÐ ÊöLFð WOHKšË WO�U�√ 5ðd�U�
…e?O2Ë WŽuM� ÷Ëd?FÐ d?�«u?²¹ “UN?'« Ê≈ v�« s¹“
W�U³Ð „«d²ýô« o¹dÞ sŽ U½U?−� tOKŽ ‰uB(« sJ1Ë¨

vKŽ ‰u?B??(« Ë√ ¨U¹d?N?ý «—UM?¹œ µ∞ ¢fJ� U½U¹Ë¢
…bŠ«Ë ÍQÐ „«d²ýô« o¹dÞ sŽ W¹e�— —UFÝQÐ „«d²ýô«
UNzö?LF� d�uð w²�«Ë W¹dN?A�« ¢fJ� U½U¹Ë¢  U�UÐ s�
UN½√ s¹“  b?�√Ë ÆX½d²½ô«Ë ‰UBðô« w� WFz«—  U?�bš
w²�« WOłu�uMJ²�«  UIO³D²�« Àb?Š√ ¡UM²�« w� …dL²��
Ê√ X�u�«  «– w� XMOÐ UN½S� ¨ ôU?Bðô« …—uŁ UN−²Mð
W�œU³²*« WI¦�« s� W�ö?Ž fOÝQð vKŽ WB¹dŠ W�dA�«
lOL'« Ê√ v�« W�dA�« X¼u½Ë ÆUNzöLŽ 5ÐË UNMOÐ ULO�
w²�«  UIO³D²�«Ë WF¹d��« ‰UBðô« …eNł√ Ê√ ·dF¹  UÐ
s¹“Ë ¨W¹dB?F�« …UO×K� W×?{«u�« WL��« XðUÐ UN?�bIð
«c¼  ULÝ l� UI?�«u²O� UNzöLF� s¹“U?N'« s¹c¼ ÂbIð
—UÞù« «c¼ w�Ë W?�dA�« Ê√ W?×{u?� ¨l¹d��« ŸU?I¹ù«
…eO?L²*«  U�b)« s� W?ŽuL−� Âb?Ið Ê√ vKŽ ’d%
 U?�b)« qC?�√ 5�Qð vKŽ U?NM� U�d?Š —«d?L²?ÝUÐ
…dL²?�� UN½√ v�« W�dA�«  —Uý√Ë Æ U?OMI²�« ÀbŠQÐË
—UÞ≈ sL{ p�–Ë ¨UNzöL?Ž v�≈ ÀbŠ_« VKł WÝUOÝ w�
¨…eO?L*« W�b)« .b?Ið u¼Ë tO�≈ vF?�ð Íc�« ·bN�«
w� `{«u�« ‚dH�UÐ ¢s¹“¢W?J³ý Âb�²?�� dF?A¹ v²Š
X¹uJ�« ¡U×½√ lO?Lł w� ‰UBðô« bMŽ WŽd?��«Ë …œu'«

 ÆÊUJ� Í√Ë X�Ë Í√ w�

œö³�« w� W¾O³�« vKŽ ÿUH(« …—œU³� XŽ— VIVA

WOLKF�« ÀU×Ðú� X¹uJ�« bNF� l� ÊËUF²�UÐ
”UM�« wŽË fJF¹ U0 ¨WOzUÐd?NJ�« WJ³A�« vKŽ jGC�«
ÊuÐdJ�« b?O��√ w½UŁ ÀU?F³½« W?−O²½ ÀuK²?�« dÞU�0
.bIð v?�≈ W�U{≈ ¨—uK?H�«Ë ÊuÐdJ�«  U³?�d�Ë ÊU?¦O*«Ë
W¾?O³�« W¹UL( W?ŽuM²� Z�«dÐË Èdš√ …d?O¦�  UO�U?F�
W�ö?š WOF?L²?−� W�—U?A0  ôU:« s� dO?¦J�« ‰UDð
ÆÎU×K�Ë UÐuKD� `³�√ w¾OÐ wŽË tMŽ Z²M¹ U� ¨…dJ²³�Ë

Àb(« «cNÐ UN²�—U?A� Ê√ W³ÝUM*« ÁcNÐ VIVA b�RðË
Z²M¹ ÊQÐ q�QðË WO?ŽUL²łô« U?N²O�ËR�?� s� ¡eł u¼
U� ¨ÎUF?Ý«Ë ÎU¹dO¼ULł ÎU?OŽËË ÎU�UL²¼« ÎU?IŠô Àb(« «c¼
gOF½ w²�« W¾O³�«Ë WO?FO³D�« œ—«u*« W¹ULŠ v�≈ ÍœR¹

ÆUNO�

s� WO?¾OÐ …—œU³� ‰Ë_ UN?²¹UŽ— sŽ VIVA XHA� ˇ
W¾O³�«® ∫Ê«uMŽ X% œö³�« w� W¾O³�« vKŽ ÿUH×K� UNŽu½
X¹uJ�« W�Ëb� ‚dA?*« tłu�« s� t�JFð U* ©d¹«d?³� w�
œ—«u*«Ë W?¾O?³�« vKŽ ÿU?H?(UÐ UN?�U?L²¼« V½U?ł s�
l� s�«e²?�UÐ XLO�√ w²�« …—œU?³*« X½U�Ë ÆW?OF?O³D�«
d?Ný s� ≤∑ ‡�« a¹—U?²Ð d¹d?×²�« Âu?¹Ë wMÞu�« bO?F�«
X¹uJ�« bN?F� l� ÊËUF?²�UÐ XLE½ b� ¨XzUH�« d¹«d?³�

ÆWO¾O³�« W�UI¦�« e¹eF²� WOLKF�« ÀU×Ðú�
bNF*« w� W¦ŠU?³�« UNÐ X�bIð w²�« …—œU³*« Ác¼ ·bNðË
W�UŠ aO?Ýdð v�≈ bNF*« U¼UM³ðË ‰bM'« …—u½ …—u?²�b�«
ÊuLOI*«Ë ¨X¹uJ�« ¡UMÐ√ s�U?C²ð YOŠ ¨WK�Uý WOMÞË

w� ¡«u{_« UNO� ¡UHÞSÐ ¨…bŠ«Ë WK�U?� WŽUÝ ‰öš ¨UNO�
sŽ d³F¹ wŽULł Íe�— b?NAL� ¨’Uš Ë√ ÂUŽ ÊUJ� q�
nOH?�ðË ¨W�UD�« dO�uð ‰ö?š s� ¨W¾O³�« vKŽ ÿU?H(«

 W¾O³K� WI¹bB�« l¹—UA*«Ë  «—UL¦²Ýô« ÊULŽbð ¢—“Pð¢Ë ¢·—UŽ¢

Í—U'« ”—U� 20 ¢…—«œ≈¢ tLEMð Íc�« w¾O³�« dNA�«  UO�UF� sL{

WOŽULł WDI� w� »öD�« 

•50 X�ÒuÝ ¢W¦¹b(« —uBI�«¢
UO�dð w� wMJ��« UNŽËdA� s�

p�–Ë »dF�« s¹dL¦²?�LK� WM�ü« WNłu�«
w� ÿu×K*« d?INI?²�« UNM� …bŽ »U?³Ý_
Ë—u?O�« dF?Ý lł«dðË ¨WOÐË—Ëô« ‚«u?Ýô«
w²�« s�e�« s� W?³?I(« Ác¼ w?� UO�U?Š
⁄e³¹ ¨wÐË—Ëô« ÷d*« UNOLÝ« Ê« lOD²Ý«
—«dI²ÝUÐ l²?L²ð w²�« UO�dð r$ o�ô« w�
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  œbF�«  Â2012 ”—U� 4 o�«u*«  ?¼1433 dšô« lOÐ— 11 bŠô«
51  WM��« ???? 7448 ‹13002

 åp²½U�Ë—ò ÷ËdŽ ∫`�UB�« w�UÝ
lOL−�« ÊU�×²Ý« X�ô

`�UB�« w�U� æ

 `�UB�« w�U� ¨d�UH�« ÀU�ö� p��U�Ë— ÷dFL� ÍcOHM��« fOzd�« ÂbI�
 d�«d�� ö� ÊU�dN� ÕU��« w� W�UFH�« rN�L�U�� vK� tzöLF� q�e��« dJA�U�
 X�ô w��«  U�uB��«Ë WOI�u���« ÷ËdF�« Àb�« r�bI� tO� r� Íc??�«Ë
 lDIML�«Ë dO�J�« »ËU���U� WO�uB��« Ác� XL�d� YO� lOL��« ÊU����«

Æt� ÊËeOL��Ë rN� eOL�� Íc�« p��U�Ë— ¡öLF� dOEM�«
 u� d�«d�� ö� ÊU�dN� ÕU��« »U��« r??�« b??�« Ê« d�c�U� d�b��«Ë
 ÀU�ô« W{u� r�U� w� ¡Íd�Ë b�b� u� U� r�bI�Ë bOF� b�√ cM� t� œ«bF��ô«

Æd�UH�«
 `�UB�« w�U� UNN�Ë w��« W�U��« …u�b�U� ÷dFL�« œ«Ë— œU�« UL�
 ‰ö� s� Â√ ¨WOH�UN�«  ôUB�ô« ‰ö� s� X�U�√ ¡«u� W�uL�L�« ¡öL� W�UJ�
 s� ·dF�K� W�dH�« rN� X�U�√Ë ¨WO�Ëd�J�ô« ‰UB�ô« qzU�ËË n�B�«
 oKF�� U� qJ�Ë d�UH�« ÀU�ö� p��U�Ë— t� l�L�� Íc�« lO�d�« ‚Ëc�« vK� V��
 …d�UH�« ‰U�I��ô« rI�« s� p��U�Ë—  «—U��� X�U�√ ¡«u� ÆÀU�ô« W�UMB�
 UBOB� U�œ«dO��« r� w��«Ë …eOLL�«Ë W�«c��« Ê«u�ô«Ë W�ö��« WAL�ô«  «–
 s� eOL�� w��«Ë U�Ëb� …—uH�L�« ÂUFD�«  ôËU� ‰ö� s� Â√ ¨÷dF�« «cN�
 W�U�H�« UN� Ãe�L� w��«Ë ÂuM�« ·dG� «—Ëd??� ¨…—œU??� ÀU�« WFDI� UNOM�I�
 dO�Ë dO�J�« œbF�« bM� ¡UN��« ¨tOK� ·—UF��Ë eOL��Ë ‚«— qJA� W�«d�«Ë

ÆÀb��« «cN� UC�« U�œ«dO��« r� w��«Ë  «—«u���ô« s� œËb�L�«

t�OÝQð vKŽ  «uMÝ 5 —ËdLÐ qH²×¹ åd²MÝ ZMLKÝò
 W��UML� d�M� ZMLK� bNF� W�d� XKH��«
 ·«d�≈ X�� UN�O�Q� vK�  «uM� 5  —Ëd??�

ÆÍËUJKOH�« œ«œË wFO�D�« ÃöF�« WO�UB��«
 s� fO����« Z�«d� Àb�« bNFL�« ÂbI�Ë
 “UN�® ÍËbO�« ÃU�L�«Ë fO����« “UN� o�d�
 W�K�� W�—«d� …b�Ë 600 hIM� Íc�« ©alpha
 UNO� q�b� W�u��� s� …—U�� u??�Ë ¨…b???�«Ë
 ’U��« sO�«d��U� “UN��« s�œ r�� Ê« bF� WKOLF�«
 wDF� UL� ÊuK�UM� r���« nK�Ë ¨fO���K�
 b�U��Ë W�u�b�« …—Ëb�« jOAM�� …—«d� “UN��«
 …bz«e�« qz«u��« n�dB�Ë Êu�b�« dO�J� vK�
 d�d��« o�d� s� ÃU�L�« v�« W�U{ôU� r���U�

Æ¡U�d��ô« vK� b�U�� Íc�«Ë “«eN�«
 …dO�� …eN�« UC�« d�M� ZMLK� e�d� Èb�Ë
 r���« q�U� nO�M�� W�Ë—b� ZzU��  «–Ë W�UF�
 sO�«—c�«Ë ·«œ—ô«Ë sD��« WIDM�  «c??�U??�Ë
 vK� ¡UCIK� …eN�« v�« W�U{ôU� dNE�« bz«Ë“Ë
 …dA��« W��UF�Ë q�d�L�« bK��« b�Ë XO�u�u��«
 bO�U���« vK� ¡UCI�«Ë W�u�OA�« ÷«d??�«Ë

ÆUN���UF�Ë ÃU�L�«Ë fO����« …eN�√ Àb�√ æ

sOL¼U�L�« lOL−� SMS W�bš v�≈ W�U{≈

 “UG�«Ë s¹uL²�« q�uð ÊUDOš WO½ËUFð
W�U��«  UłUO²Šô« ÍËc� ÎU½U−�

 fK�� f??O??z— V??zU??� n??A??�
  U�b��« WM�� f??O??z—Ë …—«œô«
 ¨WO�ËUF��« ÊU??D??O??� WOFL� w??�
 Ê« s� ¨Íd���« wK� —b� ”bMNL�«
 ÂU�_« ‰ö� ÂuIO� …—«œô« fK��
 ÍËc� …b�b� W�b� dO�u�� WK�IL�«
 w� q�L�� W�U��«  U�UO��ô«
 v�« U�U�� “UG�«Ë s�uL��« qO�u�
  U�UD� `M� v�« W�U{« ¨rNM�U��
 s� dO�J�« rNODF� rN� W??�U??�
 …œUH��ô« rN�UJ�S� w��«  «eOL�«
 o�� WO�U��« W�H� sL{ p�–Ë ¨UNM�
 √b�L� UIOI��Ë WO�ML�« W�H�« Ác�

Æ U��«u�«Ë ‚uI��« w� ÍËU���«
 W�H�« ÁcN� qO����« Ê« sO�Ë
  U??�b??�??�« Ác???� s??� …œU??H??�??�ö??�
 W�U� W??�U??D??� v??K??� ‰u??B??�??�«Ë
 ”—U� 10  s� «—U���« √b�O� rN�
 ÊUJ�S� Êu??J??O??� Y??O??� Í—U??�??�«
 ÍË– s??� W??�U??D??�??�« Ác???� w??K??�U??�
 vK� ‰uB��« W�U��«  U�UO��ô«
  U�U�dNL�« w� WOzUM���« WK�UF�
  U??N??O??�U??A??�« v????�«  ö????�d????�«Ë
 …—U�“Ë …dLF�« WK�—Ë  ULO�L�«Ë

  ÂUO� v�« —U�√ËÆW�bIL�« s�U�_«
 W�b� À«b���U� …—«œô« fK��
 sOL�U�L�« —U??�??�ô ”« Â« ”«
  U�U�dNL�« s� b�b� u� U� qJ�
 YO�� ¨W??O??�U??L??�??�ô« W??D??A??�_«Ë
 rz«œ Ÿö??�« vK� r�U�L�« ÊuJ�
  U�b� s� t�bIM� UL� dL���Ë
 oI���� WDA�√ s� tIKDM� U??�Ë
 ¡UM���« ÊËœ s� lOL�K� …bzUH�«
 j�� r� sOL�U�L�« lOL�� ¨b�√

ÆUM�UL��«
 W��UML�Ë d???�¬ —U???�« w???�Ë
 WOM�u�« œUO�_U� œö��«  ôUH��«
 WO�ËUF��« ÊUDO� WOFL� X�U�√
 ‰Ë_« wFO�d�« rO�L�« ÊU�dN�
 v??�??�Ë 23  s???� …d??�??H??�« ‰ö????�
 bN�  b??�Ë  ¨w{UL�«  d�«d��  26
 s� «d??O??�??� ôU???�???�« ÊU??�d??N??L??�«
 WIDML�« ¡UM�√Ë Â«dJ�« sOL�U�L�«
 W��B�  U�Ë_« qL�√ «uC� s�c�«

Æ¡U�b�_«Ë q�_«
 W??�U??�« Ê« Íd??�??�??�« d????�–Ë
 ‰Ë_« wFO�d�« rO�L�« ÊU�dN�
 Èd�–Ë d�d���« bOF� ôUH��« w�Q�

 vK� WO�U� œUO�_« Ác�Ë ¨‰öI��ô«
 sOLOIL�«Ë sOO��uJ�« lOL� »uK�
 «c??�Ë ¨…d??�U??D??�« ÷—_« Ác??� vK�
 sO�UN� ‰UH��ô« vK� qLF� UM�S�

ÆÂU� q� w� sO���UML�«
 ÊU�dNL�« ‰ö� r� t�√ `{Ë√Ë
 s� W??�u??M??�??� W??�u??L??�??� ‚ö????�«
 vK� ez«u��« l�“u�Ë  UI�U�L�«
 ¨sOL�U�L�« vK� U�«bN�«Ë s�ezUH�«

 W�O� W??�d??� ÊU??�d??N??L??�« ÊU???�Ë
 Y�œU�_« ‰œU��Ë ·—UF��«Ë ¡UIK�
 ‰öI��ô« ‰u�  U�d�c�«Ë W�œu�«
 ÊU�dNL�« Ê« v�« —U�√Ë Æd�d���«Ë
 bN� bI� fO�UIL�« qJ� U��U� ÊU�
 w��« WDA�_« s??� b�bF�« W??�U??�«
  U�öF�« UNLOEM� vK� X??�d??�√
 UL� ¨lOL��« ÁU���« X�H�Ë W�UF�«
 r�ËË–Ë sOL�U�L�« lOL� T�u�
  —U�√ w��« W�—UM�« »UF�_« ‚ö�U�
 W�N��« X??K??�œ√Ë X??�u??J??�« ¡U??L??�
 s�d{U��« »uK� vK� —Ëd??�??�«Ë
 WDA�_« s� b�eL�U� «u��U� s�c�«

ÆWK�IL�« ÂU�_« ‰ö�
 ôËe??� t�Q� Íd���« r���«Ë
 Â«d??J??�« sOL�U�L�« W??�??�— b??M??�
 b�eL�U� …dL��L�« rN�U��UD�Ë
 b�b��U� r�bF� UM�U� ¨WDA�_« s�
 W�UF�«  U??�U??�d??N??L??�« s??� U??L??z«œ
  U�U�dNL�«Ë WO�UL��ô« WDA�_«Ë
 v??�« v??�d??�??� w??�??�« W??O??I??�u??�??�??�«
 ¨rN�U��— l� V�UM��Ë rN�U�uL�
 a�—U� w� W�OC� W�ö� ÊuJ�Ë

ÆWO�ËUF��« ÊUDO� WOFL�

Íd���« —b� ”bMNL�« æ

WOL�œU�_« cO�ö� j�u�� ŸuDL�« „—U�� æ

 WOÐdF�« WOL¹œU�_«
 qH²×ð WOJ¹d�_«

wMÞu�« bOF�UÐ
 bOF�U� ôUH��« WOJ�d�ô« WO�dF�« WOL�œU�ô« X�U�«
 X�� p�–Ë ¨X�uJ�« w�UG�« UMM�u� d�d���« Âu�Ë wM�u�«
 W�—bL�« …d�b�Ë ¨ŸuDL�« „—U�� W�—bL�« V�U� W�U�—
 —uD��« s� «b�e� X�uJK� UOML� s�cK�« ¨»UD� Âö??�«

Æ¡UDFL�« UN�F� œuN��Ë WLOJ��« UN�œUO� q� w� ÂbI��«Ë

qH��«  UO�UF� s� æqH��«  UO�UF� s� æqH��«  UO�UF� s� æ

Ÿd³²ð ÁœôË√Ë »U¼u�«b³Ž wKŽ W�dý
U�uHLOK�« ÊUÞdÝ ÃöŽ rŽb� —UM¹œ n�√ 100 ?Ð 

bIF�« lO�u� w� Êu�—UAL�« æ

WO³D�« WLŠd�« WM−� s� Î«b�Ë q³I²Ý« w½U²��U³�« dOH��«WO³D�« WLŠd�« WM−� s� Î«b�Ë q³I²Ý« w½U²��U³�« dOH��«

tK�« ‰U� —u��b�«Ë w�U���U��« dOH��« æ

 u�� ·œUN�« ÍuO��« U�—Ëœ l� UO�UL�
 ¨…b�«u�«  UO�U�K� WO�B�« W�U�d�« r�bI�
 UN� ÊuF�« b� r�bI�Ë œËb�L�« q�b�«  «–
  U�b�K� WL�d�« WM�K� ÍcOHM��« d�bL�« ÂU�
 W�dO��« …U�M�« WOFL�� WF�U��« WO�D�«
 v�« …—U�e� tK�« ‰U� ÊUL�� Õö� —u��b�«
 t�U�I��« w� ÊU??�Ë WO�U���U��« …—UH��«
 —U���« ¨X�uJ�« Èb� ÊU���U� W�Ëœ dOH�
 …—UH�K� WM�K�« …—U�e� V??�— Íc??�« e�e�
 —Ëb�U� b�bA�« t�U��« Èb�√Ë WO�U���U��«
 WL�d�« WM�� t� ÂuI� Íc�« dO�J�« w�U��ô«
 w� WM�K�« W�—UA� UOML�� WO�D�«  U�b�K�

ÆW�œUI�« WDA�_«
 Õö� —u??�??�b??�« `???{Ë√ t��U� s??�Ë
 v�œ√ w�U�� `�dB� w� tK�« ‰U� ÊUL��
 w�U���U��« dOH�K� Âb� t�√ …—U�e�« VI� t�

 WM�� —Ëœ UN�ö� s� t� sO� WK�UJ�� W�ƒ—
 s� …b�«u�«  UO�U��« W�U�— w� WO�D�« WL�d�«
 WO�B�« W�U�d�« r�bI�Ë ¨ UO�M��« lOL�
 UC�« ‰ËUM� —«u��« ÊU� ·U{«Ë ÆUN� W�“ö�«
 „d�AL�« ÊËUF��« t�Ë√ e�eF�Ë Y�� q��
 p�–Ë WM�K�«Ë WO�U���U��« …—UH��« sO� U�
 WO��  ULO�� rOEM�Ë W??�U??�« ‰ö??� s??�
 ÷—« vK� WLOIL�« ¨WO�U���U��« WO�U�K�
 ¨…dO�� W��d� U�—Ëb� q�L� w��«Ë X�uJ�«
 ÊU����U� WM�K�« WDA�√ XOE� UL�
 —ËbK� Î «dE� WO�U���U��« …—UH��« ¡«d??�«Ë
 W�ULF�U� ÂUL��ô« w� “—U��«  UO�UFH�« Ác�
 ô w��«Ë ¨œËb�L�« q�b�«  «– WDO���«
 ÊËœ WE�U��« ÃöF�« nO�UJ� qL�� lOD���
 u� —UOFL�U� ¨WG� Ë√ Êu� Ë√ WO�M�� dEM�«

ÆÎ U�U��« t�uJ� ÊU��ô« W�b�

 lC� W�dO��« W�ON�« Ê«ò ∫s�b�« fL�
 WO�B�« Z??�«d??�??�«Ë  U??�b??�??�« W??�U??�—
 q�√ s� …b�U� vF��Ë UN�U�u�Ë√ sL{
 v�« Î «dOA� ¨WO�B�« W�b��U� ¡UI�—ô«
 v{d� Ãö� ŸËdA� l� UN�ËU�� Ê«
 W�OA�« tOK� ·dA� Íc??�« ÊU�d��«
 vK� W�ON�« ’d� —U�√ w� w�Q� œ«—Ë√
 s� t??� UL� v??{d??L??�« …U??�U??F??� nOH��

ÆåWO�U�Ë WO�UL��«Ë WO��  UH�UC�
 ’U��« ŸUDI�« q�UH� ÊQ� ·U{√Ë
 vK� ÎULN� Î «—uD� d��F� ÍdO��« qLF�« l�
 oOI�� u�� wF��«Ë W�«dA�« bOF�

 W�d�AL�« l�—UALK� WO�U��ô« ·«b�_«
 ÍË– W�U�ù WO�«d�« œuN��« e�eF�Ë

Æ¡«dIH�«Ë W�U��«
 ŸuDL�« qBO� »d???�√ Á—Ëb????�Ë
 UNOK� sOLzUI�«Ë W�ONK� Ád??J??� s??�
 ÊuF�« r�bI� w� dO�J�« U??�—Ëœ sL�Ë
 Ê« v�« Î «dOA� ¨sO�U��LK� …b�U�L�«Ë
 ‰ËbK� w�Oz— Ê«uM� w�U��ô« qLF�«
 rO� ÊQ??� s??� l�d� w��« …dC��L�«
 ¨ «¡ö��ô«Ë s�L�« w� ÊËUF��«Ë q�UJ��«
 ÕU�B�« d�U��« œ«—Ë√ W�OA�« dJ� UL�
 w�U��ô« qLF�« r�œ w� bz«d�« U�—Ëb�

 t�u� UL� ¨ÊU�d��« v{dL� UN��U�—Ë
 d�b� w{uF�« b??L??�√Æœ v??�« dJA�U�
 vK� ÊU�d��« W��UJL� X�uJ�« e�d�
 tL�œË v{dL�« W�U�— w� “—U��« Á—Ëœ

ÆŸËdALK� q�«u�L�«
 ÃöF� X�d�� W�dA�« Ê« `{Ë√Ë
 r�b� —UM�œ n�√ 100 WHKJ�� Î UC�d� 50
 W�dA�« Ê√Ë ¨w�U��ô« ŸËdAL�« «cN�
 l�—UAL�« w� WL�U�L�« s� v�«u�� ô
 U�—uF� s� ÎU�öD�« W�dO��« Z�«d��«Ë
 w� …bz«— WO��u� W�dA� UN�UO�ËR�L�

Æ’U��« ŸUDI�«

 »U??�u??�«b??�??� w??K??� W??�d??� X??F??�Ë
 l� Î «b??�b??� Î «b??I??� ¨r??�U??�d??�Ë ÁœôË√Ë
 ÃöF� WOL�UF�« WO�ö�ô« W�dO��« W�ON�«
 ¨W�ON�« r�U�d� s�c�« ÊU�d��« v{d�
 Ãö� s� WO�U��« WK�dL�« q�uL�� p�–Ë
 ÊU�d� v{d� s� …b�b� W�uL��

ÆU�uHLOK�«
 W�d� s� W�UO� bIF�« lO�u�� ÂU�
 r�U�d�Ë ÁœôË√Ë »U�u�«b�� wK�
 qBO� W�dAK� Íc??O??H??M??�??�« f??O??zd??�«
 fL� ÊULOK�Æœ W�ON�« s�Ë ¨ŸuDL�«
 WO�ö�ô« W�dO��« W�ON�« ÂU�d�b� s�b�«
 vK� ·d??A??L??�« —u??C??�??�Ë ¨WOL�UF�«
 W�OA�« ÊU�d��« v{d� Ãö� ŸËdA�
 oH�«Ë ¨ÕU�B�« bL�_« d�U��« œ«—Ë√
 r�bI�� W�dA�« ÂuI� Ê« vK� ÊU��U��«
 ¡U��_« WH�Ë o??�Ë v{dLK� ¡«Ëb???�«

ÆWCH�� —UF�Q� sO��UFL�«
 œ«—Ë√ W�OA�«  œb???� b??�Ë «c??�
 W�dA�Ë q�«u�L�« UNL�b� W�ONK� U�dJ�
 vK� r�U�d�Ë ÁœôË√Ë »U�u�«b�� wK�
 UNL�œË UN��U�d�Ë dL��L�« UN�ËUF�
 q�√ s� WK�¬ ¨tK�«d� lOL� w� ŸËdALK�
 l�—UAL�« r�b� YO���« wF��« dO��«
 `z«dA�« V�U� v�« ·u�u�«Ë W�dO��«
 tK�« rF�√ w��« WLFMK� Î«d??J??� …dOIH�«
 l� q�UJ��« …dO�L� Î«—«d??L??�??�«Ë UN�
 ÊULOK�Æœ ‰U� t��U� s�Ë ÆsO�U��L�«
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خدمات ومنتجات

 برنامج الحصاد الإسلامي 

 بنسبة %10 

 مع الهيئة الخيرية الإسلامية 
ً
 وقعت عقدا

«المتحد»: صلاح شملان

ربح 250 ألف دينار

«الخليج»: حسومات لمستخدمي البطاقات 

في محلات «ملتي تريندز انترناشيونال»

«علي عبدالوهاب» تتبرع بــ 100 ألف دينار 

لعلاج سرطان الليمفوما

 أجرى البنك الأهلي المتحد في التاسع والعشرين 

من شهر فبراير الماضي السحب الشهري لجائزة 

راتب مدى الحياة بقيمة 250 ألف دينار، حيث ربح 

الجائزة الفائز صلاح فرج شملان.

يساعد بــرنــامــج الــحــصــاد الإســلامــي مــن البنك 

الأهــــلــــي المـــتـــحـــد عـــلـــى تــلــبــيــة طـــمـــوحـــات عــمــلائــه 

وتــحــقــيــق أحــلامــهــم وذلـــــك مـــن خــــلال تــقــديــمــه 28 

كل  دينار   100000 قيمتها  تبلغ  أسبوعية  جائزة 

الشهر،  لثلاثة أسابيع متتالية من  أسبوع، وذلــك 

فــضــلا عـــن الــجــائــزة الــكــبــرى فـــى الأســـبـــوع الــرابــع 

الفائزين  «المــتــحــد»  لعملاء  تــقــدم  الــتــي  الشهر  مــن 

راتبا مــدى الحياة، وهــو ما يزيد من الإقبال على 

حساب التوفير الاستثماري «الحصاد الإسلامي»، 

الإسلامية  الشريعة  مع  توافقه  بين  والــذي يجمع 

وجاذبيته للعملاء.

ولذلك نجح «حصادي» في أن يصبح برنامج 

الــجــوائــز الأول فــي الــكــويــت المــتــوافــق مــع أحــكــام 

جوائز  يقدم  الذي  والوحيد  الإسلامية  الشريعة 

أسبوعية وشهرية ذات قيمة تفوق مبالغ جوائز 

جوائز  برنامج  تطوير  تم  كما  الأخــرى،  البرامج 

الأفراد من أصحاب  ليلبي متطلبات  «حصادي» 

الـــرواتـــب لــيــزيــد مــن فــرصــهــم فــي الــحــصــول على 

الــــجــــوائــــز الـــكـــبـــيـــرة والــــجــــذابــــة، بــــالإضــــافــــة إلـــى 

يوفرها  الــتــي  المصرفية  المــزايــا  بــأحــدث  تمتعهم 

المتحد. الأهلي  البنك  لهم 

ولـــــعـــــل أهــــــــم مــــــا يــــمــــيــــز بـــــرنـــــامـــــج الــــحــــصــــاد 

الفوز  فرصة  هــو  جذباً  أكثر  ويجعله  الإســلامــي 

3 جــوائــز أسبوعية  وأكــثــر بفضل  أكــبــر  بــجــوائــز 

كــبــرى قــيــمــة كــل مــنــهــا 25000 ديـــنـــار، بــالإضــافــة 

أما  1000 ديــنــار.  25 جــائــزة إضــافــيــة بقيمة  إلــى 

بــالــنــســبــة لــلــجــوائــز الأســبــوعــيــة الـــكـــبـــرى فــإنــهــا 

تــمــنــح أصـــحـــاب حـــســـاب الــتــوفــيــر الاســتــثــمــاري 

والجدد  الحاليين  الإســلامــي»  حصادي  «حساب 

الفوز على حد ســواء. وجــاء إدراج جائزة  فــرص 

«راتب مدى الحياة» بقيمة 250000 دينار بشكل 

الكبرى،  الفوز بالجائزة  ليزيد من فرص  شهري 

بــحــيــث لــن يــضــطــر الــعــمــلاء إلـــى الانــتــظــار مـــدة 3 

أشــهــر أو أكــثــر لــلــتــأهــل لــلــجــائــزة الــكــبــرى، حيث 

أضــافــت جــائــزة راتـــب مــدى الــحــيــاة إلــى برنامج 

حساب  عملاء  إلــى  كبيرة  قيمة  حصادي  جوائز 

الــتــوفــيــر الاســـتـــثـــمـــاري «الـــحـــصـــاد الإســــلامــــي»، 

حيث تم توزيع أكثر من 10 ملايين حتى الآن. 

 أعــــــلــــــن بـــــنـــــك الـــــخـــــلـــــيـــــج عـــن 

شــــــــراكــــــــتــــــــه الـــــــحـــــــصـــــــريـــــــة مــــع 

مــــجــــمــــوعــــة «مـــــلـــــتـــــي تــــريــــنــــدز 

انـــتـــرنـــاشـــيـــونـــال»، الـــتـــي يــقــدم 

مـــن خـــلالـــهـــا عـــرضـــاً تــرويــجــيــاً 

يـــتـــضـــمّـــن خــــصــــومــــات فــــوريــــة 

لــجــمــيــع حــامــلــي بــطــاقــات بــنــك 

الشراء  عند  الإئتمانية  الخليج 

مــحــلات مجموعة  مــن  أي  لـــدى 

مــلــتــي تـــريـــنـــدز انـــتـــرنـــاشـــونـــال 

البطاقات. تلك  باستخدام 

وفــــــــي إطــــــــــار هــــــــذا الـــــعـــــرض، 

يــحــصــل حـــامـــلـــو بـــطـــاقـــات بــنــك 

الـــــخـــــلـــــيـــــج الإئـــــتـــــمـــــانـــــيـــــة عـــلـــى 

بنسبة 10% عند  فـــوري  خــصــم 

اســـتـــخـــدام الـــبـــطـــاقـــات لــتــســديــد 

قــيــمــة مــشــتــريــاتــهــم مـــن مــحــلات 

غـــــــو ســــــــبــــــــورت، ديـــســـتـــنـــيـــشـــن 

آند  فرانكلين  كــوريــر،  ماترنتي، 

مارشال، وجو، ويسري العرض 

لغاية 31 ديسمبر 2012.

الــشــراكــة  هــذه  عــلــى  وتعليقاً 

الـــجـــديـــدة مـــع مــجــمــوعــة مــلــتــي 

تـــريـــنـــدز انـــتـــرنـــاشـــونـــال، قــالــت 

ابـــــتـــــهـــــاج الـــــــرومـــــــي، مـــســـاعـــدة 

مـــديـــر عــــام الــتــســويــق فـــي بــنــك 

أن نعلن عن  الخليج: «يسعدنا 

لعملائنا.  الجديد  العرض  هذا 

فـــــــهـــــــذه الـــــــشـــــــراكـــــــة المــــتــــمــــيــــزة 

الـــتـــي عـــقـــدنـــاهـــا مــــع مــجــمــوعــة 

مــلــتــي تـــريـــنـــدز إنــتــرنــاشــونــال 

مــــــن شــــأنــــهــــا تــــوســــيــــع نــــطــــاق 

الـــعـــروض الــتــرويــجــيــة المــجــزيــة 

إلى  الخليج  بنك  يقدمها  التي 

عــمــلائــه، حــرصــاً عــلــى مــنــحــهــم 

فـــــرصـــــة الــــتــــوفــــيــــر عــــــن طـــريـــق 

الاســــــتــــــفــــــادة مــــــن خــــصــــومــــات 

مشترياتهم».  على  فورية 

وشركاهم  وأولاده  عبدالوهاب  علي  شركة   وقعت 

عــقــداً جــديــداً مــع الــهــيــئــة الــخــيــريــة الإســلامــيــة العالمية 

وذلك  الهيئة،  ترعاهم  الذين  السرطان  مرضى  لعلاج 

لــتــمــويــل المــرحــلــة الــثــانــيــة مــن عـــلاج مــجــمــوعــة جــديــدة 

عن  العقد  توقيع  وتم  الليمفوما،  سرطان  مرضى  من 

شــركــة عــلــي عــبــدالــوهــاب وأولاده وشــركــاهــم الــرئــيــس 

التنفيذي للشركة فيصل المطوع، وعن الهيئة الدكتور 

ســلــيــمــان شــمــس الـــديـــن مـــديـــر عــــام الــهــيــئــة الــخــيــريــة 

الإســلامــيــة الــعــالمــيــة وبــحــضــور المــشــرف عــلــى مــشــروع 

علاج مرضى السرطان- الشيخة أوراد الجابر الأحمد 

الـــصـــبـــاح، واتـــفـــق الـــجـــانـــبـــان عـــلـــى أن تـــقـــوم الــشــركــة 

بتقديم الدواء للمرضى وفق وصفة الأطباء المعالجين 

مخفضة. بأسعار 

للهيئة  شكرها  أوراد  الشيخة  جــددت  جانبها  ومــن 

المــتــواصــل ولــشــركــة عــلــي عــبــدالــوهــاب وأولاده  لدعمها 

ودعمها  ولرعايتها  المستمر  تعاونها  على  وشــركــاهــم 

لـــلـــمـــشـــروع فــــي جــمــيــع مـــراحـــلـــه، آمـــلـــة مــــن أهـــــل الــخــيــر 

إلى  والــوقــوف  الخيرية  المشاريع  لدعم  الحثيث  السعي 

جانب الشرائح الفقيرة شكراً للنعمة التي أنعم االله بها 

واستمراراً لمسيرة التكافل مع المحتاجين.

الــديــن ان  الــدكــتــور سليمان شمس  قــال  ومــن جانبه 

الهيئة الخيرية تضع رعاية الخدمات والبرامج الصحية 

ضــمــن أولـــويـــاتـــهـــا وتــســعــى جـــاهـــدة مـــن أجــــل الارتـــقـــاء 

بالخدمة الصحية، مشيراً إلى أن تجاوبها مع مشروع 

عــــلاج مـــرضـــى الـــســـرطـــان الـــــذي تـــشـــرف عــلــيــه الــشــيــخــة 

أوراد يأتي في اطار حرص الهيئة على تخفيف معاناة 

المرضى لما له من مضاعفات صحية واجتماعية ومالية. 

كما أضاف أن تفاعل القطاع الخاص مع العمل الخيري 

يعتبر تطوراً مهماً على صعيد الشراكة والسعي نحو 

تحقيق الأهداف الإنسانية للمشاريع المشتركة وتعزيز 

الجهود الرامية لإغاثة ذوي الحاجة والفقراء.

وبـــــدوره، أعــــرب فــيــصــل المــطــوع عــن شــكــره للهيئة 

والـــقـــائـــمـــين عــلــيــهــا وثـــمـــن دورهــــــا الــكــبــيــر فـــي تــقــديــم 

العمل  أن  إلــى  مشيراً  للمحتاجين،  والمــســاعــدة  الــعــون 

الإنـــســـانـــي عــــنــــوان رئـــيـــســـي لــــلــــدول المـــتـــحـــضـــرة الــتــي 

تـــرفـــع مــــن شـــــأن قـــيـــم الـــتـــكـــافـــل والــــتــــعــــاون فــــي المــحــن 

الصباح  الجابر  أوراد  الشيخة  شكر  ات،كما  والابتلاء

لـــدورهـــا الـــرائـــد فــي دعـــم الــعــمــل الإنــســانــي ورعــايــتــهــا 

بالشكر  توجه  نفسه  السياق  وفــي  الــســرطــان،  لمرضى 

إلــــى الـــدكـــتـــور. أحـــمـــد الــعــوضــي مـــديـــر مـــركـــز الــكــويــت 

لمكافحة السرطان على دوره البارز في رعاية المرضى 

للمشروع.  المتواصل  ودعمه 

ابتهاج الرومي ●

الشيخة أوراد الجابر وفيصل المطوع وسليمان شمس الدين أثناء توقيع العقد ●

 
ً
 بمنافسة 12 فريقا

«ايفا» تطلق بطولتها السنوية الثالثة لكرة القدم
 انطلقت بطولة ايفا السنوية الثالثة لكرة القدم 

والتي تنظمها شركة ايفا للخدمات الاستشارية، 

وتجري على ملاعب Goal! لكرة القدم في الشعب، 

بــمــشــاركــة فـــرق مــن 12 شــركــة زمــيــلــة وتــابــعــة في 

مجموعة ايفا للمنافسة في مباريات البطولة.  

تــســتــمــر الــبــطــولــة الــســنــويــة لــثــلاثــة اســابــيــع 

يتنافس خلالها اللاعبون من موظفي المجموعة 

عـــبـــر ثـــــلاث جــــــولات مــــن مـــبـــاريـــات المـــجـــمـــوعـــات، 

تــتــلــوهــا جـــولات ربـــع الــنــهــائــي ونــصــف النهائي 

والـــتـــي تــنــتــهــي بـــإقـــامـــة المـــبـــاريـــات الــنــهــائــيــة. و 

تــنــظــم ايـــفـــا لــلــخــدمــات الاســـتـــشـــاريـــة فـــي نــهــائــي 

البطولة يوما مفتوحا لجميع موظفي المجموعة 

وعـــائـــلاتـــهـــم وأصـــدقـــائـــهـــم، تـــقـــام فـــيـــه فــعــالــيــات 

ومــن  الــبــطــولــة  نــهــائــي  مــبــاراة  تتبعها  ترفيهية، 

الموظفين  واحتفال  بها  الفائز  الفريق  تتويج  ثم 

وعائلاتهم باختتام الفعاليات في أجواء الأخوة 

والتعاون التي تسود المجموعة. 

وتـــعـــلـــيـــقـــاً عـــلـــى الــــحــــدث صــــرحــــت، الــرئــيــســة 

التنفيذية ونائبة رئيس مجلس إدارة شركة ايفا 

«تحظى  الابــراهــيــم:  ليلى  الاستشارية  للخدمات 

مجموعة ايفا باحترام ومكانة مرموقة في قطاع 

الأعمال الكويتي، ولكن غالباً ما ينسى الجمهور 

أن هناك مجموعة من الأشخاص الذين يعملون 

الشركات، والذين  بجد لترسيخ مكانة مجموعة 

يــســتــحــقــون الـــقـــدر الأكـــبـــر مـــن الاحــــتــــرام. وتشكل 

السنوية طريقة يشعر من خلالها  البطولة  هــذه 

ايفا  مــن عائلة  المــوظــفــون بكونهم جــزءاً أساسياً 

كـــكـــل، ويــــشــــاركــــون فــــي أنـــشـــطـــة تــمــلــؤهــا المــتــعــة 

النهاية كونهم  ليتم تكريمهم في  الفريق،  وروح 

أكــثــر مـــن مــجــرد مــوظــفــين، بـــل جــــزء فــعــال ومــهــم 

مــن عائلة واحـــدة كــبــيــرة.»  يــشــار إلـــى أن الــفــرق 

المــشــاركــة فــي بــطــولــة ايــفــا الــســنــويــة لــكــرة الــقــدم 

المجموعة  لشركات  تابعة  فــرق  هــي   2012 لــعــام 

مثل شركة الاستشارات المالية الدولية، الشركة 

للخدمات  ايفا  شركة  الوافر،  للتمويل،  الدولية 

الاســـتـــشـــاريـــة، شــركــة عـــقـــارات الـــكـــويـــت، فــاســت 

تــلــكــو، شــركــة الــديــرة الــقــابــضــة، ايــفــا الــعــقــاريــة، 

دريــــــك أنـــــد ســـكـــل، شـــركـــة مـــحـــمـــد عــبــدالــرحــمــن 

الــبــحــر-قــســم المـــكـــائـــن، الــشــركــة الأولـــــى لــلــتــأمــين 

الــتــكــافــلــي وشــركــة جــاســم مــحــمــد الــبــحــر. حيث 

الأولــى  المــبــاريــات  فــي  للفوز  الــشــركــات  تتنافس 

والـــخـــروج مـــن ربـــع الــنــهــائــي ونــصــف الــنــهــائــي 

قـــبـــل الـــــوصـــــول إلـــــى المـــــبـــــاراة الـــنـــهـــائـــيـــة. وفـــي 

نـــهـــائـــي الـــبـــطـــولـــة يــجــتــمــع مـــوظـــفـــو مــجــمــوعــة 

ايــفــا لــيــشــهــدوا المــنــافــســة الــحــامــيــة لــحــمــل كــأس 

كامل.   لعام  البطولة 

طلال البحر يتوسط الفريق الفائز في بطولة إيفا السنوية الثانية العام الماضي ●

Galaxy Nexus زين» تطرح جهاز»

من سامسونغ
 أعــلــنــت شــركــة زيـــن الــشــركــة الأكـــثـــر تقدما 

 Samsung أجهزة  الكويت طرحها لأحــدث  في 

نــظــام  بــــأحــــدث   Galaxy Nexus جـــهـــاز  وهـــــو 

تــشــغــيــل وذلــــــك مــــع مــجــمــوعــة مــــن الـــعـــروض 

أنــواع أجهزة  المميزة، لتوفر لعملائها أحــدث 

الــهــواتــف الــنــقــالــة الــحــديــثــة والــتــي تعتبر من 

أكـــثـــر الأجــــهــــزة تــــطــــورا، لمـــا لـــهـــذا الـــجـــهـــاز من 

مــمــيــزات كــثــيــرة مــقــارنــة بـــالأجـــهـــزة الأخـــــرى. 

وذكرت الشركة إن لهذا الجهاز عددا كبيرا من 

المميزات التي تميزه عن غيره، وأهمها نظام 

التشغيل الذي يعتبر واحدا من أحدث أنظمة 

 Android Ice الــذكــيــة وهـــو تــشــغــيــل الأجـــهـــزة 

 Cream Sandwich

تــعــمــل  الـــــتـــــي  الــــشــــاشــــة  ودقـــــــــة   ،OS V4

بـــالـــلـــمـــس وبـــتـــكـــنـــولـــوجـــيـــا وتـــقـــنـــيـــة عــالــيــة 

الــــجــــودة، والــــوضــــوح بـــنـــظـــام خــــاص يــعــمــل 

عــلــى تــحــســين الـــصـــورة، هـــذا بــالإضــافــة إلــى 

أحدث  يواكب  والــذي  الصغير  الجهاز  حجم 

أنــــواع الأجـــهـــزة والمــنــاســب لمــخــتــلــف الــفــئــات 

الــعــمــريــة، ولا تــتــوقــف مــمــيــزات الــجــهــاز عند 

هـــذا الــحــد بـــل يــحــتــوي الــجــهــاز عــلــى ذاكـــرة 

السرعة  فــائــق  ونــظــام  السعة  كبيرة  داخلية 

وجــود  إلـــى  بــالإضــافــة  والــتــنــزيــل،  للتحميل 

كـــامـــرتـــين أمـــامـــيـــة وخـــلـــفـــيـــة يـــعـــمـــلان بــدقــة 

الــــى ان الــجــهــاز  مــتــنــاهــيــة. و أشــــــارت زيــــن 

يـــتـــوافـــر بـــعـــروض مــنــوعــة ومــمــيــزة،ويــمــكــن 

الاشــتــراك  الــحــصــول عليه مجانا عــن طــريــق 

بباقة «ويــانــا مــكــس» 50 ديــنــارا شــهــريــا، أو 

الـــحـــصـــول عـــلـــى الاشــــتــــراك بـــأســـعـــار رمـــزيـــة 

عــن طــريــق الاشــتــراك بــأي واحـــدة مــن بــاقــات 

«ويانا مكس» الشهرية التي توفر لعملائها 

خدمات رائعة في الاتصال والانترنت.

و أكدت زين أنها مستمرة في اقتناء أحدث 

ثورة  تنتجها  التي  التكنولوجية  التطبيقات 

الاتـــصـــالات، فــإنــهــا بــيــنــت فــي الــوقــت ذاتــــه أن 

الشركة حريصة على تأسيس علاقة من الثقة 

المتبادلة فيما بينها وبين عملائها.

واشـــــارت الــشــركــة الـــى أن الــجــمــيــع  يعرف 

أن أجـــهـــزة الاتـــصـــال الــســريــعــة والــتــطــبــيــقــات 

للحياة  الواضحة  السمة  باتت  تقدمها  التي 

الـــعـــصـــريـــة، وزيـــــــن تــــقــــدم هــــذيــــن الـــجـــهـــازيـــن 

لــعــمــلائــهــا لــيــتــوافــقــا مـــع ســمــات هـــذا الإيــقــاع 

السريع، موضحة أن الشركة وفي هذا الإطار 

تحرص على أن تقدم مجموعة من الخدمات 

تأمين  على  منها  حرصا  باستمرار  المتميزة 

أفضل الخدمات وبأحدث التقنيات. 

 الجائزة 5 آلاف دينار 

 أعــلــنــت «غــلــف نــــت»، الــشــركــة الـــرائـــدة فـــي مــجــال خــدمــات 

الإنــتــرنــت، عــن فـــوز نـــور عــبــدالــعــزيــز ســعــد الــفــائــز بالجائزة 

 ،2012 انفوكونكت  معرض  فــي  المشاركين  لعملائها  الكبرى 

وقدرها خمسة آلاف دينار، في السحب الذي تم عبر برنامج 

الديوانية على راديو مارينا إف إم 88.8، باشراف ممثل شركة 

غلف نت، وحضور ممثل وزارة التجارة والصناعة.

فبالإضافة إلى السحب على الجائزة الكبرى، لقد منحت 

غــلــف نـــت عــمــلاءهــا فـــرصـــة الاشــــتــــراك فـــي بـــاقـــات الإنــتــرنــت 

المتميزة أو تجديد اشتراكاتهم، والفوز بواحدة من 90 جائزة 

من بينها أجهزة iPhone، iPad، iPod، وسامسونغ غالاكسي 

S2، أو الاشـــتـــراك فــي خــدمــة الإنــتــرنــت مــجــانــاً عــبــر بــطــاقــات 

«امسح واربح»، إلى جانب دخولهم بشكل تلقائي في السحب 

اليومي، والفوز بجوائز نقدية بقيمة ألف دينار، وقد ربحه 

الــســرحــان، خالد حنون السلطان، فتحي  كــل مــن: زيــد احمد 

مــحــمــد ابــراهــيــم، نــاصــر ســلــمــان بــوحــمــد، ابــراهــيــم محفوظ 

الرشيدي، وياكسين زهو. 

وبهذه المناسبة، قال المدير العام لدى «غلف نت»، وائل 

سعد  عبدالعزيز  نــور  الطفلة  أهنئ  أن  «يسرني  السلطان: 

خمسة  قيمتها  والبالغ  الكبرى  الجائزة  سحب  في  بالفوز 

فازوا  الذين  الكرام  نا  عملاء أهنئ  ان  اود  كما  دينار،  الاف 

 ،iPhone، iPad، iPod بالجوائز الفورية، التي شملت أجهزة

ســامــســونــغ غــالاكــســي، وقــســائــم شــــراء مـــن خـــلال بــطــاقــات 

«امسح واربح»، التي قدمناها من خلال معرض انفوكونت 

العام».  هذا 

«غلف نت» تعلن الفائز بجائزة 

«انفوكونكت 2012»

وائل السلطان يسلم الفائز الجائزة ●

 «المباركية التخصصي»: 

 عرض خاص لتقويم الأسنان
انطلاق عرض  الأســنــان عن  التخصصي لطب  المباركية  أعلن مركز 

خاص لعملائه لتقويم الأسنان من بداية مــارس وحتى نهاية يونيو 

2012. وبهذه المناسبة، صرحت المديرة العامة صاحبة مركز المباركية 

التخصصي لطب الأسنان د. إقبال العصفور: «لقد أطلقنا هذا العرض 

العقيلة، حيث  الثاني بمنطقة  افتتاح فرعنا  مــرور عام منذ  بمناسبة 

يــشــمــل هـــذا الــعــرض الــخــاص لــلــتــقــويــم فــي فـــرع الــعــقــيــلــة - فــقــط - وان 

الفم  بالمرضى وصحة  العناية  هو  المباركية  مركز  في  الأول  اهتمامنا 

والأسنان والحفاظ على الابتسامة المشرقة وأسنان سليمة وعلى راحة 

المريض وثقته بنا، لدينا في مركز المباركية نخبة من الاختصاصيين 

فــي طــب الأسنان  الخدمات  أرقــى  فــي تقديم  على أعلى مستوى مهني 

وجــمــيــع الــتــخــصــصــات. ومـــن هـــذه الــتــخــصــصــات: الــتــركــيــبــات الثابتة 

والمتحركة والتقويم والحشوات التجميلية وزراعة الأسنان والجراحة، 

كما لدينا متخصصون في الفترة التجميلية». وأضافت د. العصفور: 

ويعد مركز المباركية أحد أهم المراكز الرائدة التي تعمل في مجال علاج 

في  والــثــانــي  الــســالمــيــة،  منطقة  فــي  الأول  بفرعيها،  الأســنــان  وتجميل 

منطقة العقيلة. هذا، إلى جانب تقديمها لخدمات علاج المرضى بأحدث 

الأساليب المتاحة في السوق الكويتي. 
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